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บทน า 

การร่างปฏิญญาโลกเสร็จสมบรูณ์และได้มีการเปิดตวัอย่างเป็นทางการโดยคณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกในปี 

2543 ตั ง้ แต่ นั น้ ม า เ ค รื อข่ า ย ระดับ โลกของนักสั ง คมส ง เ ค รา ะ ห์  ค รู  น ายทุน  ผู้ น า ท า งศ าสน า 

ผู้ เ ช่ี ย ว ช า ญ ด้ า น ก ฎ ห ม า ย ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  แ ล ะ ผู้ น า รั ฐ บ า ล  ผู้ ที่ ก า ลั ง ใ ช้ 

ด า เ นิ น ก า ร แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ติ บ โ ต ขึ ้ น อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง 

สภาและส านักงานเลขาธิการปฏิญญาโลกระหว่างประเทศซึ่งรวมกันเป็นปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ (ECI) 

มุง่มัน่ท่ีจะจดัหาค าแนะน าทางกลยทุธ์ในระยะยาวและข้อมลูทรัพยากรส าหรับการขยายการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

คู่ มื อ ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ฉ บั บ นี ้ถู ก จั ด ท า โ ด ย ส ภ า แ ล ะ ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร  ECI 

เพื่อเป็นแนวทางทัว่ไปส าหรับท่ีปรึกษา สมาชิก พนัธมิตร และทกุคนท่ีก าลงัใช้ปฏิญญาโลกในประเทศและวฒันธรรมตา่งๆ 

ทั่ ว โ ล ก  คู่ มื อ ใ ห้ ข้ อ มู ล พื ้น ฐ า น เ ก่ี ย ว กั บ ที่ ม า  ลั ก ษ ณ ะ  แ ล ะ จุ ด ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

โ ค ร ง ส ร้ า ง แ ล ะ ภ า ร กิ จ ข อ ง ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิญญา โ ลก  แ ล ะ อ ง ค์ ก ร  เ ป้ า ห ม า ย แ ล ะ น โ บบ า ย ข อ ง  ECI 

คู่มือสนับสนุนให้ผู้ อ่านใช้สารบัญในการหาหมวดในคู่มือที่ผู้ อ่านสนใจมากที่สุด นอกจากคู่มือแล้ว เว็บไซต์ของ ECI 

ยั ง มี ข้ อ มู ล อี ก ม า ก ม า ย เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม  กิ จ ก ร ร ม ป ฏิ ญญ า โ ล ก แ ล ะ ง า น ใ น ปั จ จุ บั น 

และข้อมลูส าหรับการอา่นท่ีมีประโยชน์ 

โ ล ก ก า ลั ง มี ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ท า ง สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  สั ง ค ม  แ ล ะ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ที่ ส า คั ญ 

แ ล ะ ก า ลั ง เ ผ ชิ ญ กั บ อ น า ค ต ที่ ไ ม่ แ น่ น อ น 

ความมุง่มัน่ตอ่กรอบทางจริยธรรมที่มีแนวทางที่ชดัเจนเป็นสิง่ที่จ าเป็นหากทกุคนในโลกต้องการร่วมมือกนัท่ามกลางแตก

ต่ า ง ข อ ง แ ต่ ล ะ ค น  แ ล ะ ส ร้ า ง สั ง ค ม โ ล ก ที่ ยุ ติ ธ ร ร ม  ยั่ ง ยื น  แ ล ะ สั น ติ 

ปฏิญญาโลกคือการแสดงถึงความทะเยอทะยานท่ีแพร่หลายในประชาสงัคมที่ก าลงัจะเกิดขึน้มาเพื่อให้มีวิสยัทศัน์ของโลก

ที่ดีขึน้ ร่วมกัน สภาและส านักงานเลขาธิการ ECI ขอแสดงความขอบคุณเป็นอย่างสูงส าหรับท่าน องค์กร 

แ ล ะ รั ฐ บ า ล ที่ ใ ห้ ก า ร ส นั บ ส นุ น กั บ ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

และหวงัวา่คูม่ือฉบบันีจ้ะเป็นข้อมลูที่มีประโยชน์ส าหรับทา่นในอนาคตอนัใกล้นี  ้

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ปฏญิญาโลกคืออะไร 

 

ปฏิญญาโลกคือประกาศของหลักการจริยธรรมพื น้ฐานส าหรับการสร้างสังคมโ ลกท่ียุติธรรม ยั่งยืน 

แ ล ะ สั น ติ ใ น ศ ต ว ร ร ษ ท่ี  21 

ปฏิญญาโลกพยายามผลกัดนัให้ทกุคนตระหนกัถงึความพึง่พาอาศยัซึง่กนัและกนัและความรับผิดชอบร่วมกนัเพื่อความเป็นอยู่

ท่ี ดี ข อ ง ม นุ ษ ย์ ทุ ก ค น  โ ล ก ข อ ง สิ่ ง ท่ี มี ชี วิ ต  แ ล ะ ค น รุ่ น ห ลั ง 

ปฏิญญาโลกคือวิสยัทศัน์ของความหวงัและการเรียกร้องให้เกิดการลงมือกระท า 

โดยหลกัแล้วปฏิญญาโลกเกี่ยวข้องกบัการเปลี่ยนผ่านไปสู่วิถีชีวิตแบบยัง่ยืนและการพฒันาอย่างยัง่ยืนของมนษุย์ 

ค ว า ม ส ม บู ร ณ์ ท า ง ร ะ บ บ นิ เ ว ศ เ ป็ น ส า ร ะ ส า คั ญ ห ลั ก หั ว ข้ อ ห นึ่ ง 

อ ย่ า ง ไ ร ก็ ต ามปฏิญญา โลกต ระหนักดี ว่ า เ ป้ าหมายขอ งก า ร รั กษา ร ะบบ นิ เ วศ  ก า ร ก า จั ดคว ามยากจน 

ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ ย่ า ง เ ท่ า เ ที ย ม กั น  ก า ร เ ค า ร พ สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น  ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย 

แ ล ะ สั น ติ ภ า พ เ ป็ น สิ่ ง ท่ี มี ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น แ ล ะ ไ ม่ ส า ม า ร ถ แ ย ก อ อ ก จ า ก กั น ไ ด้ 

ปฏิญญาโลกจงึได้ผสมผสานกรอบจริยธรรมที่ครอบคลมุขึน้มาใหม่เพื่อเป็นแนวทางของการเปลี่ยนผ่านไปสู่อนาคตท่ียัง่ยืน 

ปฏิญญาโลกคือผลลพัธ์ท่ีได้จากการปรึกษาหารือระหว่างวฒันธรรมทัว่โลกเป็นระยะเวลานานนบัสิบปีเกี่ยวกบัเป้าห

ม า ย แ ล ะ ค่ า นิ ย ม ร่ ว ม กั น 

โครงการปฏิญญาโลกเร่ิมต้นจากการริเร่ิมขององค์การสหประชาชาติแต่ถกูสานต่อและเสร็จสมบรูณ์โดยการริเร่ิมของประชาสงั

ค ม โ ล ก  ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ส ร็ จ ส ม บู ร ณ์ แ ล ะ ถู ก เ ปิ ด ตั ว ใ น ฐ า น ะ ป ฏิ ญญ า ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ปี  2543 

โดยคณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกซึง่เป็นองค์กรอิสระระหว่างประเทศ 

การร่างปฏิญญาโลกมีกระบวนการท่ีครอบคลมุและเปิดให้ทกุคนเข้ามีส่วนร่วมมากท่ีสดุเท่าท่ีมีการสร้างประกาศระห

ว่างประเทศขึน้มา กระบวนการนี เ้ ป็นท่ีมาของความถูกต้อง เหมาะสมกับการเป็นกรอบจริยธรรมในทางปฏิบัติ 

ความถกูต้องเหมาะสมของปฏิญญาโลกยิ่งเพิ่มมากขึน้อีกหลงัจากท่ีปฏิญญาโลกได้รับการลงนามเห็นชอบโดยองค์กรมากกว่า 

4,800 องค์กร รวมทัง้รัฐบาลและองค์กรระหว่างประเทศต่างๆ 

เ น่ื อ ง จ า กค ว ามถู ก ต้ อ ง เ หม า ะ สม นี ้ท า ใ ห้ นั ก กฎหมาย ร ะ หว่ า ง ป ร ะ เ ทศจ า น วนม ากขึ ้น เ ร่ื อ ย ๆ 

ตระหนกัดีว่าปฏิญญาโลกนัน้กลายเป็นเอกสารทางกฎหมายอย่างอ่อน (Soft Law) เอกสารทางกฎหมายอย่างอ่อน เช่น 

ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนษุยชนเป็นเอกสารท่ีถกูต้องทางศีลธรรมแต่ไม่มีผลผกูพนัทางกฎหมายกบัรัฐบาลของประเทศท่ียิ

นยอมลงนามเห็นชอบและใช้เอกสารดังกล่าว และเอกสารดังกล่าวมักจะถูกน าไปใช้เป็นพืน้ฐานในการพัฒนากฎหมาย 

(Hard Law) 

ในขณะท่ี เราจ า เ ป็นอย่าง เ ร่ งด่ วน ท่ีจะ ต้องมีการ เปลี่ ยนแปลงท่ีส าคัญของวิ ธีการคิดและด ารงชีวิ ต 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ท้ า ท า ย ใ ห้ พ ว ก เ ร า พิ จ า ร ณ า ค่ า นิ ย ม ข อ ง พ ว ก เ ร า แ ล ะ เ ลื อ ก วิ ธี ด า ร ง ชี วิ ต ท่ี ดี ก ว่ า 



ในขณะท่ีการศกึษาเพื่อการพฒันาอย่างยัง่ยืนกลายเป็นสิ่งท่ีจ าเป็น ปฏิญญาโลกเป็นเคร่ืองมือทางการศกึษาท่ีมีประโยชน์มาก 

ใ น ข ณ ะ ท่ี ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั น ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ มี ค ว า ม จ า เ ป็ น ม า ก ยิ่ ง ขึ ้ น 

ป ฏิ ญญ า โ ล ก ส นั บ ส นุ น ใ ห้ พ ว ก เ ร า ห า ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ท่ี ต ร ง กั น ท่ า ม ก ล า ง ค ว า ม แ ต ก ต่ า ง ข อ ง พ ว ก เ ร า 

และให้พวกเราน าหลกัจริยธรรมโลกท่ีคนใช้กนัทัว่โลกซึง่ยิ่งนบัวนัจ าเพิ่มจ านวนมากขึน้เร่ือยๆ ไปใช้ 

_____________________ 

หมายเหต:ุ ข้อมลูเพิ่มเติมเกี่ยวกบัท่ีมาของปฏิญญาโลกอยู่ใน “ประวตัิโดยย่อของการริเร่ิมปฏิญญาโลก” ในหมวดท่ี 9 



2. โครงสร้างและภารกิจของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

การริเร่ิมปฏิญญาโลก 

“การริเร่ิมปฏิญญาโลก” เป็นเครือขา่ยระดบัโลกที่มคีวามหลากหลายมากเป็นพิเศษของกลุม่คน องค์กร และสถาบนัตา่งๆ 

ที่มีสว่นร่วมในการสง่เสริมและใช้คา่นิยมและหลกัการของปฏิญญาโลก 

การริเร่ิมเป็นความพยายามของประชาสงัคมตามความสมคัรใจที่ครอบคลมุสิง่ตา่งๆ มากมาย 

ผู้ที่เข้ามามีสว่นร่วมประกอบไปด้วยสถาบนัชัน้น าระดบันานาชาติ รัฐบาลและหนว่ยงานระดบัประเทศ 

สมาคมมหาวิทยลยั องค์กรที่ไมใ่ช่ภาครัฐและกลุม่ทางสงัคม การปกครองของเมืองตา่งๆ กลุม่ผู้มศีรัทธา 

โรงเรียนและธุรกิจ – รวมทัง้บคุคลทัว่ไปอีกนบัพนัคน 

หลายองค์กรได้ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกอย่างเป็นทางการและก าลงัใช้หรือส่งเสริมวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลกอยู่ในขณะนี ้

ในขณะท่ียงัมีบคุคลอื่นๆ อีกมากมายท่ีก าลงัใช้หรือส่งเสริมปฏิญญาโดยท่ีไม่มีการประกาศความเห็นชอบ 

คณะกรรมาธกิารปฏญิญาโลก 

คณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกซึง่ถกูก่อสร้างในช่วงต้นปี 2540 เป็นกลุ่มอิสระระหว่างประเทศโดยสภาโลกและ Green 

Cross International เพื่อดแูลการปรึกษาหารือและกระบวนการร่างปฏิญญาโลก 

ได้ท าการอนมุตัิต้นฉบบัท่ีเสร็จสมบรูณ์ของปฏญิญาโลก และได้ท าการเปิดตวัปฏิญญาโลกในปี 2543 

คณะกรรมาธิการยงัคงรักษาอ านาจเหนือต้นฉบบัของปฏิญญาโลก 

และสมาชิกของคณะกรรมาธิการให้ค าแนะน ากบัปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ และให้บริการกบัตวัแทนของปฏิญญาโลก 

อย่างไรก็ตามคณะกรรมาธิการไม่เกี่ยวข้องกบัการดแูลการริเร่ิมปฏญิญาโลกอีกตอ่ไปเนื่องจากความรับผิดชอบดงักล่าวได้ถกู

มอบให้กบัสภาปฏญิญาโลกระหวา่งประเทศ 

ปฏญิญาโลกระหว่างประเทศ (ECI) 

ปฏิญญาโลกระหว่างประเทศประกอบด้วยสภาและส านกังานเลขาธิการ ECI ซึง่ ECI 

ถกูก่อตัง้ขึน้มาเพ่ือท าให้ภารกิจและวิสยัทศัน์ของการริเร่ิมปฏญิญาโลกนัน้เป็นไปตามเป้าหมาย ECI 

พยายามส่งเสริมการเผยแพร่ การน ามาใช้ การใช้ และการท าให้ปฏญิญาโลกเกิดผล 

และเพือ่สนบัสนนุการเติบโตและการพฒันาของการริเร่ิมปฏญิญาโลก ECI ถกูก่อตัง้ขึน้ในปี 2549 

เพื่อเป็นส่วนหนึง่ของการปฏิรูปและการขยายกิจกรรมของปฏญิญาโลก 

เป็นสิ่งท่ีส าคญัมากท่ีถงึแม้ว่าสภาปฏิญญาโลกระหว่างประเทศเป็นแนวทางเพื่อให้เกิดการริเร่ิมท่ีกว้างขึน้สภาปฏิญญาโลกระ

หว่างประเทศไม่ได้ปกครองหรือควบคมุการริเร่ิมปฏญิญาโลกทัง้หมดโดยตรง ในทางการแล้วการริเร่ิมนัน้ไม่มีการปกครอง 

สภามีหน้าท่ีในการปกครองปฏิญญาโลกระหว่างประเทศเท่านัน้ 



ถ้อยแถลงของภารกิจการริเร่ิมปฏิญญาโลกที่สภา ECI น ามาใช้ 

ภารกิจของการริเร่ิมปฏิญญาโลกนัน้คือเพ่ือสง่เสริมการเปลี่ยนผ่านไปสู่วิถีชีวิตและสงัคมโลกที่ยัง่

ยืนบนพืน้ฐานของแนวทางจริยธรรมที่ทกุคนใช้ร่วมกนัรวมถึงความเคารพและความห่วงใยสงัคมข

อ ง สิ่ ง มี ชี วิ ต  ค ว า ม อุ ด ม ส ม บู ร ณ์ ท า ง ร ะ บ บ นิ เ ว ศ  สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น ส า ก ล 

ความ เค า รพต่อค วามหลากห ล าย  ความยุติ ธ ร รมทา ง เศ รษฐ กิจ  ป ระ ชา ธิ ป ไตย 

และวฒันธรรมของสนัติภาพ 

ถ้อยแถลงของวิสัยทศัน์การริเร่ิมปฏิญญาโลกที่สภา ECI น ามาใช้ 

เ รา แล เห็ นภาพบุคคล  อง ค์กร  ธุ ร กิ จ  รั ฐบาล  และสถาบันพหุภาคีทั่ ว โลก  รวมถึ ง 

สมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ  และหน่วยงานสหประชาชาติ  ยอมรับปฏิญญาโลก 

น าค่านิยมและหลักการของปฏิญญาโลกมาใช้ และร่วมมือกันสร้างสังคมที่ยุติธรรม ยั่งยืน 

และสนัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทศัน์ทางองค์กรของปฏญิญาโลกระหว่างประเทศที่สภา ECI น ามาใช้ 

ในระยะเวลาห้าปีหลงัจากนีเ้ราแลเห็นการสร้างทรัพยากรทางการสื่อสารและการศกึษาท่ีมีคณุภาพสงูซึง่สามารถเข้าถึงคนได้นั

บ ล้ า น ค น  ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ข้ า ใ จ อ ย่ า ง เ ป็ น ร ะ บ บ เ กี่ ย ว กั บ ปั ญ ห า ห ลั ก ใ น ยุ ค ปั จ จุ บั น 

กระตุ้นให้มีการริเร่ิมนบัพนัรายการในการสนบัสนนุวตัถปุระสงค์ของปฏิญญาโลก และสร้างแรงบนัดาลใจและความหวงั 

ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ห้ า ปี ห ลั ง จ า ก นี ้ เ ร า แ ล เ ห็ น ก า ร น า ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

และค่านิยมทางจริยธรรมและหลักการของปฏิญญาโลกมาใช้ในงาน กระบวนการ และการริเร่ิมท่ีเกี่ยวข้องกับประชาสงัคม 

ธุรกิจ เยาวชน และรัฐบาลท่ีใช้กลยทุธ์ิในการคดัเลือก 

เราแลเห็นความส าเร็จในการบรรลเุป้าหมายเหล่านีด้้วยการเป็นองค์กรขนาดเล็กท่ีมีประสิทธิภาพซึง่ด าเนินการด้วยความร่วมมื

อของบคุคล สมาชิก ก าลงัพล องค์กรอื่นๆ และรัฐบาล 

ต่อไปนีค้ือเป้าหมายและวัตถุประสงค์ทางกลยุทธ์ิที่ปฏญิญาโลกระหว่างประเทศน าไปใช้ 

เป้าหมาย: 

1. เพื่อเพิ่มความตระหนกัทัว่โลกเกี่ยวกบัปฏญัญาโลกและเพื่อส่งเสริมความเข้าใจวิสยัทศัน์ทางจริยธรรมท่ีครอบคลมุของปฏิ

ญญาโลก 

2. เพื่อให้ได้การยอมรับหรือการเห็นชอบในปฏิญญาโลกโดยบคุคล องค์กร และองค์การสหประชาชาติ 

3. เพื่อส่งเสริมการใช้ปฏิญญาโลกเป็นแนวทางจริยธรรมและการน าหลกัการของปฏิญญาโลกไปใช้โดยประชาสงัคม ธุรกิจ 

และรัฐบาล 

4. เพื่อผลักดันและสนับสนุนการน าปฏิญญาโลกไปใช้ในการศึกษาของโรงเรียน มหาวิทยาลัย ชุมชนทางศาสนา 

ชนุชมในท้องถิ่น และในสภาพแวดล้อมอื่นๆ อีกมากมาย 



 

5. เพื่อส่งเสริมการยอมรับและการน าปฏิญญาโลกใช้เป็นเอกสารกฎหมายแบบอ่อน (soft law) 

วัตถุประสงค์ทางกลยุทธ์ิ: 

 เพื่อส่งเสริมการพฒันาเครือข่ายทัว่โลกของผู้สนบัสนนุปฏิญญาโลกและผู้ด าเนินการเพื่อการเปลี่ยนแปลงด้วยความร่วมมอื

จากท่ีปรึกษา สมาชิก องค์กรท่ีให้ความร่วมมือ และก าลงัพล 

 เพื่ อ ส ร้ า งและกระจายการสื่ อ สาร ท่ีมี คุณภาพสู งและ ข้อมูลทางการศึกษา ไปยั งกลุ่ ม เ ป้ าหมายต่ า ง ๆ 

ท่ีสามารถเข้าถงึคนนบัล้านได้ 

 เพื่อแปลข้อมลูส าคญัของปฏิญญาโลกในทกุภาษาหลกัของโลก 

 เพื่อก่อตัง้เว็บไซต์ปฏิญญาโลกในทกุประเทศและร่วมมือกบับคุคลและองค์กรท่ีส าคญั 

 เพื่ อส่ ง เส ริมวิสัยทัศ น์ของปฏิญญาโลกในงานระดับท้องถิ่น  ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ ท่ีส าคัญ 

และให้บคุคลและองค์กรน าวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลกไปใช้ในกิจกรรมในสาขาวิชาของตน 

 เพื่อวางต าแหน่งปฏิญญาโลกท่ีเกี่ยวข้องกบัการริเร่ิมและกระบวนการระหว่างประเทศท่ีส าคญัเพื่อให้กรอบจริยธรรมของป

ฏิญญาโลกสามารถถูกน าไปใช้เ ป็นแนวทางในการแก้ปัญหาท่ีเ ร่ งด่วน เช่น  สภาพอากาศท่ี เปลี่ ยนแปลง 

ความหลากหลายทางชีวภาพท่ีลดน้อยลง เ ป้าหมายการพัฒนาของสหัสวรรษ ความมั่นคงด้านอาหาร 

และการแก้ปัญหาความขดัแย้ง 

 เพื่อเร่ิมโปรแกรมการอบรมเพ่ือช่วยให้การยอมรับและการใช้ปฏิญญาโลกในกลุ่มต่างๆ 

 เ พื่ อ พั ฒ น า ค า แ น ะ น า แ ล ะ เ ค ร่ื อ ง มื อ ใ น ก า ร ช่ ว ย ใ ห้ อ ง ค์ ก ร  ธุ ร กิ จ 

และชมุชนท้องถิ่นสามารถใช้ปฏิญญาโลกเพื่อประเมินความก้าวหน้าของการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

บทบาทของผู้กระท าที่ส าคัญ 

1. คณะกรรมาธิการปฏญิญาโลก 

ค ณ ะ ก ร ร ม า ธิ ก า ร เ ป็ น ผู้ ดู แ ล ต้ น ฉ บั บ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

สมาชิกคณะกรรมการให้ค าแนะน าและสนบัสนนุการริเร่ิมปฏิญญาโลกและท าหน้าท่ีเป็นตวัแทนของปฏิญญาโลก 

ห ลั ง จ า ก ไ ด้ มี ก า ร เ ปิ ด ตั ว ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ น ปี  2543 

คณะกรรมาธิการได้มอบหน้าท่ีความรับผิดชอบในการดแูละการริเร่ิมปฏิญญาโลกและการระดมทนุให้กบัคณะกรรมการก ากบั

ดแูล ในปี 2549 สภา ECI ได้เข้ามาแทนท่ีคณะกรรมการก ากบัดแูล 

2. สภา ECI 



สภา ECI ดูแลงานของส านักงานเลขาธิการปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ สภา ECI ตัง้เป้าหมายท่ีส าคัญ นโยบาย 

และกลุยุท ธ์ิส าหรับ ECI และให้ค าแนะน าและความเป็นผู้ น าให้กับการริ เ ร่ิม ท่ีกว้างขวางขึ น้  สภา ECI 

ไ ม่ ใ ช่ บ ริ ษั ท ต า ม ก ฎ ห ม า ย  ส ภ า  ECI 

มีการเลือกตัง้สมาชิกของตนเองด้วยการปรึกษาหารือกบัสมาชิกของเครือข่ายทัว่โลกของผู้สนบัสนนุปฏิญญาโลก 

3. ส านักงานเลขาธกิาร ECI 

ส านกังานเลขาธิการ ECI 

ตัง้อยู่ท่ีมหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพในประเทศคอสตาริกาซึง่อยู่ภายใต้การควบคมุดแูลขององค์การสหประชาชาติ 

ด้วยความพยายามท่ีจะส่งเสริมภารกิจ วิสยัทศัน์ กลยทุธ์ท่ีสภา ECI น าไปใช้ ส านกังานสนบัสนนุการท างานของสภา 

ช่วยวางแผนกลยทุธ์ิ และประสานทางด้านกิจกรรมต่างๆ ของปฏิญญาโลก 

ส านกังานแนะน าและแลกเปลี่ยนข้อมลูด้วยความพยายามท่ีจะน าปฏิญญาโลกเข้าไปอยู่ในสาขาวิชาการศกึษา เยาวชน ธุรกิจ 

และศาสนา บริหารการสื่อสารด้วยเครือข่ายปฏญิญาโลกท่ีกว้างขวางมากขึน้ 

และส่งเสริมการใช้ปฏญิญาโลกเป็นเอกสารกฎหมายแบบอ่อนระหว่างประเทศ (soft law) 

4. ก าลังพล 

ก าลงัพลถกูออกแบบมาเพ่ือด าเนินการเป็นเครือข่ายอาสาสมคัรท่ีจะน าไปสู่การริเร่ิมแบบอสิระ 

ก าลงัพลจะเน้นไปท่ีการพฒันาเครือข่ายและการส่งเสริมกิจกรรมของหนึง่ในสาขาวิชาต่อไปนี ้ธุรกิจ การศกึษา สื่อ ศาสนา 

และองค์การสหประชาชาติและเยาวชน คณะกรรมการบริหารสภา ECI จะอนมุตัิกาแต่งตัง้ทีมผู้น าส าหรับแต่ละก าลงัพล 

ก าลงัพลประกอบไปด้วยสมาชิกสภา บคุคล องค์กรท่ีเป็นสมาชิก สมาชิก หรือท่ีปรึกษา สภา ECI 

จะทบทวนความก้าวหน้าและงานของแต่ละก าลงัพลเป็นระยะๆ อยา่งไรก็ตามสภา ECI และส านกังานเลขาธิการ ECI 

จะไม่ออกค าสัง่และจดัการงานของก าลงัพล ส านกังานเลขาธิการจะให้บริการพืน้ฐานในการสนบัสนนุก าลงัพล 

5. ที่ปรึกษา 

ท่ีปรึกษา ECI คือบคุคลท่ีได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้ เชี่ยวชาญในการให้ค าปรึกษาและการสนบัสนนุส าหรับสภา ECI 

และส านกังานเลขาธิการ บคุคลได้รับเชิญให้เป็นท่ีปรึกษาตามความรับผิดชอบของตนตอ่ปฏญิญาโลก 

ความสามารถในการให้ค าแนะน าและการสนบัสนนุส าหรับสภา ECI ส านกังานเลขาธิการ และก าลงัพล 

รวมถงึองค์กรท่ีเป็นสมาชิกในเร่ืองท่ีเกี่ยวข้อง ท่ีปรึกษาได้รับการแต่งตัง้โดยกรรมการบริหารของส านกังานเลขาธิการ 

6. ตัวแทน 

สมาชิกคณะกรรมธิการปฏญิญาโลกท าหน้าท่ีเป็นตวัแทนของปฏิญญาโลก 

บางครัง้สภาอาจมีความประสงค์ท่ีจะแต่งตัง้บคุคลสาธารณะขึน้มาเป็นตวัแทนเพิ่มเติม หรือตวัแทนอย่างเป็นทางการ 

เพื่อให้ความช่วยเหลอื ECI เกี่ยวกบับางเร่ืองในช่วงระยะเวลาหนึง่ หรือเกี่ยวกบังานใดงานหนึง่หรืองานต่างๆ 



ท่ีเกิดขึน้ต่อเนื่องกนั 

กรรมการบริหารของส านกังานเลขาธิการอาจด าเนินการแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวโดยปรึกษากบัประธานร่วมของสภา ECI 

ซึง่ตวัแทนรวมถงึนกัแสดงท่ีมีชื่อเสียง ผู้น าของรัฐในปัจจบุนัหรือในอดีต ผู้น าทางธุรกิจท่ีมีชือ่เสียง ผู้ ท่ีได้รับรางวลัโนเบล 

หรือผู้น าประชาสงัคมท่ีมีชื่อเสียง 

7. สมาชิก 

สมาชิก ECI 

คือบคุคลหรือองค์กรท่ีมีวสิยัทศัน์เดียวกนักบัปฏิญญาโลกและมุ่งมัน่ท่ีจะส่งเสริมปฏญิญาโลกและช่วยในการน ากลยทุธ์ของ 

ECI ไปใช้ในประเทศของตน 

สมาชิกได้ตกลงท าสญัญาอย่างเป็นทางการกบัปฏิญญาโลกระหว่างประเทศเพือ่เป็นแหล่งข้อมลูให้กับปฏิญญาโลกและด าเนิ

นกิจกรรมต่างๆ ในประเทศของตน ส านกังานเลขาธิการ ECI 

ประสานงานทางด้านกิจกรรมกบัสมาชิกและให้ค าแนะน าและข้อมลูกบัสมาชิก ในหนึง่ประเทศอาจมสีมาชิกมากกว่าหนึง่ราย 

ส านกังานเลขาธิการเป็นผู้ตดัสินใจในการแต่งตัง้สมาชิก 

เมื่อมีการแต่งตัง้สมาชิกรายใหม่ในประเทศท่ีมีสมาชิกอยู่แล้วหนึง่รายหรือมากกว่า อาจมีการปรึกษากบัสมาชิกเดิมเหล่านัน้ 

สมาชิกตกลงท่ีจะรักษาการสือ่สารอย่างใกล้ชิดกบัปฏิญญาโลกระหว่างประเทศและรายงานกิจกรรมส าคญัที่เกี่ยวข้องกบัปฏิ

ญญาโลกท่ีเกิดขึน้ในภมูิภาคของตน เช่นเดียวกนั ECI ตกลงท่ีจะแจ้งให้สมาชิกทราบถงึการตดัสินใจและงานท่ีส าคญัต่างๆ 

ท่ีส่งผลกระทบต่อสมาชิก และให้ค าแนะน า การสนบัสนนุทางด้านการสื่อสารและกลยทุธ์ (ขึน้อยู่กบัความสามารถท่ีมีอยู)่ 

8. องค์กรที่มีส่วนร่วม 

ผู้ ท่ีให้ความร่วมมือทางกลยทุธ์คอืองค์กรท่ีมีกิจกรรมสนบัสนนุปฏญิญาโลกและการริเร่ิมปฏิญญาโลกโดยตรงและตามแผน 

หรือกิจกรรมท่ีตรงกบัหลกัการของปฏิญญาโลก 

ส่วนมากองค์กรเหล่านีจ้ะเป็นองค์กรระหว่างประเทศแต่องค์กรเหล่านีอ้าจให้ความส าคญัในระดบัประเทศหรือระดบัท้องถิ่นก็ไ

ด้ องค์กรท่ีมสี่วนร่วมตกลงท าสญัญาอย่างเป็นทางการ (บญัทกึข้อตกลง หนงัสือแสดงความตกลง 

หรือเอกสารแสดงการยอมรับอย่างเป็นทางการอื่นๆ ) 

กบัปฏิญญาโลกระหว่างประเทศในโครงการใดโครงการหนึ่งท่ีอธิบายว่าผู้ ท่ีให้ความร่วมมือจะต้องท าหรือสนบัสนนุและส่งเสริม

ปฏิญญาโลกอย่างไร และปฏญิญาโลกระหว่างประเทศจะสนบัสนนุผู้ ท่ีให้ความร่วมมืออย่าไรบ้าง 

หนึง่ในผู้ ท่ีให้ความร่วมมือกบั ECI คือ สมาคมปฏิญญาโลก (ECA) 

ซึง่เป็นบริษัทอย่างถกูต้องตามกฎหมายท่ีตัง้อยู่ในประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีถกูก่อตัง้ขึน้มาเพ่ือให้การสนบัสนนุทางด้านกฎหมาย

และการระดมทนุส าหรับ ECI ท่านสามารถดรูายละเอียดเพ่ิมติมได้ในหมวดท่ี 10 

9. ผู้ลงนามเหน็ชอบ 



ผู้ลงนามเห็นชอบคอืบคุคลหรือองค์กรท่ีแสดงความสนบัสนนุและความรับผิดชอบตอ่เจตนารมณ์และเป้าหมายของปฏิญญาโล

กอย่างเป็นทางการ ประเภทของผู้ลงนามเห็นชอบนัน้มีตัง้แต่องค์กรในขนาดต่างๆ ไปจนถงึบคุคล ส านกังานเลขาธิการ ECI 

พยายามให้องค์กรระหว่างประเทศและองค์กรระดบัชาติท่ีส าคญัๆ ลงนามเห็นชอบในหลกัการของปฏิญญาโลก 

(ส าหรับรายละเอียดเพ่ิมเตมิเกี่ยวกบัการลงนามเห็นชอบโปรดดหูน้า 39) 

10. อาสาสมัครหรือผู้สนับสนุน 

อาสาสมคัรหรือผู้สนบัสนนุคือผู้ลงนามเห็นชอบท่ีมุ่งมัน่และอทิุศสิ่งท่ีมีค่าให้กบัการริเร่ิมปฏิญญาโลก เช่น เวลา เงิน 

เครือข่ายเพือ่นฝงู และการส่งเสริมประชาสมัพนัธ์ หรืออะไรก็ตามท่ีเหมาะสมกบับคุคลเหล่านัน้ 

อาสาสมคัรหรือผู้สนบัสนนุอาจเป็นองค์กร รัฐบาล หรือบคุคล “อาสาสมคัรหรือผู้สนบัสนนุ” เทียบเท่ากบัสมาชิกของโปรแกรม 

NGO ทัว่ไป เว้นแต่เพียงอาสาสมคัรหรือผู้สนบัสนนุไม่ไม่มีสิทธ์ิอย่างเป็นทางการจากการเป็นผู้สนบัสนนุ ถงึแม้ ECI 

ต้องการความสนบัสนนุท่ีกว้างขวางแต่ ECI 

ยงัขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะปฏิเสธองค์กรบางองค์กรหรือคนบางกลุ่มท่ีอาจต้องการบริจาคหรือส่งเสริมปฏิญญาโลกด้วยวิธีใดวิธีหนึง่ 

ผู้สนบัสนนุหรืออาสาสมคัรมีสิทธ์ิท่ีจะแสดงตนเองเป็น “ผู้สนบัสนนุของการริเร่ิมปฏญิญาโลก” หรือ 

“อาสาสมคัรของการริเร่ิมปฏญิญาโลก” 



 

การริเร่ิมปฏญิญาโลก 
เครือข่ายทั่วโลก 

 

 

 

EC หมายถงึ ปฏิญญาโลก 

ECI หมายถงึ ปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศซึง่รวมถงึสภาและส านกังานเลขาธิการ 

มีสมาชิกสภา ECI จ านวน 23 คน มีท่ีปรึกษา 19 คน และสมาชิก 97 รายในทัง้หมด 58 ประเทศ 

มีองค์กรมากกว่า 4,800 องค์กรท่ีได้ลงนามเห็นชอบกบัปฏิญญาโลก 



 

3. สมาชกิคณะกรรมาธกิารปฏญิญาโลก 

แอฟริกาและตะวนัออกกลาง 

Amadou Toumani Touré, Mali (ประธานร่วม) 

เจ้าหญิง Basma Bint Talal แห่งประเทศจอร์แดน 

Wangari Maathai ประเทศเคนยา 

Mohamed Sahnoun ประเทศแอลจีเรีย 

 

เอเชียและแปซฟิิก 

A.T. Ariyaratne ประเทศศรีลงักา 

Kamla Chowdhry ประเทศอินเดีย (ประธานร่วม) เพื่อระลกึถึง 

Wakako Hironaka ประเทศญ่ีปุ่ น 

Pauline Tangiora ประเทศนิวซีแลนด์ 

Erna Witoelar ประเทศอินโดนีเซีย 

 

ยุโรป 

Mikhail Gorbachev ประเทศรัสเซีย (ประธานร่วม) 

Pierre Calame ประเทศฝร่ังเศส 
Ruud Lubbers ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
Federico Mayor ประเทศสเปน 
Henriette Rasmussen ประเทศกรีนแลนด์ 
Awraham Soeterndorp ประเทศเนเธอร์แลนด์ 

 

อเมริกาใต้และหมู่เกาะคาริบเบยีน 

Mercedes Sosa ประเทศอาร์เจนตินา (ประธานร่วม) 
Leonardo Boff ประเทศบราซิล 
Yolanda Kakabadse ประเทศเอควาดอร์ 
Shridath Ramphal ประเทศกายอานา 

 

อเมริกาเหนือ 

Maurice F. Strong ประเทศแคนาดา (ประธานร่วม) 
John Hoyt ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Elizabeth May ประเทศแคนาดา 
Steven C. Rockefeller ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Severn Cullis Suzuki ประเทศแคนาดา 



สภา ECI 

Brendan Mackey ประเทศออสเตรเลีย (ปราธานร่วม) 
Razeena Omar ประเทศแอฟริกาใต้ (ปราธานร่วม) 
Steven C. Rockefeller ประเทศสหรัฐอเมริกา (ปราธานร่วม) 
 
Zainab Bangura ประเทศเซียร์ราลีโอน 
Mateo A. Castillo Ceja ประเทศเม็กซิโก 
Rick Clugston ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Marianella Curi ประเทศโบลิเวีย 
Camila Argolo Godinho ประเทศบราซิล 
Wakako Hironaka ประเทศญ่ีปุ่ น 
Barbro Holmberg ประเทศสวีเดน 
Li Lailai สาธารณรัฐประชาชนจีน 
Song Li สาธารณรัฐประชาชนจีน /ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Alexander Likhotal ประเทศรัสเซีย/ประเทศสวิตเซอร์แลนด์  
Elizabeth May ประเทศแคนาดา 
Oscar Motomura ประเทศบราซิล 
Dumisani Nyoni ประเทศซิมบบัเว 
Henriette Rasmussen ประเทศกรีนแลนด์ 
Alide Roerink ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
Mohamed Sahnoun ประเทศแอลจีเรีย 
Kartikeya V. Sarabhai ประเทศอินเดีย 
Tommy Short ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Mary Evelyn Tucker ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Mirian Vilela ประเทศบราซิล 
Erna Witoelar ประเทศอินโดนีเซีย 

 

ส านักงานเลขาธกิาร ECI 

ส านกังานเลขาธิการปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ และ 
ศนูย์ปฏิญญาโลกเพื่อการศกึษาส าหรับการพฒันาการอย่างยัง่
ยืน 
ท่ี UPEACE – ซานโฮเซ ประเทศคอสตาริกา 
 
Mirian Vilela ผู้อ านวยการบริหาร 
Marina Bakhnova ผู้ประสานงานโครงการ 
Alicia Jimenez ผู้ประสานงานโครงการ 
Betty McDermott ผู้ประสานงานโครงการ 
Dominic Stucker ผู้ประสานงานเยาวชนระหวา่งประเทศ  
 
โปรแกรมปฏิญญาโลกเก่ียวกบัศาสนาและ 
ความยัง่ยืน – ไฮเดลเบิร์ก ประเทศเยอรมนั 
Michael Slaby ผู้ประสานงานระหว่างศรัทธา 
 
ที่ปรึกษา 
 
Alan AtKisson ประเทศสหรัฐอเมริกา/ประเทศสวีเดน 
Peter Blaze Corcoran ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Abelardo Brenes ประเทศคอสตาริกา 
Moacir Gadotti ประเทศบราซิล 
Herbert Girardet สหราชอาณาจกัร 
Edgar Gonzalez-Gaudiano ประเทศเมก็ซิโก 
Parvez Hassan ประเทศปากีสถาน 
Bianca Jagger ประเทศนิคารากวั/สหราชอาณาจกัร 
Calestous Juma ประเทศเคนยา/ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Rustem Khairov ประเทศรสัเซีย 
Amory Lovins ประเทศสหรัฐอเมริกา 

4. สมาชกิสภา ECI เจ้าหน้าที่ส านักงานเลขาธกิาร ที่ปรึกษา และสมาชกิ 

 

 

 Jim MacNeill ประเทศแคนาดา 
Herman Mulder ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
Maria Novo ประเทศสเปน 
Edmund O’Sullivan ประเทศแคนาดา 
Jan Roberts ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Nick Robinson ประเทศสหรัฐอเมริกา 



 

 



 

5. การเงนิของ ECI 

ปฏิญญาโลกระหว่างประเทศได้รับการสนบัสนุนจากความช่วยเหลือของแหล่งการเงินและทรัพยากรและบริการอื่นๆ จากบคุคล มลูนิธิ 

หน่วยงานรัฐบาล และสถาบนัอื่นๆ การให้ความช่วยเหลือสามารถท าได้หลายวิธี 

 

ก า ร ใ ห้ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ ท า ง ก า ร เ งิ น กั บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ( ECI) 

สามารถท าได้ด้วยการมอบความช่วยเหลือให้กบักองทนุปฏิญญาโลกไปท่ีบญัชีธนาคารพิเศษของปฏิญญาโลกท่ีอยู่ในความดแูลของมห

า วิ ท ย า ลั ย เ พื่ อ สั น ติ ภ า พ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ค อ ส ต า ริ ก า 

การให้ความช่วยเหลือทางการเงินยังสามารถท าได้โดยการมอบความช่วยเหลือให้กับกองทุนปฏิญญาโลกท่ี The Philanthropic 

Collaborative ซึ่งอยู่ในความดแูลของ Rockefeller Philanthropy Advisors, Inc. (RPA) ท่ีตัง้อยู่ในกรุงนิวยอร์ค ประเทศสหรัฐอเมริกา 

RPA เป็นองค์กรไม่แสวงก าไร (501(c)(3) ท่ีช่วยเหลือผู้ ยากไร้ บริการทางการเงินและการบริหารให้กับบุคคลท่ีบริจาค มูลนิธิ 

และองค์การไมแ่สวงก าไรตา่งๆ สมาคมปฏิญญาโลกจ ากดัด าเนินงานบริการของ RPA ในนามของปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ 

 

ผู้ ท่ี บ ริ จ า ค ใ ห้ กั บ  ECI 

สามารถบริจาคให้กบักองทนุทัง้สองของปฏิญญาโลกนีไ้ด้ผา่นทางเวบ็ไซต์ปฏิญญาโลกด้วยระบบการบริจาคทางระบบบตัรเครดิต 

 

เ งิ น ท่ี บ ริ จ า ค ใ ห้ กั บ  ECI จ ะ ถู ก น า ไ ป ใ ช้ เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ข อ ง ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร  ECI 

รายการบญัชีธนาคารและรายการของการโอนเงินในทัง้สองบญัชีท่ีอยู่ในประเทศคอสตาริกาและกรุงนิวยอร์คถูกบนัทึกไว้อย่างถูกต้องแล

ะได้รับการตรวจสอบประจ าปีโดยผู้สอบบญัชีภายนอก 

 

ก า ร จั ด ก า ร ท า ง ก า ร เ งิ น ข อ ง  ECI อ ยู่ ภ า ย ใ ต้ ค ว า ม ดู แ ล ข อ ง ส ภ า  ECI โ ด ย ท่ี  ส ภ า  ECI 

จ ะ เ ป็ น ผู้ อ นุ มั ติ ง บ ป ร ะ ม าณ ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ป ร ะ จ า ปี ข อ ง  ECI ส่ ว น ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร  ECI 

มี ห น้ า ท่ี ด า เ นิ น ง า น ภ า ย ใ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ไ ด้ รั บ ก า ร อ นุ มั ติ แ ล้ ว เ ท่ า นั ้ น 

จัดเตรียมรายงานทางการเงินและแจ้งให้สภาทราบถึงธุรกิจการเงินท่ีเกิดขึน้ทัง้หมด คณะกรรมการระดมทรัพยากรของสภา ECI 

ควบคมุการระดมทนุของ ECI และขอความช่วยเหลือจากแหลง่อื่นๆ ท่ีส าคญั 

 

เมื่อมีการให้ความช่วยเหลือไปยังกองทุนปฏิญญาโลกท่ีมหาวิทยาลยัเพื่อสนัติภาพในประเทศคอสตาริกาเพื่อเป็นการสนับสนุน ECI 

ควรมีการแจ้งการให้ความช่วยเหลือดังกล่าวไปยัง  Mirian Vilela ผู้ อ านวยการบริหารส านักงานเลขาธิการ ECI 

( donation@earthcharter.org) 

การโอนเงินรวมทัง้การโอนเงินสดอิเลก็ทรอนิกส์ให้กบัปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศในประเทศคอสตริก้าให้ใช้ข้อมลูดงัตอ่ไปนี ้

 

ชื่อธนาคาร: Banco Nacionla de Costa Rica 

ที่อยู่ธนาคาร: Avenida Central, Calle 4 y 6 ซานโฮเซ ประเทศคอสตาริกา 

Swift Code:  BNCRCRSJ  

ชื่อบัญชี:  มหาวทิยาลัยเพื่อสันตภิาพ/ปฏญิญาโลก 

mailto:donation@earthcharter.org


เลขที่บัญชี: 100-02-099-600115-2 



ท่านสามารถให้ความช่วยเหลือทางการเงินกบักองทนุปฏิญญาโลกท่ี RPA โดยการโอนเงินไปยงับญัชีธนาคารในกรุงนิวยอร์ค ควรส่งอีเมล์ไปยงั Rockefeller Philanthropy 

Advisors ถึง Chris Page เพื่อแจ้งถึงการโอนเงินดงักลา่ว: cpage@rpa.com 

ชื่อธนาคาร: JP Morgan/Chase Private Banking 

ท่ีอยู่ธนาคาร: 1211 Avenue of the Americas 
นิวยอร์ค  NY 10036 – ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ติดต่อ:  Matthew Ingram, 212/789-5686 

ABA No.:  021 000021 
Swift No.:  CHASUS33 (ส าหรับการโอนเงินระหวา่งประเทศ) 

ชื่อบัญชี:  Rockefeller Philanthropy Advisors, Inc. 

เลขที่บัญชี: 031-1-144166 

งบการเงินประจ าปี 2550 

งบรายได้และค่าใช้จ่าย 2550 

ปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ – ศูนย์กิจกรรมทัง้หมด / 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2550 หน่วยเป็นเหรียญสหรัฐฯ 

รายได้ รายละเอียด ยอดรวม 
เงินช่วยเหลือจากมูลนิธิ 
Avina Foundation  
Kendeda Sustainability Fund - Religion  
Plan Netherlands - General Support 
Plan Netherlands - Youth Initiative 
Rockefeller Brothers Fund - Resource Center 

5,039 
75,000 

217,999 
12,500 

 

436,821 
ผู้บริจาครายใหญ่ 
The Philanthropic Collaborative ประเทศสหรัฐอเมริกา 
AtKisson Group/The Philanthropic Collaborative 
ผู้บริจาครายเล็ก (น้อยกว่า 10,000 เหรียญสหรัฐฯ) 
หน่วยงานระหว่างประเทศ 
ยเูนสโก 
ผู้บริจาคท่ีเป็นบริษัท/ธุรกิจ 
Amana-Key 
CH2MHill 

  
306,438 

7,600 

 

10,000 

 
76,410 
45,000 

121,410 
ค่าธรรมเนียมส าหรับบริการ (หลักสูตร ฯลฯ) 
ยอดขายสินค้า (หนังสือ ฯลฯ) 
รายได้จากดอกเบีย้ 
อ่ืนๆ/เบ็ดเตล็ด 

 11,844 
518 

8,514 
0 

รายได้รวม 
รายจ่าย 

 910,514 

เงินเดือนและบริการ 
การสนบัสนนุทางกลยทุธ์ โปรแกรม และการให้ค าปรึกษาทางการสื่อสาร 
โปรแกรมเยาวชน 
โปรแกรมศาสนา 
การสื่อสารโทรคมนามคมและอินเตอร์เน็ต 
บริการแปลเอกสาร 

 409,525 
22,629 
84,062 
18,244 
10,658 
3,493 

ค่าใช้จ่าย รายละเอียด ยอดรวม 
เดนิทาง 
คา่ใช้จ่ายของสภา (เดนิทางและคา่ใช้จ่ายในการประชมุ)  

 62,648 
20,738 

mailto:cpage@rpa.com


งานและการประชมุตา่งๆ  
ส านกังาน (คา่เช่า อปุกรณ์ คา่รักษาความปลอดภยั และคา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ)  
การพฒันาสิง่พิมพ์  
คา่พิมพ์และคา่ไปรษณีย์  
คา่อบรมและพฒันาเจ้าหน้าท่ี  
คา่ใช้จ่ายทางการเงิน  
เบ็ดเตลด็  
คา่ใช้จ่ายทางกฎหมาย  
คา่ใช้จ่ายในการจดัการกองทนุ 

33,982 
34,615 
13,330 

8,739 
145 

4,482 
8,986 

33,321 
70,401 

รวมค่าใช้จ่ายทัง้สิน้ 
จ านวนท่ีเกิน/จ านวนท่ีขาด 

 839,996 
70,545 

 

ปฏญิญาโลกระหว่างประเทศ 

งบดุลกองทนุ – 2550 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2550 

ทรัพย์สิน เหรียญสหรัฐฯ 
RPA / งบดลุกองทนุปฏิญญาโลก 
UPEACE / ยอดดลุในบญัชีของปฏิญญาโลก  
บวกจ านวนท่ีโอนผ่านจาก RPA  

 
($28,815) 

30,000  

142,357 
 

1,185 

  143,542 

หลกัประกนัจากกองทนุ Seaward (50%  ของคา่ธรรมเนียมของเงินช่วยเหลือ)  34,757 

หนีส้นิ: 
คา่ใช้จ่ายของปีก่อนหน้าท่ีต้องจ่ายในปี 2551: (1) 
คา่เดนิทางของการริเร่ิมส าหรับเยาวชน (2)  
ส านกังานในประเทศสวีเดน – งบดลุคา่ใช้จ่ายปี 2550 (3)  

 
 

14,003 
25,219  

 
 
 

39,222 

ทรัพย์สินสุทธิท่ีมีอยู่   139,077 

งบดลุท่ีจ ากดัและไม่จ ากดั: 
กองทนุทัว่ไป  
จ ากดั – แผนประเทศเนเธอร์แลนด์ – การริเร่ิมของเยาวชน  
จ ากดั - เงินช่วยเหลือจาก RBF ส าหรับทรัพยากรเพ่ือการศกึษา  
จ ากดั – มลูนิธิ Kendeda – โปรแกรมทางศาสนา  

  
(47,160) 
116,981 
12,500 
56,756 

งบดุลรวม  139,077 

 

(1) ค่าใช้จ่ายของปี 2550 บางรายการไม่ได้อยู่ในบัญชี ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2551 

(2) ค่าเดนิทางส าหรับโปรแกรมเยาวชน – 14,003 เหรียญสหรัฐฯ 

(3) ใบแจ้งราคาสนิค้าเลขที่ 7060, 7062, 7063, 8002, 8007 และ 8008 

งบประมาณปี 2551 

อนมุติัโดยสภา ECI เมื่อวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2551 

งบประมาณในการด าเนินงานของ ECI ส าหรับปี 2551 ท่ีลดลงเมื่อเทียบกบัปี 2550 

เป็นผลเน่ืองมาจากศนูย์ปฏิญญาโลกส าหรับการติดตอ่สื่อสารและการวางแผนกลยทุธ์ในกรุงสต็อกโฮล์มได้ปิดตวัลง 



งบประมาณในการด าเนินงานของ ECI ไมไ่ด้เป็นเคร่ืองบง่ชีข้อบเขตของกิจกรรมของ ECI สมาชิกสภา ECI 

และผู้สนบัสนนุปฏิญญาโลกหลายคนได้อทิุศเวลาและบริการตา่งๆ เพื่อเป็นการสนบัสนนุการท างานของ ECI 

นอกจากนีส้ านกังานเลขาธิการ ECI ด าเนินการด้วยความร่วมมือกบัองค์กรท่ีให้ความร่วมมือหลายองค์กร 

งบประมาณปฏิญญาโลกระหว่างประเทศส าหรับปี 2551 หน่วยเป็นเหรียญสหรัฐฯ 
ประเภท หลกั เยาวชน ศาสนา รวม 

 
เงินเดือนส าหรับเจ้าหน้าท่ี 4 นายของงบประมาณหลกั 1 
นายส าหรับเยาวชน และ 1 นายส าหรับศาสนา 

152,557  32,500 42,520 222,817 

ประกนัภยัส าหรับเจ้าหน้าท่ี 7,500  1,555  9,055 
การสนบัสนนุการปรึกษา (บรรณาธิการ ผู้ให้การศกึษา และผู้ตดิตอ่ส่ือสาร) 20,000  8,626  28,626 

การสื่อสารโทรคมนาคม (โทรศพัท์) 10,000  2,400 1,436 13,836 
การสนบัสนนุทางอินเตอร์เน็ต (เว็บโฮสติง้ การสนบัสนนุทางเทคนิค 
การออกแบบ) 

11,000  2,300  13,300 

บริการแปลเอกสาร 8,000  3,000  12,000 
การเดนิทาง 20,000  10,000 4,500 34,500 

คา่ใช้จ่ายในการประชมุของสภา (คา่เดือนทางและคา่ใช้จ่ายในการประชมุ) 20,000    20,000 
งานและการประชมุ (การสมันาเชิงปฏิบตัขิองปฏิญญาโลก เช่น 
ในการชมุนมุ IUCN) 

10,000  15,500 4,000 29,500 

การสมันาเชงิปฏิบตั ิ  5,000  5,000 
ส านกังาน (อปุกรณ์ การรักษาความปลอดภยั และคา่ใช้จ่ายตา่งๆ)    0 

น า้ ไฟฟ้า และรถโดยสารของส านกังาน 3,000  1,500  4,500 
บริการด้านความปลอดภยั 6,000  2,000  8,000 
การซือ้อปุกรณ์ 3,000  1,500  4,500 
การพิมพ์และคา่ไปรษณีย์ 10,000  9,000 4,000 23,000 

คา่ใช้จ่ายทางการเงิน (คา่นายหน้าธนาคาร) 400  600  1,000 
เบ็ดเตลด็ 4,000  1,500 300 5,800 
โครงการกองทนุพิเศษของ ECYI ส าหรับโครงการ ECYG   20,000  20,000 
 
รวมการด าเนินการ ณ ปัจจุบัน 285,457  116,981 56,756 459,194 

หมายเหต:ุ งบประมาณส าหรับโปรแกรมศาสนามีถึงปลายเดือนสิงหาคม (เน่ืองจากงบดลุของมลูนิธิ Kendeda) 

งบประมาณส าหรับการริเร่ิมของเยาวชนมีถึงปลายปี (เน่ืองจากงบดลุของแผนเงินช่วยเหลือจากประเทศเนเธอร์แลนด์) 



 

6. กลยุทธ์และจุดส าคัญของ ECI 

การกระจายอ านาจ 

“การกระจายอ านาจเพื่อการพฒันาอย่างค่อยเป็นค่อยไป” เป็นช่ือสัน้ๆ ของค าสัง่นโยบายและการตดัสินใจท่ีเกิดขึน้ในการประชุมสภา 

ECI ค รั ้ ง ท่ี ส า ม ใ น ปี  2550 

จุดประสงค์ของกลยุทธ์ดังกล่าวคือการขยายการริเร่ิมปฏิญญาโลกอย่างกว้างขวางโดยท่ีไม่ต้องขยายการบริหาร ส่วนกลาง 

และเพื่อเพิ่มจ านวนหน่วยงานท่ีสามารถด าเนินการได้ด้วยตวัเองให้มากขึน้ 

เพื่อเป็นการสนบัสนนุกลยทุธ์ใหมนี่ไ้ด้มีการจดัท าเอกสารตอ่ไปนีข้ึน้บนเวบ็ไซต์ของ ECI 

 แนวทางในการปฏิบติัส าหรับการขยายการกระจายอ านาจของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

 ท่านจะมีสว่นร่วมได้อย่างไร 

 

แ น ว ท า ง เ ห ล่ า นี ้ ท า ใ ห้ ทุ ก ค น  ทุ ก อ ง ค์ ก ร 

หรือทกุชมุชนสามารถน าปฏิญญาโลกไปใช้ประโยชน์ในสดัสว่นท่ีเหมาะสมกบัความสามารถและโอกาส 

 

ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ก ล า ง ข อ ง  ECI ยั ง ค ง รั ก ษ า เ ว็ บ ไ ซ ต์ แ ล ะ ขั ้น ต อ น ใ น ก า ร ส มั ค ร เ ข้ า เ ป็ น ส ม า ชิ ก 

แตม่ีความพยายามท่ีจะลดปริมาณงานบริหารท่ีเก่ียวข้องกบักลยทุธ์นีใ้ห้น้อยลง 

 

แนวทางในการปฏบิัตสิ าหรับการขยายการกระจายอ านาจของการริเร่ิมปฏญิญาโลก 

บทน า 

ปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ (ECI) สนับสนุนให้ทุกคนมีส่วนร่วมท่ีจะสร้างประโยชน์ให้กับเป้าหมายของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ข อ ง ท่ า น เ ป็ น สิ่ ง ท่ี จ า เ ป็ น  ใ น เ ร่ื อ ง นี ้  ECI ก า ลั ง ด า เ นิ น ก า ร เ พื่ อ ค่ อ ย ๆ 

เพิ่มการริเร่ิมทัว่โลกโดยการสง่เสริมการกระจายอ านาจและกิจกรรมของบคุคล ชมุชน และองค์กร 

 

ในขณะท่ี ECI ก าลงัใช้กลยุทธ์นี ้ECI จะส่งเสริมปฏิญญาโลกด้วยกระบวนการระหว่างประเทศอย่างเป็นทางการและโครงการต่างๆ 

ม า ก ม า ย ต่ อ ไ ป 

อย่างไรก็ตามกลยทุธ์ใหมนี่เ้ป็นสิ่งท่ีจ าเป็นเน่ืองจากส านกังานเลขาธิการปฏิญญาโลกระหว่างประเทศสามารถจดัตัง้และควบคมุการปฏิ

บติัการตา่งๆ ท่ีจ าเป็นตอ่การน าวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลกไปใช้ได้เพียงจ านวนเลก็น้อยเท่านัน้ 

 

แนวทางในการปฏิบติัด้านลา่งนีถ้กูออกแบบขึน้มาเพ่ือช่วยให้ทกุคนสามารถน าปฏิญญาโลกไปใช้ในกิจกรรมท่ีสอดคล้องกบัค่านิยมและ

หลกัการของปฏิญญาโลก 

 

อีกทัง้จุดประสงค์ของแนวทางในการปฏิบัติยังมี ไ ว้ เพื่อวัดความแน่นอนในการกระจายอ านาจในนามของปฏิญญาโลก 

ให้ถือวา่แนวทางเป็นกลไกในการประสานงานจริงส าหรับการริเร่ิมปฏิญญาโลกในขณะท่ีแนวทางเตรียมพร้อมส าหรับการขยายการกระจ

ายอ านาจอย่างรวดเร็วท่ีอาจเก่ียวข้องกบัคนนบัล้านทัว่โลก 

 



สิ่ ง แ ร ก ท่ี แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ก ล่ า ว ถึ ง คื อ ตั ว บุ ค ค ล 

การท าให้หลักการของปฏิญญาโลกเกิดผลอย่างเต็มท่ีจ าเป็นท่ีจะต้องอาศัยความร่วมมือจากรัฐบาล บริษัท และองค์กรอื่นๆ  

อย่างไรก็ตามความรับผิดชอบของบคุคลคือสิ่งท่ีส าคญัท่ีสดุท่ีจะน าไปสูก่ารเปลี่ยนแปลงให้เกิดโลกท่ีดีกวา่ซึ่งเป็นสิ่งท่ีจ าเป็นมากท่ีทุกคน

ในทกุฝ่ายจะต้องมีสว่นร่วม 

 

แนวทางในการปฏิบติัไมไ่ด้เป็นแนวทางท่ีสมบรูณ์และไมส่ามารถเปลี่ยนแปลงได้ สภา ECI จะทบทวนแนวทางในการปฏิบติัเป็นระยะๆ 

ด้ ว ย บ ท เ รี ย น ท่ี ไ ด้ จ า ก ค ว า ม พ ย า ย า ม ท่ี จ ะ ใ ช้ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ น ภู มิ ภ า ค แ ล ะ ก ลุ่ ม ต่ า ง ๆ 

สภายินดีรับข้อคิดเห็นและค าแนะน าท่ีเก่ียวข้องจากทกุท่าน 

 

แนวทางในการปฏบิัต ิ

1. เ ร่ิ ม ด้ ว ย ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

ใช้ปฏิญญาโลกเป็นแนวทางพืน้ฐานในการวางแผนและการท ากิจกรรมของท่านเพื่อให้วิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลกสามารถเป็นจริงขึน้

มาได้ 

2. ท าตนเป็นตวัอย่าง พยายามท าตนเองให้เป็นตวัอย่างตามเจตนารมณ์ของปฏิญญาโลกด้วยการด ารงชีวิตประจ าวันของตนเอง 

ไมว่า่จะท่ีบ้าน ท่ีท างาน หรือในชมุชนของท่าน 

3. ใ ห้ พ ลั ง กั บ ตั ว เ อ ง  ก ร ะ ท า อ ย่ า ง ก ล้ า ห า ญ  แ ล ะ เ ช่ื อ ว่ า ท่ า น ส า ม า ร ถ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง สิ่ ง ต่ า ง ๆ  ไ ด้ 

และเช่ือวา่การกระท าของท่านจะกระตุ้นให้ผู้อื่นลกุขึน้มาแสดงพลงัของพวกเขาด้วยเช่นกนั 

4. ร่ ว ม มื อ แ ล ะ ร่ ว ม มื อ  ส ร้ า ง พ ลั ง ใ น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง โ ด ย ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ กั บ ผู้ อื่ น 

และพยายามหาหนทางแก้ปัญหาท่ีท าให้ทกุฝ่ายเป็นผู้ชนะ 

5. ให้พลังกับคนอื่น แบ่งพลังให้กับผู้ อื่นด้วยการให้โอกาสทุกคนสามารถส ร้างความสามารถในการแก้ปัญหา การตัดสินใจ 

และการเป็นผู้น า เพื่อให้เกิดควาสามารถในการสร้างสรรค์ 

6. ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ค า ร พ แ ล ะ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ 

พยายามสร้างความเคารพและความไว้วางใจซึ่งกันและกันระหว่างบุคคลและกลุ่มคนท่ีมาจากวัฒนธรรมและชุมชนต่างๆ  

และแก้ไขปัญหาความแตกตา่งด้วยการพดูคยุเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และการเติบโต 

7. ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด ร ะ เ บี ย บตน เ อ ง  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ก ร ะ จ า ย ก า ร ริ เ ร่ิ ม ข อ ง ป ฏิญญา โ ล ก โ ด ย ไ ม่ พ ย า ย าม ค วบคุ ม 

ปลอ่ยให้ขึน้อยู่กบัความสามารถของกลุม่คนท่ีมีจดุประสงค์ทางจริยธรรมท่ีชดัแจ้งสามารถจดัระเบียบตนเองและบรรลผุลดงัท่ีพวกเข

าตัง้ใจไว้ 

8. ให้ความส าคญักบัต้นตอของสาเหต ุให้ความส าคญักบัความคิดและการกระท าต่อต้นตอของสาเหตขุองปัญหาท่ีส าคญัของมนุษย์ 

และไมป่ลอ่ยให้ความกดดนัของระบบและการปฏิบติัท่ีไมย่ัง่ยืนในปัจจบุนัขดัขวางการกระท าของท่านได้ 

9. มุ่ ง มั่ น แ ต่ ยื ด ห ยุ่ น 

มุ่งมั่นในความรับผิดชอบต่อหลักการพืน้ฐานและวิธีในการปฏิบัติเพื่อบรรลุผลนัน้สอดคล้องกับค่านิยมของปฏิญญาโลก 

แตค่งไว้ซึง่ความยืดหยุ่นและสร้างสรรค์ในการเลือกวิธีในกรณีท่ีสถานการณ์เปลี่ยนแปลง 

10. มีไหวพริบ อย่าปลอ่ยเงินจ ากดัความคิดและการกระท าของท่าน ใช้จินตนาการและไหวพริบในการกระท า 

11. ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี อ ย่ า ง ฉ ล า ด  อ ย่ า ลื ม ว่ า ห ล า ย ค น ไ ม่ ส า ม า ร ถ เ ข้ า ถึ ง เ ท ค โ น โ ล ยี ส มั ย ใ ห ม่ ไ ด้ 

ดงันัน้เมื่อมีการสร้างวิธีแก้ปัญหาเก่ียวกบัเทคโนโลยีขึน้จ าเป็นต้องให้ความส าคญัในความเหมาะสมของวิธีดงักลา่วด้วย 



12. รั ก ษ า ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง ส ม บู ร ณ์ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า  เ มื่ อ น า เ ส น อ  ก ล่ า ว ถึ ง 

ห รื อ แ ป ล ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก พ ย า ย า ม รั ก ษ า ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ค า ห รื อ เ จ ต น า ร ม ณ์ ข อ ง ต้ น ฉ บั บ เ อ า ไ ว้ 

และพดูถึงความสมัพนัธ์ของปฏิญญากบัองค์กร ผลิตภณัฑ์ และงานท่ีสอดคล้องกบัคา่นิยมและวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลกเท่านัน้ 

ก าลังพลของการริเร่ิมปฏิญญาโลก – ค าอธิบายคร่าวๆ 

ใ น ข ณ ะ ที่ ก า ร ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ จ า ปี ค รั ้ ง ที่ ส า ม ใ น เ ดื อ น พ ฤ ษ ภ า ค ม  2551 ส ภ า  ECI 

ได้อนมุตัิการสร้างก าลงัพลขึน้มาหกหน่วยเพ่ือเป็นสว่นหนึ่งของแผนใหมร่ะยะยาวบนพืน้ฐานของหลกัการของการกระจายอ านาจและถกูออกแ

บ บ เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร ข ย า ย กิ จ ก ร ร ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ทั่ ว โ ล ก อ ย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว 

ก าลงัพลแตล่ะหน่วยให้ความส าคญักบัการพฒันาเครือข่ายและสง่เสริมกิจกรรมของหนึ่งในสาขาวิชาดงัตอ่ไปนี ้

 

ธุรกิจ 

การศกึษา 

สื่อ 

ศาสนา 

องค์การสหประชาชาติ 

เยาวชน 

 

หกสาขาวิชาเหลา่นีถ้กูเลือกเน่ืองจากเป็นการสร้างโอกาสที่ส าคญัในการใช้ปฏิญญาโลกในเชิงกลยทุธ์เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่น าไปสู่วถีิชี

วิตที่ยั่งยืน สาขาวิชาส่วนใหญ่นีมี้กิจกรรมและโครงการที่ น่าจะประสบความส าเร็จอยู่มากมายที่ก าลังพลสามารถน าไปปฏิบัติ 

สาขาวิชาเหลา่นีย้งัมีศกัยภาพที่จะท าให้เกิดการสนใจปฏิญญาโลกที่จะแพร่กระจายตามธรรมชาติหรือด้วยตวัของมนัเองนอกเหนือไปจากผลที่

ได้จากการกระตุ้นก าลงัพลในตอนแรก 

 

ก าลงัพลถกูออกแบบมาเพื่อด าเนินการในรูปแบบของเครือข่ายอาสาสมคัรที่จะน าไปสู่อิสระในการริเร่ิม ก าลงัพลเป็นความคิดของสภา ECI 

ที่ ส ม า ชิ ก ส ภ า ห ล า ย ท่ า น เ ร่ิ ม จ า ก ก า ร เ ป็ น ส ม า ชิ ก ข อ ง ที ม  “ เ ม ล็ ด พั น ธุ์ ”  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ส ภ า  ECI 

จะท าการอนมุตัิการแตง่ตัง้ผู้น าของก าลงัพลแตล่ะทีม อีกทัง้สภา ECI จะทบทวนความคืบหน้าและผลงานของก าลงัพลแตล่ะหน่วยเป็นระยะๆ 

อย่ า ง ไ ร ก็ ต ามสภา  ECI แ ล ะส า นั ก ง าน เ ล ข า ธิ ก า ร  ECI จ ะ ไม่ ค วบคุมห รื อจัด ก า ร ง านขอ งก า ลั ง พล 

ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร จ ะ ใ ห้ ก า ร ส นั บ ส นุ น พื ้ น ฐ า น กั บ ก า ลั ง พ ล 

ส านกังานอาจจะรับบทบาทในการด าเนินงานบางอยา่งของก าลงัพลหากส านกังานเลขาธิการมีความเชี่ยวชาญและทรัพยากรที่มีประโยชน์ในก

รณีดังกล่าว เช่น ทางการศึกษา ทีมผู้ น าของก าลังพลคาดว่าจะประกอบไปด้วยบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภา ECI และองค์กรอ่ืนๆ 

จะให้บริการกบัก าลงัพลซึง่เป็นการขยายผลของ “ส านกังานเลขาธิการที่กว้างขวาง” 

 

เหตผุลของกลยทุธ์ในการกระจายอ านาจและการสร้างก าลงัพลอยูบ่นพืน้ฐานของความเป็นจริงที่การริเร่ิมปฏิญญาโลกเป็นเครือข่ายและไม่ใช่

อ ง ค์ ก ร เ พื่ อ ส า ธ า ร ณ ป ร ะ โ ย ช น์  ( NGO) อ ย่ า ง เ ป็ น ท า ง ก า ร  ECI 

ไ ม่ ส า ม า ร ถ ข ย า ย อิ ท ธิ พ ล ไ ป ทั่ ว โ ล ก แ ล ะ บ ร ร ลุ ภ า ร กิ จ ข อ ง ตั ว มั น เ อ ง ไ ด้ ห า ก ทุ ก ค น เ ห็ น ว่ า  ECI 

เ ป็นองค์กรทั่วไปที่ กิจกรรมทุกอย่างถูกก าหนดและควบคุมโด ยส านักงานเลขาธิการ ECI เพียงองค์การเดียว  แ ม้แต่  NGO 

ขนาดใหญ่ยังไม่สามารถดูแลกิจกรรมของปฏิญญาโลกได้ทั่วโลกและค่าใช้จ่ายและความซับซ้อนของกิจกรรมดังกล่าวจะมีมากจนเกินไป 

มนัเป็นสิ่งที่เป็นไปไมไ่ด้และเป็นแผนที่ไมฉ่ลาด 



 

ในความเป็นจริงการริเร่ิมปฏิญญาโลกได้พฒันาในรูปแบบของเครือข่ายของบคุคลและองค์กรนบัพนัที่บางครัง้มีการร่วมมือกันแต่โดยปกติแล้ว

จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ด้ ว ย ตั ว เ อ ง  ส ภ า  ECI ไ ด้ ก า ห น ด น โ ย บ า ย แ ล ะ ก ล ยุ ท ธ์ ส า ห รั บ ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร  ECI 

และน โยบายและกลยุท ธ์ เ หล่ า นี ย้ั ง เ ป็ นแนวทางส า ห รับ เค รื อข่ า ยที่ ใ ห ญ่ขึ ้น ไป อีกที่ ท า ใ ห้ เ กิ ด กา ร ริ เ ร่ิ มปฏิญญา โลก 

ส านักงานเลขาธิการขนาดเล็กให้บริการหลักที่จ ากัดเช่นการบริหารเว็บไซต์ระหว่างประเทศและการเตรียมข้อมลูและทรัพยากรพืน้ฐาน 

ส า นั ก ง า น ข อ ง ส ม า ชิ ก ส ภ า  ECI 

หลายทา่นได้ให้การสนบัสนนุและความชว่ยเหลือกบัส านกังานเลขาธิการและได้สร้างส านกังานเลขาธิการที่กว้างขวางในภมิูภาคตา่งๆ ทัว่โลก 

 

ก า ร น า ที ม ก า ลั ง พ ล แ ต่ ล ะ ห น่ ว ย นั ้ น จ ะ ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด้ ว ย ส ม า ชิ ก ตั ้ ง แ ต่ ส อ ง ถึ ง สิ บ ท่ า น 

จุดประสงค์ของแต่ละก าลังพลคือการกระตุ้ นกิจกรรมปฏิญญาโลกใหม่และเพื่อส่งเสริมการขยายเครือข่ายปฏิญญาโลกอย่างรวดเร็ว 

แตล่ะก าลงัพลจะเร่ิมปฏิบตัิการจากการท าความเข้าใจประโยชน์เฉพาะที่ปฏิญญาโลกมีตอ่สาขาวิชาของพวกเขาและต าแหน่งที่เหมาะสมของ

ปฏิญญาโลก อีกทัง้ยงัจ าเป็นที่จะต้องพฒันาแผนการปฏิบตัิการที่มีเป้าหมายระยะสัน้และระยะยาว และกลยทุธ์ในการบรรลเุป้าหมายเหล่านี ้

หลังจากนัน้ก าลังพลจะจัดหาอาสาสมัครและการสนับสนุนที่จ าเป็นในการด าเนิ นการตามแผนและระดมทรัพยากรที่จ าเป็น 

แตล่ะก าลงัพลจะกลายเป็นเครือข่ายของตวัแทนปฏิญญาโลกและผู้ที่ตอ่สู้ เพ่ือการเปลี่ยนแปลงด้วยตวัเอง 

 

อี ก ทั ้ ง ส ภ า  ECI 

ยงัอนมุตัิโครงการอีกสองโครงการที่เก่ียวข้องกบัการพฒันาเว็บไซต์ของการริเร่ิมปฏิญญาโลกและการเตรียมพร้อมข้อมลูในการติดต่อสื่อสารรว

ม ทั ้ ง  ห นั ง สื อ  โ บ ร ชั ว ร์  แ ล ะ ภ า พ ย น ต์ 

ที่จะเป็นต่อการสนับสนุนการขยายตัวของการริ เ ร่ิมในพื น้ที่ ก าลังพลให้ความส าคัญซึ่ง เ ป็นส่วนหนึ่ งของแผนระยะยาวใหม ่

เ ว็ บ ไ ซ ต์ จ ะ ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด้ ว ย ก า ร ส ร้ า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์ ท้ อ ง ถ่ิ น ใ น ทุ ก ป ร ะ เ ท ศ ใ น ภ า ษ า ที่ เ ห ม า ะ ส ม 

ซึง่ทกุเว็บไซต์จะมีข้อมลูพืน้ฐานเดียวกนัเก่ียวกบัปฏิญญาโลกและการริเร่ิม ซึ่งอาจจะมีการพฒันาเพิ่มเติมเพื่อให้เหมาสมกับบริบทในท้องถ่ิน 

ส านกังานเลขาธิการให้ความชว่ยเหลือในสองโครงการนี ้

 

ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร จ ะ แ ส ด ง ร า ย ง า น บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ เ ป็ น ร ะ ย ๆ 

เ ก่ี ย ว กั บ กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ก า ลั ง พ ล แ ล ะ ค ว า ม คื บ ห น้ า ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง 

ทา่นที่สนใจให้การสนบัสนนุงานของก าลงัพลให้ติดตอ่ไปยงัทีมผู้น าโดยตรง 

 

ธุรกิจ 

ปฏิญญาโลกตระหนักถึงความจ าเป็นในการให้ความร่วมมือแบบใหม่ทางการปกครองและได้กล่าวไว้ว่า “ความร่วมมือกันระหว่างรัฐบาล 

ประชาสังคม และธุรกิจ เป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับการปกครองที่มีประสิทธิภาพ” (แนวทางในอนาคต) เพื่อให้เป็นไปตามหลักการนี ้ECI 

ได้ใช้กลยุทธ์ในการใช้การริเ ร่ิมปฏิญญาโลกในการท าธุ รกิจ ส่วนที่ส าคัญของกลยุทธ์นี ค้ือการ ร่วมงานกับผู้ น าทางธุร กิต่างๆ 

และสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการ ริเร่ิม เช่น Global Compact และ Global Reporting Initiative (GRI) 

ข อ ง อ ง ค์ ก า ร ส ห ป ร ะ ช า ช า ติ 

ในเนือ้หาของสหพนัธ์เหลา่นีผู้้น าทางธุรกิจได้รับเชิญให้ใช้ปฏิญญาโลกเป็นกรอบจริยธรรมเดียวกนัในการเจรจากบัตวัแทนประชาสงัคมและผู้ ถื

อผลประโยชน์ร่วมอ่ืนๆ ธุรกิจที่สนบัสนนุปฏิญญาโลกแตย่งัไมไ่ด้มีสว่นร่วมใน GRI ได้รับการสนบัสนนุให้เข้ามามีสว่นร่วม 

 



ห ลั ง จ า ก ที่ ไ ด้ มี ก า ร วิ จั ย แ ล ะ พู ด คุ ย กั น อ ย่ า ง ย า ว น า น  ECI 

และคณะกรรมการแห่งชาติประเทศเนเธอร์แลนด์ เพื่ อความร่วมมือระหว่างประเทศและการพัฒนาอย่างยั่งยืน  (NCDO) 

ได้ร่วมมือกันพฒันาแนวทางที่ตอบค าถามว่าปฏิญญาโลกมีความสมัพนัธ์กับการริเร่ิมระดบัโลกอ่ืนๆ เช่น Global Compact และ Global 

Reporting Initiative (GRI) ขององค์การสหประชาชาติอย่างไร เอกสารฉบบันีถ้กูออกแบบมาเพื่อช่วยผู้ที่ใช้ปฏิญญาโลก GRI และ Global 

Compact เ ข้ า ใ จ ถึ ง ก า ร ป ร ะ ส า น ก า ลั ง กั น ข อ ง ก า ร ริ เ ร่ิ ม ทั ้ ง ส า ม นี ้

เอกสารฉบบันีพ้ยายามที่จะอธิบายว่าธุรกิจสามารถน าปฏิญญาโลกไปผสมผสานกับกระบวนการกรายงานของ GRI และกระบวนการอ่ืนๆ 

ที่คล้ายกนั ECI ให้ความส าคญักบัธุรกิจมากเป็นพิเศษในประโยชน์ของแนวทาง GRI ซึง่การร่วมมือกบั GRI อาศญัหลกัการดงักลา่ว 



 

ปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศสนบัสนนุให้ทกุธุรกิจใช้ปฏิญญาโลกอยา่งน้อยด้วยหนึ่งในวิธีดงัตอ่ไปนี ้

น าปฏิญญาโลกไปใช้กบัพนกังานเพ่ือจดุประสงค์ในการเรียนรู้ อบรบ และเพ่ือเป็นแรงกระตุ้น 

 

ประเมิณกิจกรรมของธุรกิจเก่ียวกบัคณุคา่และหลกัการของปฏิญญาโลกด้วยการใช้แนวทาง Global Reporting Initiative 

 

รวมคา่นิยมและหลกัการของปฏิญญาโลกเข้ากบัภารกิจของธุรกิจและการด าเนินการที่ส าคญัด้วยเป้าหมายในการพฒันาธุรกิจที่มีความรับผิด

ชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อม 

 

ECI จะไม่พยายามสร้างเจ้าหน้าที่บริหารพิเศษขึน้มาส าหรับสาขาวิชาที่ส าคญันี ้และจะไม่ติดตามการมีส่วนร่วมของแต่ละธุรกิจ แต่ ECI 

จ ะ พั ฒ น า ท รั พ ย า ก ร ใ ห้ ทุ ก ค น ส า ม า ร ถ เ ข้ า ถึ ง ไ ด้ ใ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ 

และสนับสนุนให้ธุ ร กิจมีส่วนร่วมในสาขาวิชาที่ ส าคัญนี ด้้วยการลงนามเห็นชอบในปฏิญญาโลก น าท รัพยากรที่ มีอยู่ ไปใ ช้ 

และปฏิบตัิตามวิธีดงักลา่วข้างต้น 

 

มี ก า ร ว า ง ก า ลั ง พ ล ไ ว้ เ พื่ อ ด า เ นิ น ก า ร ต า ม ก ล ยุ ท ธ์ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ น ส า ข า วิ ช า ธุ ร กิ จ 

โปรดดหูลกัการในการท าให้ธุรกิจมีสว่นร่วมในการริเร่ิมปฏิญญาโลกในหมวดที่ 7 

 

การศึกษา 

ก า ร ศึ ก ษ า คื อ พื ้ น ฐ า น ข อ ง ภ า ร กิ จ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก  ECI 

จึงได้สร้างศูนย์ปฏิญญาโลกเพื่อการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนขึน้มาที่มหาวิทยาลัยเพื่อสันติภาพในประเทศคอสตาริกา 

ภารกิจของศูนย์คือการส่งเสริมการใช้ปฏิญญาโลกในโรงเ รียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย และโปรแกรมการศึกษานอกระบบ  

มีการวางก าลงัพลไว้เพ่ือชว่ยในการใช้กลยทุธ์ทางการศกึษา และร่วมมือกบัศนูย์อยา่งใกล้ชิด 

 

ศนูย์ต้องการกลยทุธ์ดงัตอ่ไปนี ้

1. เข้าถึงผู้ ให้การศกึษาด้วยเครือข่ายเพ่ือการศกึษา 

2. สง่เสริมให้สถาบนัการศกึษาในระบบน าการศกึษาเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืนไปใช้โดยอาศยัปฏิญญาโลกเป็นเอกสารอ้างอิงหลกั 

3. การพฒันาหลกัสตูรและข้อมลูที่จะน าไปเผยแพร่ด้วยการศกึษาและกระทรวงสิ่งแวดล้อมและความร่วมมือทางกลยทุธ์หลกัตา่งๆ 

4. การประสานงานและการสนบัสนนุของเครือข่ายองค์กรและบคุคลด้วยการใช้ปฏิญญาโลกเป็นเคร่ืองมือในการศกึษา 

 

ศูนย์เป็นผู้ ที่ให้ควมร่วมมือกับยูเนสโกในการสนับสนุนทศวรรษแห่งการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 

และภาคการศกึษาของยเูนสโกได้พิมพ์หนงัสือที่มีชื่อวา่แนวทางในการปฏิบตัิที่ดีในการใช้ปฏิญญาโลกที่ศนูย์เป็นผู้จดัท าขึน้มา 



 

ส่ือ 

เป้าหมายของกลยุทธ์ทางสื่อคือการชักจูงบุคคลส าคัญในองค์กรสื่อ (โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ โฆษณา และการบันเทิง) รวมทัง้นักลงทุน 

ผู้ บ ริห า รบ ริ ษัท  นักข่ า ว  ผู้ อ า นวยกา ร ฝ่ ายส ร้ า งส ร ร ค์ ของบ ริ ษั ท โฆษณา  ผู้ เ ขี ยนบทภาพยนต์  ผู้ ผ ลิ ต ร ายกา ร โท รทัศ น์ 

แ ล ะ บ ร ร ณ า ธิ ก า ร ข่ า ว ที่ มี อิ ท ธิ พ ล ต่ อ เ นื ้ อ ห า ข อ ง สื่ อ 

ก าลงัพลเป็นผู้น าในการท าให้โครงการนีเ้ป็นจริงขึน้มาและก าลงัพฒันาแผนทางกลยทุธ์ในการเข้าถึงบคุคลเหลา่นีเ้พ่ือผลกัดนัให้พวกเขาผสมผ

ส า น วิ สั ย ทั ศ น์ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ข้ า ไ ป ใ น ก ร อ บ แ น ว คิ ด ข อ ง พ ว ก เ ข า 

เหตุผลคือผู้ ที่ประกอบอาชีพและนักลงทุนในธุรกิจการติดต่อสื่อสารและสื่อมิอิทธิพลต่อความเชื่อ วิถีชีวิต และนิสัยการบริโภคทั่วโลก 

หากความคิดของพวกเขาใกล้เคียงกบัคา่นิยมของปฏิญญาโลกมากขึน้พวกเขาจะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทีดีขึน้ซึง่จะสง่ผลในวงกว้าง 

 

ศาสนา 

โครงการ ECI เ ก่ียวกับศาสนาและความยั่งยืนถูกเปิดตัวในฤดูใบไม้ร่วงปี 2550 หลังจากการวิจัย การพัฒนาเชิงกลยุทธ์ 

แ ล ะ ก า ร ร ะ ด ม ทุ น เ ป็ น เ ว ล า ห นึ่ ง ปี  เ พื่ อ ใ ห้ เ ข้ า ถึ ง แ ล ะ ส นั บ ส นุ น อ ง ค์ ก ร แ ล ะ ส ถ า บั น ท า ง ศ า ส น า ต่ า ง ๆ 

ให้มีสว่นร่วมในการแก้ไขปัญหาที่โลกของเราก าลงัเผชิญอยูใ่นขณะนี ้

 

จากการวิจยัที่ยาวนานกลยทุธ์เชิงหลกัการของความพยายามนีค้ือการสร้างข้อมลูและโปรแกรมการสื่อสารและการศึกษาที่มีคณุภาพสงูที่ออก

แ บ บ ม า โ ด ย เ ฉ พ า ะ ส า ห รั บ ก ลุ่ ม ศ า ส น า 

ข้อมลูและกิจกรรมเหล่านีจ้ะส่งเสริมความเป็นหนึ่งและความเป็นระบบของความเข้าใจในปัญหาพืน้ฐานที่เกิดขึน้ในปัจจบุนั ข้อมลูของ ECI 

ที่ ไ ด้มาจากวิทยาศาสตร์และการวิจัยที่ทันสมัย และมุมมองทางจ ริยธรรมที่ เ ป็นหนึ่ ง เดียว  (และมรดกทางประวัติศาสตร์ ) 

ของปฏิญญาโลกจะให้ข้อมลูที่ส าคญักบัผู้น าทางศาสนาหรือกลุม่ทางศาสนาเพื่อการแก้ไขปัญหาเหล่านี ้ข้อมลูเหล่านีจ้ะตีความ หรือ “แปล” 

ความรู้ในปัจจบุนัและแนวทางในการปฏิบตัิที่ดีในค าที่ผู้ ฟังในกลุม่ศาสนาจะเกิดความสนใจแรงบนัดาลใจ และรู้สกึมีพลงั 

 

ในการผลิต ข้อมูล  ECI ตั ง้ ใจที่ จะ ใ ช้ประสบการณ์  ความสามารถ  และทรัพยากรขององค์กรที่ ใ ห้ความ ร่วมมือต่างๆ 

เ ช่ น ฟ อ ร่ั ม เ ก่ี ย ว กั บ ศ า ส น า แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ ย ล  ( www.yale.edu/religionandecology) 

ซึ่ ง มี บ ร ร ณ า นุ ก ร ม ข อ ง ศ า ส น า แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ต่ า ง ๆ 

มากมายรวมทั ง้ศาสนาและการพัฒนาที่จะเ ป็นจุด เ ร่ิมต้นที่ ดีของความพยายามในการเ รียนรู้ของ ECI ในสาขาวิชา นี ้

โครงการนีย้งัสนบัสนนุการมีสว่นร่วมของ ECI ตอ่การพดูคยุระดบัสงูขององค์การสหประชาชาติเร่ืองความเข้าใจตา่งศาสนาและตา่งวฒันธรรม 

 

โครงการนีป้ระสานงานโดย Michael Slaby ที่กรุงไฮเดลเบิร์กประเทศเยอรมนั: mslaby@earthcharter.org 

 

อีกทัง้ยงัมีการวางก าลงัพลไว้เพ่ือชว่ยการน าปฏิญญาโลกและกลยทุธ์ทางศาสนาไปใช้ให้เกิดผลส าเร็จ 

 

องค์การสหประชาชาติ 

จุ ด ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ข อ ง  ECI 

ในเร่ืองที่ส าคญันีแ้ละของก าลงัพลขององค์การสหประชาชาติคือเพื่อให้สมชัชาสหประชาชาติยอมรับปฏิญญาโลกและเพ่ือแสดงให้เห็นถึงประโ

ยชน์ของคา่นิยามและหลกัการของปฏิญญาโลกตอ่การปกครองโลก 

http://www.yale.edu/religionandecology
mailto:mslaby@earthcharter.org


 

ก าลงัพลขององค์การสหประชาชาติได้น ากลยทุธ์สามประการไปใช้ 



 

1. โ ค ร ง ก า ร ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส ภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ  – 

เพ่ือสง่เสริมการใช้กรอบจริยธรรมของปฏิญญาโลกในการเจรจาระหวา่งประเทศเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลงสภาพภมิูอากาศในช่วงหลงักจา

สญัญาเกียวโต 

2. ก า ร ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ โ ด ย ห น่ ว ย ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก า ร ส ห ป ร ะ ช า ช า ติ  – เ พื่ อ ใ ห้ ยู เ น ส โ ก  UNEP UNDP 

และคณะกรรมการเศรษฐกิจท้องถ่ินขององค์การสหประชาชาติยอมรับปฏิญญาโลก 

3. โครงการ UDHR – เพ่ือเพ่ิมความร่วมมือระหวา่งการริเร่ิมปฏิญญาโลกและปฏิญญาสากลวา่ด้วยสิทธิมนษุยชน 

 

เยาวชน 

การริเร่ิมปฏิญญาโลกโดยเยาวชน (ECYI) เป็นเครือข่ายเยาวชนที่กล้าคิดและกล้าท าที่ส่งเสริมหลักการของปฏิญญาโลก ECYI 

มีอยูใ่นมากกวา่ 70 ประเทศและยงัคงเติบโตตอ่ไปเร่ือยๆ อยา่งรวดเร็ว ซึง่มีกลุม่เยาวชนปฏิญญโลก (ECYG) มากกว่า 40 กลุ่มทัว่โลก ECYG 

จัดตั ง้ โครงการสร้างความยั่งยืนในท้อง ถ่ินและโครงการส ร้างสันติภาพที่ ไ ด้แรงบันดาลใจและแนวทางจากปฏิญญาโลก 

สมาชิกแต่ละท่านที่ มาจากหลากหลายวัฒนธรรมพยายามที่จะน าหลักการฏิญญาโลกไปใช้ในชีวิตประจ าวันของพวกเขา 

แ บ่ ง ค ว า ม เ ข้ า ใ จ เ ก่ี ย ว กั บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก กั บ ผู้ อ่ื น  แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น โ ค ร ง ก า ร ใ น ชุ ม ช น 

และยงัมีสว่นร่วมในกระบวนการการตดัสินใจระดบัโลกอีกด้วย 

 

ก า ลั ง พ ล เ ย า ว ช น  ( YTF)  ถู ก ก่ อ ตั ้ง ขึ ้น ม า โ ด ย มี ที ม ผู้ น า ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด้ ว ย เ ย า ว ชน ที่ ไ ด้ รั บ เ ลื อ ก ม า  12 ค น 

ตัวแทนเยาวชนสองคนซึ่งจะเข้าไปอยู่ในสภาปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ และผู้ ประสานงานเยาวชนระหว่างประเทศอีกหนึ่ งคน 

เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง  YTF คื อ เ พื่ อ ก ร ะ ตุ้ น  ใ ห้ พ ลั ง  แ ล ะ ท า ใ ห้ เ ย า ว ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต  รั ก 

และปฏิบตัิบนพืน้ฐานของคา่นิยมและหลกัการที่ฝังลกึอยูใ่นปฏิญญาโลก 

 

ก าลงัพลเยาวชนน าวิสยัทศัน์ของการริเร่ิมปฏิญญาโลกตามที่สภาระหวา่งประเทศเป็นผู้ ริเร่ิมมาใช้และต้องการที่จะท าให้ภารกิจพิเศษนัน้บรรลุ

ผล “ให้เครือข่าย ECYI ทั่วโลกเป็นแรงบันดาลใจและความหวังให้กับตนเองและผู้ อ่ืนว่าการเปลี่ยนแปลงที่ดีกว่านัน้เป็นสิ่งที่เป็นไปได้ 

สนบัสนนุเยาวชนในการปลกูฝัง การสง่เสริม และการน าหลกัการของปฏิญญาโลกไปใช้เพ่ือให้เกิดโลกที่ยตุิธรรม ยัง่ยืน และสนัติ” 

 

ก ล ยุ ท ธ์ ข อ ง  YLT 

คือเป็นตวัอยา่งและสนบัสนนุการกระจายการสร้างทีมปฏิบตัิการที่น าโครงการกระตุ้นของปฏิญญาโลกไปปฏิบตัิในทกุสว่นในระดบัภมิูภาคแล

ะระดบัโลก YLT ในปัจจบุนั (2550 – 2552) ได้จดัตัง้ทีมปฏิบตัิการที่เก่ียวข้องกบัเนือ้หาดงัตอ่ไปนี ้

 การศกึษา 

 สื่อ 

 องค์การสหประชาชาติ 

 

คน อ่ื นสามา รถดูพ วก เข า เ ป็ นตัว อย่ า ง แล ะ เ ร่ิ มที มปฏิ บั ติ ขึ ้นมา ไ ด้  เ ช่ น  ที มปฏิ บัติ ก า รท า งธุ ร กิ จ แล ะศาสนา  เ ป็ น ต้ น 

อีกทัง้ยงัมีการก่อตัง้ทีมปฏิบตัิการภายในอีกสองทีม 

 การติดตอ่สื่อสารและการสร้างเครือข่าย 



 การระดมทรัพยากรและการร่วมมือกนั 

 

สดุท้าย มีการก่อตัง้ทีมปฏิบตัิการท้องถ่ินขึน้มาห้าทีมเพ่ือสง่เสริมการขยายตวัของเครือข่าย ECYI 

 แอฟริกาและตะวนัออกกลาง 

 เอเชียและแปซิฟิก 

 ยโุรปและเอเชียตอนกลาง 

 อเมริกาใต้และแคริบเบียน 

 อเมริกาใต้ 

 

ที ม ป ฏิ บั ติ ก า ร อ า ศั ย  “ แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ เ พื่ อ ก า ร ข ย า ย ก า ร ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ”  แ ล ะ มี ส ม า ชิ ก ที่ ค ร อ บ ค ลุ ม 

โ ค ร ง ก า ร ข อ ง ที ม ป ฏิ บั ติ ก า ร ถู ก อ อ ก แ บ บ ขึ ้น ม า เ พื่ อ ต้ อ น รั บ ส ม า ชิ ก ใ ห ม่ ใ ห้ เ ข้ า ม า ส ร้ า ง ป ร ะ โ ย ช น์ ใ ห้ กั บ ที ม 

ที มปฏิ บั ติ ก า รที่ เ ก่ี ย ว กั บ เ นื ้อ ห า จะพยา ยามหา วิ ธี ผ สมผส าน กิ จก ร รมขอ งตน เ อ ง เ ข้ า กั บ กิ จก ร รมขอ งก า ลั ง พล อ่ื น ๆ 

แ ม้ว่ าทีมปฏิบัติ กา ร ใหม่และ โครงการอาจจะถูกส ร้ า งขึ น้ มา ในส่วน อ่ืนๆ  ก็ต าม จ ริ งๆ  แ ล้ วก าลังพลทุกหน่ วยจะค่อยๆ 

ประกอบไปด้วยสมาชิกเก่าของ YTF 

 

โปรดติดตอ่: 

Hind Ottmani ประธานทีมผู้น าเยาชน ที่ hottmani@eartcharterinaction.org 

Camila Godinho ตวัแทนเยาวชนในสภา ECI ที่ godinho.camila@gmail.com 

Dominic Stucker ผู้ประสานงานเยาวชนระหวา่งประเทศที่ส านกังานเลขาธิการ ที่ dstucker@earthcharter.org 

 

ท่านสามารถมีส่วนร่วมในการริเร่ิมปฏิญญาโลกได้อย่างไร 

1. เผยแพร่ปฏิญญาโลกและเพ่ิมความตระหนกัเก่ียวกบัปฏิญญาโลกในกลุม่เพ่ือนและชมุชนของทา่น 

2. ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกและผลกัดนัให้องค์กรและการปกครองในระดบัท้องถ่ินและระดบัประเทศของท่านใช้และลงนามเห็นชอบปฏิ

ญญาโลก 

3. เร่ิมกลุม่การเรียนรู้ปฏิญญาโลกและหาวิธีการใช้ปฏิญญาโลกและใช้หลกัการของปฏิญญาโลกในบ้าน ที่ท างาน และชมุชนของทา่น 

4. เข้าร่วมทีมปฏิบัตการกับหนึ่งในก าลังพลของการริเร่ิมปฏิญญาโลกซึ่งมีกิจกรรมในสาขาวิชาหกแขนง – การศึกษา ธุรกิจ สื่อ ศาสนา 

เยาวชน และองค์การสหประชาชาติ 

5. ร่วมมือกบัผู้ที่ให้ความร่วมมือและสมาชิกของปฏิญญาโลกและองค์กรอ่ืนๆ ที่ได้ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกในภมิูภาคของทา่น 

6. ให้ความช่วยเหลือทางการเงินหรือทรัพยากรอ่ืนๆ และบริการที่จ าเป็นเพื่อสนับสนุนปฏิญญาโลกระหว่างประเทศและโครการอ่ืนๆ 

ของปฏิญญาโลก 

7. ปรึกษาและปฏิบตัิตามแนวทางในการปฏิบตัิส าหรับการขยายการกระจายการริเร่ิมปฏิญญาโลกซึง่อาจจะหาดไูด้ที่เว็บไซต์ของปฏิญญาโล

ก 

 

มีวิธีมากมายในการใช้ปฏิญญาโลกในโรงเรียน ธุรกิจ รัฐบาล องค์กรเพื่อสาธารณประโยชน์ การประชมุ และงานบนัเทิงสาธารณะ เชน่ 

 เคร่ืองมือทางการศกึษาเพื่อการพฒันาความเข้าใจปัญหาที่ส าคญัและทางเลือกของมนษุย์และความหมายของวิถีชีวิตแบบยัง่ยืน 

 การเรียกร้องและแนวทางจริยธรรมที่น าไปสูว่ิถีชีวิตแบบยัง่ยืนที่กระตุ้นให้เกิดความรับผิดชอบ ความร่วมมือ และการเปลี่ยนแปลง 

mailto:hottmani@eartcharterinaction.org
mailto:godinho.camila@gmail.com
mailto:dstucker@earthcharter.org




 

 กรอบค่านิยมเพื่อเป็นแนวทางให้กับรัฐบาลในทุกระดับเพื่อการออกแบบนโยบายและกลยุทธ์ส าหรับการสร้างโลกที่ยุติ ธรรม ยั่งยืน 

และสนัติ 

 ก ร อ บ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ที่ ค ร อ บ ค ลุ ม เ พื่ อ ก า ห น ด ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ข อ ง บ ริ ษั ท 

และการก าหนดภารกิจที่เก่ียวข้องและจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ 

 เ ค ร่ื อ ง ก ร ะ ตุ้ น ส า ห รั บ ก า ร ส น ทน า ห ล า ย ก ลุ่ ม  ร ะ ห ว่ า ง วัฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ ต่ า ง ศ า ส น า ใ ห้ เ กิ ด เ ป้ า ห ม า ย  ค่ า นิ ย ม 

และหลกัจริยธรรมเดียวกนัที่ใช้กนัทัว่โลก 

  เ อ ก ส า ร ก ฎ ห ม า ย แ บ บ อ่ อ น  ( soft law) 

ที่เป็นพืน้ฐานทางจริยธรรมส าหรับการพฒันาสิ่งแวดล้อมอยา่งตอ่เน่ืองและการพฒันากฎหมายอยา่งยัง่ยืน 

 เคร่ืองมือส าหรับประเมิณความคืบหน้าของเป้าหมายของความยัง่ยืน 



8. ถ้อยแถลงนโยบายของสภา ECI 

แนวทางส าหรับการจัดตัง้และการด าเนินงานของสภา ECI 

ฉบบัที่ 2.0 วนัที่ 10 เมษายน 2547 แก้ไขระหวา่งการประชมุสภา ECI เดือน พฤษภาคม 2551 

ก  สมาชิก 

1. สภาจะต้องมีสมาชิกไมต่ ่ากวา่ 15 คน และไมเ่กิน 25 คน สมาชิกของสภาจะต้องมาจากทัว่ทกุภมิูภาค 

และมีความสมดลุทางด้านวฒันธรรม เพศ และอาย ุอีกทัง้ยงัต้องมีความเชี่ยวชาญในสาขาตา่งๆ 

ที่หลากหลายและเก่ียวข้องกบัเป้าหมายและโปรแกรมของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

2. สมาชิกสภาจะต้องด ารงต าแหน่งเป็นระยะเวลาสามปีและสามารถด ารงต าแหน่งในสมยัที่สองติดตอ่กนัอีกสามปี 

หลงัจากนัน้จะไมส่ามารถด ารงเข้าสมคัรรับเลือกตัง้เป็นระยะเวลาหนึ่งปี 

สมาชิกจะมีทัง้หมดสามกลุม่ที่มีปีที่เข้าด ารงต าแหน่งแตกตา่งกนัเพ่ือให้เกิดความตอ่เน่ืองของการเป็นสมาชิก 

3. ผู้อ านวยการบริหารของส านกังานเลขาธิการ ECI จะเข้าเป็นสมาชิกในสภา ECI 

เน่ืองจากต าแหน่งหน้าที่โดยที่เป็นที่เข้าใจกนัวา่ผู้อ านวยการบริหารไมส่ามารถมีสว่นร่วมในการพิจารณาของสภาหรือลงคะแนนเสียงในเร่ื

องที่อาจจะมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

4. ในกรณีที่มีต าแหน่งสมาชิกในสภาวา่งไมว่า่ด้วยเหตใุดก็ตาม 

สภาสามารถเลือกสมาชิกคนใหมเ่ข้ามาด ารงต าแหน่งแทนในต าแหน่งที่วา่งอยูเ่ป็นระยะเวลาที่เหลือของสมาชิกสภาคนเดิม 

 

ข  เจ้าหน้าที่ 

1. สภาจะต้องมีประธานหรือประธานร่วมและเจ้าหน้าที่เพ่ิมเติมตามที่สภาจะตดัสิน เชน่ รองประธาน เหรัญญิก และเลขานกุาร 

2. ประธานหรือประธานร่วมจะเป็นผู้ด ารงต าแหน่งประธานการประชมุ ในกรณีที่ประธานหรือประธานร่วมขาดประชมุ 

รองประธานจะเป็นผู้ด ารงต าแหน่งประธานการประชมุหากมีการเลือกรองประธาน 

 

ค  การประชุม 

1. สภาจะต้องจดัการประชมุอยา่งน้อยหนึ่งครัง้ตอ่ปีโดยที่ประธาน ประธานร่วม 

หรือสภาจะเป็นผู้ก าหนดเวลาและสถานที่ในการจดัการประชมุ 

2. สมาชิกสภาจะได้รับประกาศการประชมุอยา่งน้อยหนึ่งเดือนก่อนวนัประชมุหรือก่อนหน้านัน้ถ้าเป็นไปได้ 

อยา่งไรก็ตามในกรณีที่มีการเรียกประชมุพิเศษเพ่ือแก้ไขปัญหาเร่งดว่น สามารถจดัสง่ประกาศก่อนวนัประชมุเพียงสิบวนัได้ 

3. หนึ่งในการประชมุที่เกิดขึน้ทกุปีจะต้องเป็นการประชมุประจ าปีซึง่จะมีการเลือกเจ้าหน้าที่ (รวมทัง้ประธาน หรือรองประธาน 

และผู้อ านวยการบริหารสงูสดุส าหรับปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ) และสมาชิกสภา 

4. ประธานหรือประธานร่วม สภา หรือกลุม่สมาชิกที่ประกอบไปด้วยสมาชิกอยา่งน้อยห้าคนสามารถมีการเรียกประชมุสภาเพ่ิมเติมได้ 



 

5. จ านวนสมาชิกสภาที่เข้าร่วมประชมุมากกวา่กึ่งหนึ่งถือวา่ครบองค์ประชมุในการด าเนินธุรกิจ 

สมาชิกสภาที่ร่วมประชมุทางโทรศพัท์ถือวา่เข้าร่วมประชมุ 

6. ประธานหรือประธานร่วมจะพยายามสดุความสามารถที่จะให้ได้มติที่เป็นเอกฉันท์ในเร่ืองที่ส าคญั 

เม่ือผู้ที่เป็นประธานในการประชมุเห็นวา่ได้มติที่เป็นเอกฉันท์แล้ว 

บคุคลดงักลา่วสามารถเรียกให้มีการทดลองลองคะแนนเสียงเพื่อให้แน่ใจวา่สมาชิกสภาที่เข้าร่วมประชมุเห็นด้วยหรือไม ่

หากการลงคะแนนเสียงมีผลเป็นเอกฉนัท์ ประธานจะประกาศวา่มีมติที่เป็นเอกฉันท์และเร่ืองดงักลา่วได้รับค าชีข้าดเรียบร้อยแล้ว 

หากผลการลงคะแนนเสียงไมเ่ป็นเอกฉันท์ 

ประธานสามารถด าเนินการพิจารณาของสภาตอ่ไปโดยไมล่า่ช้าเพื่อให้ได้ข้อยตุิในเร่ืองที่เร่งดว่นของปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศซึง่ประธ

านสามารถจดัให้มีการลงคะแนนเสียงอยา่งเป็นทางการได้ 

ในกรณีนีเ้สียงสว่นมากของผู้ที่เข้าร่วมประชมุเพียงพอที่จะเห็นชอบหรือไมเ่ห็นชอบมติ 

ในการลงคะแนนเสียงอยา่งเป็นทางการจะมีการนบัจ านวนผู้ที่เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย และผู้ที่ไมป่ระสงค์จะลงคะแนนเสียง 

7. มติที่ได้มีการเสนอให้สภาน าไปปฏบิตัใิช้จะถกูน าเสนอให้กบัสภาเป็นลายลกัษณ์อกัษรตามกฎระเบียบทัว่ไป 

8. หากมีเหตผุลเพียงพอ การประชมุสภาสามารถจดัให้เป็นในรูปแบบของการประชมุทางโทรศพัท์หรือด้วยวิธีการติดตอ่สื่อสารอื่นๆ 

ที่ผู้ ร่วมประชมุทกุคนสามารถพดูคยุกนัได้ในเวลาเดียวกนั 

9. ตามกฎระเบียบทัว่ไป 

หากสมาชิกสภาไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุสมาชิกดงักลา่วสมาชิกสภาดงักลา่วไมส่ามารถสง่ตวัแทนมาเข้าร่วมประชมุสภาได้ 

อยา่งไรก็ตามหากมีเหตผุลเพียงพอ 

ประธานร่วมสามารถอนญุาตให้ตวัแทนที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเข้าร่วมประชมุได้โดยที่ตวัแทนดงักลา่วไมมี่สิทธ์ิลงคะแนนเสียง 

10. สภาจะจดัการประชมุผู้บริหารในระหวา่งท าการประชมุทัว่ไปอยา่งน้อยหนึ่งครัง้ตอ่ปี 

11. จะมีการจดัท า 

และแจกรายงานการประชมุของการประชมุสภาแตล่ะหครัง้ให้กบัสมาชิกสภาเพื่อรอการอนมุตัิโดยสมาชิกในการประชมุสภาครัง้ถดัไป 

 

ง  การด าเนินการโดยการเหน็ชอบเป็นลายลักษณ์อักษรอย่าเป็นเอกฉันท์ 

1. สภาอาจด าเนินการได้โดยไมมี่การจดัการประชมุอยา่งเป็นทางการโดยมีการเห็นชอบเป็นลายลกัษณ์อกัษรอยา่เป็นเอกฉันท์จากสมาชิกทกุ

คน (อีเมล์ถือวา่เพียงพอ) ต่อหนงัสือมติที่ให้อ านาจด าเนินการชนิดที่อาจได้รับการพิจารณาในการประชมุปกติ 

 

จ  กรรมการ 

1. สภาจะต้องแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารที่ประกอบไปด้วยสมาชิกห้าถึงแปดคนเพ่ือด าเนินธุรกิจในนามของสภาระหวา่งการประชมุ 

ประธานและประธานร่วมสภาจะด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการบริหาร 

และคณะกรรมการบริหารจะรายงานการด าเนินการทัง้หมดให้สภาทราบในการประชมุสภาครัง้ถดัไป 

2. สภาจะต้องแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาที่ประกอบไปด้วยสมาชิกสามถึงห้าคนเพ่ือเสนอชื่อผู้ที่เหมาะสมที่จะเป็นสมาชิกสภา 

3. สภาจะต้องแตง่ตัง้กรรมการคนอ่ืนเป็นประธาน ประธานร่วม หรือตามที่สภาเห็นวา่เป็นสิ่งที่จ าเป็น 

สภาจะเตรียมหนงัสือที่แสดงถึงความรับผิดชอบของกรรมการทกุคน 



 

4. คณะกรรมการสรรหาจะต้องเสนอชื่อและสภาจะต้องเลือกสมาชิกคณะกรรการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการถาวรอ่ืนๆ 

ในการประชมุประจ าปี 

คณะกรรมการสรรหาจะปรึกษากบัประธานร่วมเก่ียวกบัรายชื่อที่ได้รับการเสนอให้เป็นสมาชิกของคณะกรรมการทัง้หมดนี ้

ประธานและประธานร่วมสภาจะแตง่ตัง้สมาชิกของคณะกรรมการเฉพาะกิจที่ประธาน ประธานร่วม หรือสภาได้สร้างขึน้มา 

 

ฉ  การช าระเงินคืนให้กับสมาชิกสภา 

1. สมาชิกสภาจะต้องไมรั่บคา่ตอบแทนส าหรับบริการทีส่มาชิกมอบให้กบัสภาแตส่ามารถได้รับการช าระเงินคืนส าหรับคา่เดินทางและคา่ที่พั

กที่เก่ียวข้องกบัการประชมุสภา 

 

ช  รายงานประจ าปี 

1. สภาจะจดัท ารายงานประจ าปีส าหรับกิจกรรมของสภาและปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศรวมทัง้รายงานทางการเงิน 

กรรมการบริหารจะเป็นผู้จดัท ารายงานประจ าปีภายใต้การดแูลของประธานหรือประธานชว่ยและสภา 

ความรับผิดชอบของสภาปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ 

ฉบบัที่ 2.0 วนัที่ 10 เมษายน 2549 

สภาปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ (ตอ่จากนีไ้ปเรียกวา่ “สภา”) 

มีหน้าที่รับผิดชอบตอ่การเป็นผู้น าในการสนบัสนนุภารกิจของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

เพ่ือเป็นการสร้างพืน้ฐานทางจริยธรรมที่ดีส าหรับสงัคมโลกในอนาคต และเพ่ือชว่ยสร้างโลกที่ยัง่ยืนด้วยคา่นิยมของปฏิญญาโลก 

สภามีหน้าที่รับผิดชอบตอ่การดแูลกิจกรรมของส านกังานเลขาธิการปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศซึง่รวมถึงส านกังานเลขาธิการและศนูย์การศึ

กษาเพื่อการพฒันาอยา่งยัง่ยืนที่มหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพ และดแูละความคืบหน้าโดยรวมของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

โดยเฉพาะอยา่งยิ่งสภาและสมาชิกสภามีหน้าที่รับผิดชอบตอ่เร่ืองดงัตอ่ไปนี ้

1. การเลือกตัง้สมาชิกสภา 

2. การเลือกตัง้ประธานหรือประธานร่วมสภาและเจ้าหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่สภาเห็นสมควร เชน่ รองประธาน เหรัญญิก และเลขานกุาร 

3. การแตง่ตัง้กรรมการบริหารปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศและดแูลกิจกรรมของกรรมการบริหารดงักลา่ว 

4. การแตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารทีป่ระกอบไปด้วยสมาชิกห้าถึงแปดคนเพ่ือด าเนินการในนามของสภาระหวา่งการประชมุ 

และการแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาทีป่ระกอบไปด้วยสมาชิกสามถึงห้าคน 

5. การแตง่ตัง้คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามที่สภาเห็นวา่เป็นสิ่งที่จ าเป็น 

ซึง่จะต้องมีการก าหนดความรับผิดชอบของกรรมการแตล่ะคนอยา่งละเอียด 

6. การก าหนดภารกิจของการริเร่ิมปฏิญญาโลกและออกค าแถลงการณ์ของภารกิจและวิสยัทศัน์ส าหรับการริเร่ิมปฏญิาโลก 

และค าแถลงการณ์ของวิสยัทศัน์ขององค์กรส าหรับปฏญิญาโลกระหวา่งประเทศ 

7. อนมุตัิงบประมาณในการด าเนินงานส าหรับปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ 

กรรมการบริหารจะเป็นผู้จดัท างบประมาณในการด าเนินงานและน าเสนอตอ่สภาเพ่ือท าการตรวจสอบและอนมุตัิ 



 

8. ก าหนดนโนบายและแนวทางกลยทุธ์ทีส่ าคญัส าหรับปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศและอนมุตัิแผนและความร่วมมือหลกั 

กรรมการบริหารและทีมการจดัการอาวโุสจะน าเสนอค าแนะน าส าหรับนโยบายใหม ่แนวทางกลยทุธ์ 

และความร่วมมือเพ่ือให้สภาพิจารณาอนมุตัิ 

9. วางแผนระยะยาว ท างานร่วมกนักบักรรมการบริหารและทีมการจดัการอาวโุส 

10. อนมุตัิกลยทุธ์การระดมทรัพยากรเพื่อให้ตอบสนองกบัความต้องการทางการเงินของปฏิญญาโลกระหสา่งประเทศ 

และสนบัสนนุปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศในการระดมทรัพยากรทางการเงินและทรัพยากรในด้านอ่ืนๆ 

11. สง่เสริมและตดิตามการพดูคยุตา่งวฒันธรรมที่ก าลงัเกิดขึน้ทัว่โลกเก่ียวกบัปฏิญญาโลกและจริยธรรมของโลก 

วิเคราะห์ข้อวิจารณ์และความเข้าใจผิดตอ่ปฏิญญาโลกอยา่งละเอียดถ่ีถ้วนเพื่อหาวิธีโต้ตอบที่เหมาะสมต่อการโจมตี 

หรือการให้ข้อมลูที่ผิดๆ เก่ียวกบัปฏิญญาโลก การโต้ตอบจะเป็นจดุประสงค์ที่ดีจากมมุมองของภารกิจของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

12. ตรวจสอบให้แน่ใจวา่สญัลกัษณ์และชือ่ของ “ปฏิยญาโลกระหวา่งประเทศ” และ “การริเร่ิมปฏิญญาโลก” 

ได้รับความคุ้มครองทางกฎหมายที่เหมาะสมแล้ว 

13. เป็นผู้น าในการรักษาคา่นิยมของปฏิญญาโลกในกิจกรรมตา่งๆ ของสภา ปฏญิญาโลกระหวา่งประเทศ และการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

14. ยืนยนัการแตง่ตัง้ตวัแทนของปฏิญญาโลกที่ได้รับการเสนอชื่อโดยทีมบริหารจดัการ หรือสมาชิกสภา 

15. รู้ถึงกิจกรรมตา่งๆ ของปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศและการริเร่ิมปฏิญญาโลกเป็นอยา่งดี 

16. เข้าร่วมการประชมุสภาที่จดัขึน้เป็นประจ า 

17. เป็นผู้น าและสนบัสนนุกิจกรรมตา่งๆ ของปฏิญญาโลกที่เกิดขึน้ในท้องถ่ินและในภมิูภาค และทัว่โลกอยา่งเหมาะสม 

18. สามารถให้ค าแนะน ากบัเจ้าหน้าทีข่องปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศได้ตลอดเวลา 

19. ตรวจสอบให้แน่ใจวา่คณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกได้รับรายงานประจ าปีของปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ 

และทราบถึงการพฒันาที่ส าคญั โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเร่ืองที่เก่ียวกบัการพดูคยุและการอภิปรายเก่ียวกบัเอกสารของปฏิญญาโลก 

20. จดัเตรียมและแก้ไขแนวทางส าหรับการจดัระบบและการด าเนินการของสภาตามความเหมาะสม 

แผนการหมุนเวียนของสภา 

สมาชิกสภาจะได้รับการรับเลือกโดยสภา ECI เพ่ือด ารงต าแหน่งเป็นระยะเวลาสามปี 

และสามารถได้รับเลือกอีกหนึ่งสมยัและด ารงต าแหน่งไปอีกสามปี 

หลงัจากนัน้สมาชิกดงักลา่วจะไมส่ามารถได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกสภาอีกเป็นระยะเวลาหนึ่งปี 

สมาชิกสภารุ่นแรกถกูก าหนดให้หมดวาระในปีที่ตา่งกนัเพ่ือให้เกิดความตอ่เน่ืองของการเป็นสมาชิกในสภา 

สมาชิกสภาสมยัที่หนึ่งและสมยัที่สองจะหมดวาระตามรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

2551 (หมดวาระของสมาชิกสมัยที่หน่ึง) 

Mateo Castillo (ประเทศเม็กซิโก) 

Rick Clugston (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 

Marianella Curi (ประเทศโบลิเวีย) 



Camila Argolo Godinho (ประเทศบราซิล) 
Zainab Bangura (ประเทศเซียร์ราลีโอน) 
Wakako Hironaka (ประเทศญ่ีปุ่ น) 
2552 (สิน้สดุสมยัที่หนึ่ง) 
Li Lailai (สาธารณะรัฐประชาชนจีน) 
Song Li (สาธารณะรัฐประชาชนจีน /ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
Alexander Likhotal, (ประเทศรัสเซีย/ประเทศสวติเซอร์แลนด์) 
Brendan Mackey (ประเทศออสเตรเลีย) 
Elizabeth May (ประเทศแคนาดา) 
Oscar Motomura (ประเทศบราซลิ) 
Steven Rockefeller (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
2553 (สิน้สดุสมยัที่หนึ่ง) 
Dumisani Nyoni (ประเทศซิมบบัเว) 
Henriette Rasmussen (ประเทศกรีนแลนด์) 
Mohamed Sahnoun (ประเทศแอลจีเรีย) 

Kartikeya Sarabhai (ประเทศอินเดีย) 
Tommy Short (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
Mary Evelyn Tucker (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
Razeena Omar (สาธารณะรัฐแอฟริกาใต้) 
Erna Witoelar (ประเทศอินโดนีเซีย) 
2554 (สิน้สดุสมยัที่สอง) 
Zainab Bangura (ประเทศเซียร์ราลีโอน) 
Mateo Castillo (ประเทศเม็กซิโก) 
Rick Clugston (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
Marianella Curi (ประเทศโบลิเวีย) 
Camila Argolo Godinho (ประเทศบราซิล) 
Wakako Hironaka (ประเทศญ่ีปุ่ น) 
(สิน้สดุสมยัที่หนึ่ง) 
Barbro Holmberg (ประเทศสวีเดน) 
Alide Roerink (ประเทศเนเธอร์แลนด์) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการส าหรับการเลือกตัง้สมาชิกสภาคนใหม่ 

(ปฏิบตัิการของสภา 2550-002) 

ส ม า ชิ ก ส ภ า ไ ด้ รั บ ก า ร เ ลื อ ก โ ด ย ส ภ า  ECI 

เพื่ อ ด า ร งต า แหน่ ง เ ป็ น ร ะยะ เ วล าสาม ปี และสามา รถ ไ ด้ รั บ เ ลื อก ใหม่ อี กหนึ่ ง สมัย และด า ร งต า แหน่ งต่ อ อีก สาม ปี ไ ด้ 

หลงัจากนัน้สมาชิกดงักลา่วจะไม่มีสิทธ์ิได้รับเลือกให้เห็นสมาชิกสภาได้อีกเป็นระยะเวลาหนึ่งปี 

สมาชิกสภาคนใหมจ่ะได้รับการแตง่ตัง้เพื่อหาผู้มาด ารงต าแหน่งในสภาที่วา่งอยู ่หรือเพ่ือท าให้สภามีความเชี่ยวชาญที่สมบรูณ์ 

สภาจะแตง่ตัง้สมาชิกสภาคนใหมโ่ดยอาศยัค าแนะน าจากคณะกรรมการสรรหาซึง่เป็นคณะกรรมการถาวรของสภา 

ใ น ก า ร แ ต่ ง ตั ้ง ส ม า ชิ ก ส ภ า ค น ใ ห ม่ ส ภ า จ ะ พ ย า ย า ม ใ ห้ มี ค ว า ม ส ม ดุ ล ท า ง เ พ ศ  มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ท า ง ศ า ส น า 

มีตวัแทนจาะการริเร่ิมปฏิญญาโลกของเยาวชน และให้เกียตริกบัองค์กรผู้ ริเร่ิมนัน้ก็คือสภาโลกและ Green Cross International 

กระบวนการการเสนอชื่อมีดงัตอ่ไปนี ้

1. ผู้ ที่ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก  ร ว ม ทั ้ ง ส ม า ชิ ก ส ภ า  ส ม า ชิ ก  แ ล ะ ที่ ป รึ ก ษ า พิ เ ศ ษ 

จะได้รับเชิญทางอินเตอร์เน็ตให้แนะน าผู้ที่เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งสมาชิกสภาให้กบัคณะกรรมการสรรหา 

2. คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า จ ะ ร ะ บุ ลั ก ษณ ะ แ ล ะ คุณ ส ม บั ติ ข อ ง ส ม า ชิ ก ใ ห ม่ ที่ ส ภ า ต้ อ ง ก า ร อ ย่ า ง ชั ด เ จ น ใ น อี เ ม ล์ 

รวมทัง้ระบกุารพิจารณาในเร่ืองของเพศ เยาวชน ศาสนา และการพิจารณาในอื่นๆ อีกด้วย 

3. รายชื่อผู้ที่เหมาะสมจะถกูเก็บไว้เป็นความลบัโดยคณะกรรมการสรรหา 



4. คณะกรรมการสรรหาจะมีห น้าที่ รั บ ผิดชอบในการตรวจสอบผู้ ที่ เหมาะสมที่ ไ ด้ รับการแนะน ามาอย่างละ เ อียด ถ่ี ถ้วน 

และจะต้องขอค าแนะน าจากสมาชิกสภา ที่ปรึกษาพิเศษ และสมาชิกเก่ียวกบัควมเหมาะสมของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อในกรณีที่จ าเป็น 

5. คณะกรรมการสรรหาจะเสนอชื่อผู้ที่เหมาะสมเพ่ือให้สภาพิจารณาอนมุตัิ และให้เหตผุลของการเสนอชื่อดงักลา่ว 

หมายเหตุของขัน้ตอน: 

กระบวนการเสนอชื่อควรมีการน าเสนอไว้บนเว็บไซต์ของปฏิญญาโลกพร้อมกบัลิง้ค์ไปยงัข้อมลูที่อธิบายถึงความรับผิดชอบของสมาชิกสภา 

ควร มีหมาย เหตุอ ธิบายอย่ า งชัด เจน ว่า สมาชิ กสภาที่ จะ ไ ด้ รับกา รแต่ งตั ง้นั น้ เ ป็นบุคคลที่ ไม่ ใ ช่ ตัว แทนขององ ค์ กร ใดๆ 

ที่ บุ ค ค ล ดั ง ก ล่ า ว มี ค ว า ม ผู ก พั น ย ก เ ว้ น แ ต่ อ ง ค์ ก ร ผู้ ริ เ ร่ิ ม ดั ง ที่ ไ ด้ ก ล่ า ว ไ ว้ ข้ า ง ต้ น 

ในท านองเดียวกนัสมาชิกสภาควรสะท้อนให้เห็นถึงความหลากหลายของภมิูภาค สมาชิกสภาไมไ่ด้ถกูแต่งตัง้ขึน้มาเพื่อเป็น “ตวัแทนภมิูภาค” 

อยา่งเป็นทางการ อยา่งไรก็ตามสมาชิกสภาจะต้องท าให้ที่ประชมุสภาเข้าใจปัญหาในภมิูภาคอยา่งลกึซึง้ 

แนวทางกลยุทธ์ 

ฉบบัที่ 1.1 วนัที่ 27 เมษายน 2549 

ใ น ช่ ว ง ข อ ง ก า ร เ ป ลี่ ย น ผ่ า น ใ น ปี นี ้

ปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศจะพฒันาโปรแกรมและก าหนดล าดบัความส าคญับนพืน้ฐานของแนวทางดงัตอ่ไปนี  ้

โปรแกรมของเราควรจะ 

1. ท า ใ ห้ สิ่ ง ที่ จ า เ ป็ น ร ะ ดั บ โ ล ก ที่ เ ร่ ง ด่ ว น ใ น เ ร่ื อ ง ข อ ง ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น มี ค ว า ม ชั ด เ จ น แ ล ะ มี เ ห ตุ ผ ล 

เป้าหมายสงูสดุคือการเปลี่ยนแปลงความคิดและจิตใจและเพ่ือท าให้เกิดการด าเนินการ 

2. สร้างความหวงัและตอ่ต้านความเกลียดชงัสงัคมมนษุย์ด้วยการแสดงให้เห็นและเน้นในสิ่งที่ได้รับการพิสจูน์มาแล้วและในสิ่งที่เป็นไปได้ 

( เ ช่ น  “ วิ ธี ป ฏิ บั ติ ที่ ดี ที่ สุ ด ” )  ด้ ว ย ก า ร ใ ช้ พ ลั ง ใ น ก า ร สื่ อ ส า ร ข อ ง เ ร่ื อ ง ร า ว  สั ญ ลั ก ษ ณ์  แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ 

และด้วยการท าให้คนรู้สกึวา่เป็นสว่นหนึ่งของกระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 

3. พยายามที่จะท าให้ปฏิญญาโลกเข้าไปในกระแสหลกั 

4. พดูคยุเร่ืองการพฒันาอยา่งยัง่ยืนและจริยธรรมของโลกอยา่งลกึซึง้ 

5. รักษาและสง่เสริมระบบทัง้หมด ผสมผสานความคิดของการพฒันาอย่างยัง่ยืนตามที่ได้สะท้อนให้เห็นในปฏิญญาโลก 

6. สนบัสนนุพฒันาการของประชาสงัคมโลก 

7. ส่ ง เ ส ริ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ ห้ เ ป็ น เ อ ก ส า ร ก ฏ ห ม า ย อ่ อ น ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ( soft law) 

และสนบัสนุการน าปฏิญญาโลกไปใช้ในการปกครองในภาคอื่นๆ (เชน่ ธุรกิจ และการปกครองในท้องถ่ิน) 

8. ท าให้ผู้ที่ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกเกิดความสนใจและกระตุ้นให้บคุคลหรือองค์กรดงักลา่วด าเนินการเพื่อเป็นการสนบัสนนุการลงนามเ

ห็นชอบของพวกเขา 



 

9. สร้างความร่วมมือทางกลยทุธ์กบัองค์กรอ่ืนๆ เพื่อสง่เสริมวตัถปุระสงค์เดียวกนั และเพ่ือหลีกเลี่ยงการแข่งขนั 

10. หาวิธีเข้าร่วมกบัขัน้ตอนการปกครองระดบัโลก เชน่ WTO เพ่ือสง่เสริมจริยธรรมในการปกครองระดบัโลก 

11. ร่วมมือกบัผู้จดัท านโยบายและผู้ตดัสินใจในการผสมผสานปฏิญญาโลกในขัน้ตอนการปกครอง 

12. ห า วิ ธี ส ร้ า ง ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น ค ว า ม พ ย า ย า ม ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ใ น ก า ร พั ฒ น า  ก า ร พู ด คุ ย ต่ า ง ศ า ส น า 

การเตรียมพร้อมรับมือกบัภยัพิบตัิและการให้ความชว่ยเหลือ และวิกฤตพลงังานโลก 

13. สร้างเป้าหมายที่ชดัเจนส าหรับการริเร่ิมในระยะสัน้ ระยะกลาง และระยะยาว และพฒันาเคร่ืองบง่ชีส้ าหรับการวดัความคืบหน้า 

14. ปฏิบตัิตามคา่นิยมและหลกัการของปฏิญญาโลกให้มากที่สดุเทา่ที่จะมากได้ 

15. ใช้ชีวิตอยา่งมีความสขุ! 

 

นโยบายเกี่ยวกับการด าเนินงานระดับโลก 

ฉบบัที่ 1.0 วนัที่ 4 เมษายน 2549 

การริเร่ิมปฏิญญาโลกจะด าเนินการกบัปัญหาและกระบวนการระดบัโลกตามแนวทางดงัตอ่ไปนี ้

1. ECI จะสนบัสนนุการด าเนินงานและการปฏิบตัิการกบัปัญหาระดบัโลกโดยรวมอยา่งเต็มที่ 

2. ECI จะผลกัดนัและให้ความชว่ยเหลือในขัน้ตอนการพดูคยุที่วิเคราะห์ปัญหาระดบัโลกจากมมุมองของปฏิญญาโลก 

3. ECI จะปรึกษาผู้ที่มีออกเสียงระดบัโลกก่อนที่จะเลือกวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธีในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาระดบัโลก 

4. ECI 

จะให้ความส าคญัเป็นพิเศษกบักระบวนการระหวา่งประเทศขนาดเล็กที่น าโดยองค์การสหประชาชาติในการแก้ไขปัญหาระดบัโลกที่เร่งด่ว

น จะส่งเสริมการปฏิบัติการในเร่ืองดังกล่าว และส่งเสริมการใช้ปฏิญญาโลกเป็นกรอบจริยธรรมในการแก้ไขปัญหาเหล่านี ้

ซึง่ประกอบไปด้วยความพยายามที่จะ 

 แก้ไขปัญหาความเปลี่ยนแปลงของสภาพภมิูอากาศ 

 บรรลเุป้าหมายตา่งๆ ในการพฒันาของสหสัวรรษ 

 รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ 

 สง่เสริมวิถีชีวิตและการด ารงชีวิตที่ยัง่ยืน 

 สง่เสริมการแก้ไขปัญหาข้อขดัแย้งโดยไมใ่ช้ก าลงัและวฒันธรรมแหง่สนัติภาพ 

 สร้างความมัน่คงทางอาหาร 



 

หลักการของการระดมทุน 

ฉบบัที่ 2.0 วนัที่ 28 พฤษภาคม 2550 

ทบทวนและแก้ไขจากหลักการที่เสนอโดยสมาชิกสภาที่ชื่อว่า Oscar Motomurd และได้รับการยอมรับจากสภาเป็นการชั่วคราว 

หลกัการเหลา่นีจ้ะต้องได้รับการทบทวนเป็นครัง้คราว 

1. ความถูกต้องสมบูรณ์: วิธีที่ ECI ใช้จดัหาทรัพยากรจะต้องไม่มีผลกระทบในทางลบต่อภาพลกัษณ์ ความเป็นตวัตน หรือชื่อเสียงของ 

ECI ที่เป็นการริเร่ิมที่มีจริยธรรมและความมุ่งมั่นที่สูงส่งเพื่อประโยชน์ส่วนรวมของทุกสิ่งที่มีชีวิต ในการระดมทรัพยาการ ECI 

จะต้องหลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่อาจถือได้วา่เป็นการขดัแย้งกบัจดุประสงค์พืน้ฐาน 

2. ความครอบคลุม : ในกระบวนกา ร ระดมทุน ใดๆ  ที่ อ าจก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ความแตกแยกในกา ร ริ เ ร่ิ มปฏิญญา โลก 

ก า ร ตั ด บุ ค ค ล ห รื อ อ ง ค์ ก ร ที่ มี ท รั พ ย า ก ร น้ อ ย ก ว่ า อ อ ก 

หรือให้สิทธิพิเศษกบักลุม่บคุคลหรือองค์กรขนาดเล็กถือวา่เป็นการกระท าที่ไมเ่หมาะสม 

3. ไม่มีการท าให้เป็นการค้า: จะต้องไมมี่การน าความเป็นตวัตนของ ECI ไปใช้ในจดุประสงค์ทางการค้าที่เก่ียวข้องกับการระดมทนุ ECI 

จะหลีกเลี่ยงการประกาศผู้สนบัสนนุแบบทัว่ไปและจะไมรั่บเงินบริจาคที่มาพร้อมกบัเง่ือนไขการโฆษณาให้กบัผู้สนบัสนนุ 

4. การเห็นคุณค่าที่ เท่าเทียมกัน: ECI จะรับการสนันสนุนที่ไม่มีเงื่อนไขทุกชนิดไม่ว่าจะเป็น สิ่งของ เงิน บริการ เวลา ฯลฯ 

จากทกุคนและทกุองค์กรในทกุระดบัที่เหมาะสมกบับคุคลหรือองค์กรเหลา่นัน้ และทกุความช่วยเหลือจะถือว่ามีคณุค่าเท่าเทียมกัน ค าว่า 

“ ไ ม่ มี เ งื่ อ น ไ ข ”  ห ม า ย ถึ ง ค ว า ม ช่ ว ง ย เ ห ลื อ ที่ ไ ม่ มี เ งื่ อ น ไ ข ข อ ง  “ ก า ร ยื่ น ห มู ยื่ น แ ม ว ”  ก า ร ม อ บ ส ถ า น ะ พิ เ ศ ษ 

ห รื อ ก า ร ค า ด ห วั ง ที่ จ ะ ไ ด้ ร า ง วั ล ห รื อ สิ่ ง ต อ บ แ ท น ดั ง ที่ ไ ด้ ก ล่ า ว ม า แ ล้ ว ใ น ข้ า ง ต้ น  ECI 

มีสิทธ์ิที่จะปฏิเสธที่จะรับการบริจาคที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายตอ่ความเป็นตวัตนหรือความถกูต้องสมบรูณ์ของปฏิญญาโลก 

5. ความโปร่งใส: จะมีการบันทึกและการอธิบายถึงที่มาของความช่วยเหลือทัง้หมดที่ ECI ได้รับในรายงานทางการเงินของ ECI 

ร ว ม ทั ้ ง ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ ที่ ไ ด้ จ า ก ผู้ ที่ ไ ม่ ป ร ะ ส ง ค์ จ ะ อ อ ก น า ม 

ตวัตนของผู้ที่ให้ความชว่ยเหลือที่ไมป่ระสงค์จะออกนามจะถกูเปิดเผยให้คณะกรรมการบริหารและกรรมการบริหารของ ECI ทราบเทา่นัน้ 

การปฏิบตัิดงักลา่วจะชว่ยให้ผู้สอบบญัชีสามารถประเมิณที่มาและการใช้ทนุได้อยา่งอิสระ 

6. วิ ธีการให้ความช่วยเหลือที่ หลากหลาย : ปฏิญญาโลกระหว่างประเทศจะจัดใ ห้มี  “วิ ธีการให้ความช่วยเหลือ ” 

ที่หลากหลายด้วยวิธีการบริจาคตา่งๆ ที่ปรับให้เหมาะสมกบัสภาพของบคุคลและองค์กรทัว่โลก ตอ่ไปนีค้ือตวัอยา่งของวิธีเหลา่นี  ้

ก  การบริจาคเงินโดยตรงให้กบัปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศ 

ข  การบริจาคเงินทางอ้อม ผ่านการซือ้สินค้าหรือบริการที่น าเงินที่ได้มาไปบริจาคให้กบั ECI 

ค  การบริจาคสินค้าหรือบริการโดยตรง 

ง  ความชว่ยเหลือที่มอบให้กบัสมาชิก กลุม่ หรือโครงการปฏิญญาโลกระดบัประเทศหรือระดบัท้องถ่ิน 

จ  การบริจาคอสงัหาริมทรัพย์ หุ้น และตราสารทางการเงินอ่ืนๆ 

ฉ  การบริจาคพืน้ที่โฆษณา/เวลาส าหรับการโฆษณาบนสื่อ 

ช  การโอนทรัพย์สินทางปัญญา เช่น สิทธิบตัร ลิขสิทธ์ิ หรือสิทธิในการเป็นเจ้าของอ่ืนๆ และวิธีอ่ืนๆ ที่อาจจะเกิดขึน้ในอนาคต ECI 

จะ รั บ ก า รบ ริ จ าค ที่ ท า ใ ห้  ECI ส า มา ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม หลั ก เ กณ ฑ์ทา ง จ ริ ย ธ ร ร ม ขอ ง  ECI เ อ า ไ ว้ 



ก า ร บ ริ จ า ค ที่ มี ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

และการบริจาคที่ไมส่ร้างภาระที่ไมเ่หมาะสมเก่ียวกบัการประสานงานบริหารของการริเร่ิม 



 

 

นโยบายส าหรับถ้อยแถลงต่อสาธารณะ 

ฉบบัลงวนัที่ 1 ตลุาคม 2549 

สภาปฏิญญาโลกระหว่างประเทศแนะน าแนวทางดงัต่อไปนีใ้ห้กับเจ้าหน้าที่บริหารและสมาชิกสภาเพื่อสนับสนนุนโยบายทัว่ไปของ ECI 

เก่ียวกบัการผลกัดนัการแก้ไขวิกฤติทางจริยธรรมในความส าคญัของโลก 

1. ECI จะสร้างถ้อยแถลงมาตรฐานที่สามารถออกได้โดยเจ้าหน้าที่บริหารในการโต้ตอบงานที่ส าคญัระดบัโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือ ECI 

ถูกขอร้องให้ออกความเห็นโดยที่ ถ้อยแถลงดังกล่าวจะต้อง 1) ใ ห้ทุกคนได้ทราบว่าปฏิญญาโลกนัน้ มี อยู่จ ริง  2) 

ส รุ ป ค า พู ด ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ ปั ญ ห า ห รื อ ง า น ที่ ส า คั ญ ร ะ ดั บ โ ล ก  3) 

ตั ้ ง ข้ อ สั ง เ ก ต เ ม่ื อ ง า น เ ห ล่ า นั ้ น ไ ม่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ห ลั ก ก า ร ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก แ ล ะ  4) 

ตัง้ข้อสงัเกตวา่สามารถน าปฏิญญาไปใช้ให้เกิดประโยชน์เพ่ือแก้ไขปัญหาดงักลา่วได้อยา่งไร 

2. ECI 

จะใช้เว็บไซต์ของปฏิญญาโลกเพื่อชว่ยในการพดูคยุระดบัโลกเก่ียวกบัปัญหาที่ส าคญัของโลกในมมุมองที่ผสมผสานด้วยจริยธรรมของปฏิ

ญญาโลก 

3. ส ภ า จ ะ ไ ม่ อ อ ก ถ้ อ ย แ ถ ล ง เ ก่ี ย ว กั บ ง า น ใ น ปุ จ จุ บั น เ น่ื อ ง จ า ก เ ป็ น ก ฎ ร ะ เ บี ย บ ทั่ ว ไ ป 

อยา่งไรก็ตามสภามีสิทธ์ิที่จะออกถ้อยแถลงหรือลงนามเห็นชอบตามที่สภาเห็นสมควร 

4. สภาสามารถสั่งให้ มีรายงานพิ เศษหรือรายงานอย่างละเอียดของปัญหาบางอย่างซึ่ง สามารถจัดพิมพ์ได้ในรูปแบบของ 

“รายงานส าหรับสภา ECI” ตามที่สภาเห็นสมควร 

5. สภ าแ นะน า ส มา ชิ ก ว่ า ใ น เ ว ล า ที่ พู ด ถึ ง ปัญห า ใ นฟอ ร่ั ม ส า ธ า รณะ แ ล ะ กา ร แ น ะน า ตั ว เ อ ง เ ป็ นส มา ชิ ก ส ภา  ECI 

ให้สมาชิกแสดงความคิดเห็นในมมุมองของวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโลก และเพ่ือให้เกิดการสร้างโลกที่ยตุิธรรม สนัติ และยัง่ยืน 

6. สมาชิกสภาสามารถเตรียมถ้อยแถลงของตนเองที่เป็นการอธิบายความหมายและการใช้ปฏิญญาโลกในด้านใดด้านหนึ่งด้วยมมุมองของตั

ว ส ม า ชิ ก เ อ ง  แ ล ะ ใ ห้ ส ม า ชิ ก ส ภ า ค น อ่ื น ๆ  แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ที่ ส า ม า ร ถ ถ้ อ ย แ ถ ล ง นี ้ไ ป ใ ช้ ไ ด้ ต า ม ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม 

อยา่งไรก็ตามสภาจะไมอ่อกถ้อยแถลงนีอ้ยา่งเป็นทางการ 

หลักการส าหรับการท าให้ธุรกิจใช้การริเร่ิมปฏิญญาโลก 

หลกัการในการท างานต่อไปนีน้่าจะสามารถเป็นแนวทางในการด าเนินการของ ECI กับธุรกิจ ซึ่งสภาน าหลกัการเหล่านีไ้ปใช้ในปี 2550 

และได้มีการแก้ไขโดยคณะกรรมการบริหารเม่ือวนัที่ 2 กรกฎาคม 2551 จากการตดัสินของการประชมุสภาในเดือนพฤษภาคม 2551 

1. ECI จ ะ รั บ ก า ร ส นั บ ส นุ น  ( ก า ร บ ริ จ า ค เ งิ น  แ ล ะ สิ่ ง ข อ ง ห รื อ บ ริ ก า ร ) 

จากธุรกิจที่ปฏิบตัิตามข้อตกลงของแนวทางการระดมทนุที่สภาก าหนดขึน้มาในการประชมุในเดือนมีนาคม 2549 

2. การลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกไมใ่ชเ่ง่ือนไขส าหรับการรับความสนบัสนนุจากองค์กรธุรกิจตา่งๆ 

3. การลงนามเห็นชอบโดยธุรกิจและบริษัทควรถือวา่เป็นความรับผิดชอบที่ส าคญัในการมีสว่นร่วมกบัปฏิญญาและปฏิบตัิตามหลกัการของป

ฏิญญา 



4. จดุประสงค์สงูสดุของการด าเนินธุรกิจด้วยปฏิญญาโลกคือเพ่ือเป็นแรงบนัดาลใจและเพ่ิมความมุง่มัน่ในความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิ่งแ

วดล้อมของธุรกิจเหลา่นัน้ 

8. การลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลก 

การลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกโดยบุคคลหรือองค์กรเป็นการแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมัน่ต่อเจตนารมณ์และเป้าหมายของปฏิญญา 

มนัเป็นสญัญาณที่แสดงให้เห็นวา่บคุคลหรือองค์กรดงักลา่วมีความประสงค์ที่จะน าปฏิญญาโลกไปใช้ประโยชน์ในวิธีที่เหมาะสมกับสภาพ

ข อ ง บุ ค ค ล ห รื อ อ ง ค์ ก ร เ ห ล่ า นั ้ น  เ ช่ น 

องค์กรอาจใช้ปฏิญญาในการตรวจสอบการด าเนินงานและดดัแปลงกิจกรรมขององค์กรเพื่อให้สะท้อนกบัหลกัการของปฏิญญาโลกมากยิง่

ขึ ้ น  แ ล ะ อ ง ค์ ก ร อ า จ น า ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ป ผ ส ม ผ ส า น กั บ โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ศึ ก ษ า 

ก า ร ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ ยั ง ห ม า ย ถึ ง ค ว า ม มุ่ ง มั่ น ใ น ก า ร น า ค่ า นิ ย ม แ ล ะ ห ลั ก ก า ร ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ป ใ ช้ 

แ ล ะ ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น ก า ร ร่ ว ม มื อ กั บ ผู้ อ่ื น ใ น เ ร่ื อ ง นี ้  ยั ง มี วิ ธี อ่ื น ๆ 

อีกมากมายที่ผู้ที่ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกสามารถชว่ยกนัท าให้บรรลวุตัถปุระสงค์ของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

 

ก า ร ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ป็ น ห นึ่ ง ใ น วิ ธี ท า ใ ห้ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ด้ รั บ ก า ร ย อ ม รั บ 

การยอมรับปฏิญญาโลกเป็นแนวทางกรอบจริยธรรโดยหลกัมาจากกระบวนการระดบัโลกที่ครอบคลมุของการสร้างปฏิญญาโลกขึน้มา 

อย่างไรก็ตามองค์กรต่างๆ มากกว่า  4,800 องค์กรได้ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกตัง้แต่การเปิดตัวในปี  2543 

ซึง่แสดงให้เห็นถึงความสนใจของคนนบัร้อยล้านที่เป็นอีกกลุม่หนึ่งที่ให้การยอมรับในการใช้ปฏิญญาโลกเป็นแนวทางจริยธรรม 

 

ทุ ก ค น ใ น ทุ ก ส ถ า น ก า ร ณ์ ส า ม า ร ถ ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ด้ 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ พ ย า ย า ม ที่ จ ะ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ แ ล ะ  ECI 

สมมตุิวา่การลงนามเห็นชอบรวมถึงข้อตกลงที่ผู้ลงนามเห็นชอบสามารถแสดงตนเองตอ่สาธารณะได้วา่เป็นผู้ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลก 

 

ถ้อยแถลงการลงนามเหน็ชอบในเว็บไซต์ของ ECI 

การลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกเก่ียวข้องกบัการตกลงและการลงนามเห็นชอบกบัถ้อยแถลงดงัตอ่ไปนี ้

“ เ ร า ผู้ ที่ ล ง น า ม ไ ว้ ข้ า ง ท้ า ย เ ห็ น ช อ บ กั บ ป ฏิ ญญ า โ ล ก  เ ร า ย อ ม รั บ เ จ ต น า ร ม ณ์ แ ล ะ เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง ป ฏิ ญญ า 

เ ร า สั ญ ญ า ว่ า จ ะ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ดั บ โ ล ก เ พื่ อ โ ล ก ที่ ยุ ติ ธ ร ร ม  ยั่ ง ยื น  แ ล ะ สั น ติ 

และเพ่ือให้บรรลวุตัถปุระสงค์ของคา่นิยมและหลกัการของปฏิญญาโลก” 

 

นอกจากนัน้ ผู้ลงนามเห็นชอบจะต้อง 

1. สง่เสริมปฏิญญาโลกและปฏิบตัิตามแนวทางในการปฏิบตัิที่ระบไุว้ในหมวดที่ 6 

2. สร้างประโยชน์ให้กบัการริเร่ิมปฏิญญาโลกและโครงการที่ได้แรงบนัดาลใจมาจากปฏิญญาโลกไมว่า่จะด้วยวิธีใดก็ตามแล้วแตจ่ะเหน็

สมควร 

3. น าปฏิญญาโลกไปใช้ในการท างานและชีวิตประจ าวนัของตน 



 

ตัวอย่างองค์กรที่ได้ลงนามเหน็ชอบปฏิญญาโลก 

 

เครือข่ายการพฒันาและการสื่อสารของสภุาพสตรีในแอฟริกา ประเทศเคนยา 

ส านกังานอาหรับเพ่ือเยาวชนและสิ่งแวดล้อม ประเทศอียิปต์ 
Associaçao Portuguesa de Educaçao Ambiental – ASPEA ประเทศโปรตเุกส 
ศนูย์กฎหมายสิ่งแวดล้อมประเทศออสเตรเลีย 
ฟอร่ัม Bellagio ส าหรับการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 
The Club of Budapest 
สภาแหง่ชาติเร่ืองการพฒันาอยา่งยัง่ยืนและสิ่งแวดล้อม ประเทศโปรตเุกส 
The CORE Trust สหราชอาณาจกัร 
Consejo Estatal de Ecología de Michoacan ประเทศเม็กซิโก 
สภาของรัฐสภาศาสนาโลก 
มลูนิธิ The David Suzuki ประเทศแคนาดา 
ทางเลือกในการพฒันา ประเทศอินเดีย 
การปกป้องสิ่งแวดล้อม ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ฟอร่ัมเร่ืองศาสนาและสิ่งแวดล้อม ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Fundación Mundo Sustentable ประเทศเม็กซิโก 
Fundación Valores ประเทศสเปน 
Fundación Cultura de Paz ประเทศสเปน 
ส านกังานสิ่งแวดล้อมแหง่ทวีปยโุรป 
กระทรวงสิ่งแวดล้อมของประเทศบราซิล ประเทศคอสตาริกา และประเทศฮอนดรัูส 
รัฐบาลของประเทศเม็กซิโก 
รัฐบาลของสาธารณรัฐไนเจอร์ 
สภาเยาวชนใน Greater Johannesburg Metropolitan 
The Green Belt Movement ประเทศเคนยา 
Green Cross International 
Grupo de los Cien,ประเทศเม็กซิโก 
Grupo Xcaret ประเทศเม็กซิโก 
Instituto Paulo Freire ประเทศบราซิล 
ศนูย์ตา่งความเช่ือแหง่กรุงนิวยอร์ค ประเทศสหรัฐอเมริกา 
สถาบนัระหวา่งประเทศเพ่ือการพฒันาและสิ่งแวดล้อม - IIED 
สหภาพระหวา่งประเทศเพ่ือการรักษาธรรมชาติ - IUCN 
Inuit Circumpolar Conference - ICC 
สถาบนั The Jane Goodall 
กองทนุ Jordanian Hashemite เพ่ือการพฒันาของมนษุย์ 
Kehati ประเทศอินโดนีเซีย 
LEAD International 
Lenting ประเทศอินโดนีเซีย 
การปกครองท้องถ่ินเพ่ือความยัง่ยืน - ICLEI 
ฟอร่ัมสหสัวรรษของ NGO (มี NGO ทัง้หมด 1,000 องค์กร) 



กระทรวงเยาวชน ประเทศอียิปต์ 
ศนูย์การศกึษาสิทธิมนษุยชนแหง่ชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ศนูย์การพฒันาเยาวชนแหง่ชาติ ประเทศไนจีเรีย 
คณะกรรมการแหง่ชาติเพ่ือความร่วมมือระหวา่งประเทศและการพฒันาอยา่งยัง่ยืน ประเทศเนเธอร์แลนด์ 
มหาวิทยาลยัแหง่ชาติ ประเทศคอสตาริกา 
สหพนัธ์พืชและสตัว์ป่าแหง่ชาติ– NWF ประเทศสหรัฐอเมริกา 
สภาปกป้องทรัพยากรธรรมชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

Pro-Natura ประเทศอิตาลี 
วฒิุสภาประเทศเปอร์โตริโก 
วฒิุสภาประเทศออสเตรเลีย 
รัฐสภาสาธารณรัฐตาตาร์สถาน สาธารณรัฐคาบาร์ดีโน-บลัคาเรีย และสาธารณรัฐคลัมิกเกีย สหพนัธ์รัสเซีย 
แพทย์เพ่ือความรับผิดชอบตอ่สงัคม ประเทศสหรัฐอเมริกา 
สถาบนัสิ่งแวดล้อมสต๊อกโฮล์ม ประเทศสวีเดน 
สถาบนัวิทยาศาสตร์เพ่ือโลกที่สาม - TWAS, ประเทศอิตาลี 
องค์กรเพื่อการศกึษา วิทยาศาสตร์ และวฒันธรรมของสหประชาชาติ– ยเูนสโก 
มหาวิทยาลยัสหประชาชาติ 
มหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพ ประเทศคอสตาริกา 
สมาคมนายกเทศมนตรีประเทศสหรัฐอเมริกา 
Vitae Civilis ประเทศบราซิล 
สมาคมพืน้ที่ธรรมชาติ ประเทศออสเตรเลีย 
องค์กรสตรีและการพฒันาทางธรรมชาติ - WEDO 
องค์กรสหพนัธ์วิศวกรรมโลก 
สถาบนัทรัพยากรโลก ประเทศสหรัฐอเมริกา 
WWF International 



 

9. ประวัติโดยย่อของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

ปฏิญญาโลกเป็นประกาศของประชาชนถึงความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนัระดบัโลกและความรับผิดชอบสากลที่อธิบายถึงหลกัการพืน้ฐานส าหรับ

การสร้างโลกที่ยุติธรรม ยั่งยืน และสันติ  ปฏิญญาโลกพยายามระบุปัญหาที่ส าคัญและทางเลือกของมนุษย์ในศตวรรษที่  21 

ซึ่งมีหลักการที่ออกแบบมาเพื่อเป็น “มาตรฐานที่ใช้ร่วมกันเป็นแนวทางและการประเมิณการปฏิบัติของบุคคล องค์กร ธุรกิจ รัฐบาล 

แ ล ะ ส ถ า บั น ร ะ ห ส่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ต่ า ง ๆ  “  ( บ ท น า ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ) 

ปฏิญญาโลกเกิดจากการพูดคุยระหว่างวัฒนธรรมทั่วโลกเป็นเวลานานนับสิบปีเก่ียวกับเป้าหมายและค่านิยมที่ใช้ร่วมกั นในช่วงปี 2533 

กระบวนกา ร นี เ้ ป็นก ระบวนการที่ เ ปิ ด ใ ห้ทุกคนมีส่ วน ร่ วมมากที่ สุด ในการ ร่ า ง เอกสาร ระหว่า งประ เทศ เท่ าที่ เ คย มีมา 

และเป็นสาเหตขุองการยอมรับปฏญัญาโลกเป็นแนวทางจริยธรรม 

1. ที่มาของปฏิญญาโลก 

หนึ่งในค าแนะน าในอนาคตของพวกเราทกุคน (2530) ซึ่งเป็นรายงานคณะกรรมธิการโลกเก่ียวกับสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา (“WCED) 

คือการเรียกร้องให้มีการสร้าง “ประกาศสากลเก่ียวกับการรักษาสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน” ในรูปแบบของ “ปฏิญญาใหม่” 

ที่มีหลักการเป็นแนวทางให้กับประเทศต่างๆ ในการเปลี่ยนผ่านไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน จากค าแนะน านี ้ Maurice F. Strong  

เลขาธิการใหญ่ของการประชุมสุดยอดของโลกที่เมืองริโอในปี 2535 (การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา ) 

ไ ด้ เ ส น อ ร่ า ง แ ล ะ ใ ห้ มี ก า ร น า ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ป ใ ช้ ใ น ปี  2533 

มีการจัดการปรึกษาหารือระหว่างรัฐบาลเก่ียวกับปฏิญญาโลกในกระบวนการเตรียมงานส าห รับการประชุมสุดยอดของโลกที่เมืองริโอ 

แ ต่ รั ฐ บ า ล ต่ า ง ๆ  ไ ม่ ส า ม า ร ถ ต ก ล ง กั น ไ ด้ ใ น ห ลั ก ก า ร ที่ จ า น ไ ป ใ ช้ ใ น ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

ประกาศริโอที่ออกโดยที่ประชมุสดุยอดมีหลกัการที่มีประโยชน์แตย่งัมีวิสยัทศัน์ที่ครอบคลมุไมเ่พียงพอตามที่ทกุคนหวงัไว้ในปฏิญญาโลก 

ดงันัน้ในปี 2537 Maurice Strong ในฐานะที่เป็นประธานสภาโลก ได้ร่วมมือกับ Mikhail Gorbachev ผู้ที่เป็นประธานของ Green Cross 

International เพื่อเปิดตัวการริเร่ิมปฏิญญาโลก Jim McNeill เลขาธิการใหญ่ของ WCED Queen Beatrix และ Ruud Lubbers 

น ก ย ก รั ฐ ม น ต รี ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ เ น เ ธ อ ร์ แ ล น ด์ เ ป็ น ผู้ ที่ จั บ  Strong กั บ  Gorbachev ม า ร่ ว ม มื อ กั น 

รัฐบาลประเทศเนอเธอร์แลนด์ให้การสนับสนุนทางการเงินในช่วงแรกซึ่งมีแผนการที่จะด าเนินโครงการเป็นการริเร่ิมประชาสังคม 

และการร่างปฏิญญาที่แสดงความคิดเห็นของคนสว่นใหญ่ในประชาสงัคมโลกที่ก าลงัจะเกิดขึน้มาเก่ียวกบัคา่นิยมและหลกัการส าหรับอนาคต

ที่ยัง่ยืน 

Mohamed Sahnoun เอกอคัรราชทตูของประเทศแอลจีเรียเข้ารับต าแหน่งเป็นกรรมการบริหารคนแรกของโครงการปฏิญญาโลกในปี 2538 

ซึ่งเป็นกระบวนการให้ค าปรึกษาระหว่างประเทศใหม่และการวิจัยในสาขาวิชาจริยธรรฒทางสิ่งแวดล้อม การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ด้ ด า เ นิ น ต่ อ ไ ป 

ได้มีการก่อตัง้ส านักงานเลขาธิการปฏิญญาโลกขึน้ที่สภาโลกในประเทศคอสตาริกาภายใต้การจัดการของ  Maximo Kalaw 

จ า ก ป ร ะ เ ท ศ ฟิ ลิ ป ปิ น ส์ ซึ่ ง เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ข อ ง ส ภ า โ ล ก  ใ น ปี  2539 Mirian Vilela 

จ า ก ป ร ะ เ ท ศ บ ร า ซิ ล ไ ด้ ก ล า ย เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น ใ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ที่ ส ภ า โ ล ก  ป ล า ย ปี  2539 

ไ ด้ มี กา รก่ อตั ง้ คณะกรรมา ธิกา รปฏิญญาโลกขึ น้มา เพื่ อดูแลกระบวนการ ร่า ง เอกสารซึ่ ง มี Strong และ  Gorbachev 

เป็นประธานร่วมและประกอบไปด้วยสมาชิกที่เป็นบคุคลที่มีชื่อเสียงอีกยี่สิบสามคนที่มาจากภมิูภาคที่ส าคญัทัว่โลกท าให้เป็นคณะกรรมมาธิก

า ร ที่ มี ห ล า ก ห ล า ย มุ ม ม อ ง  ค ณ ะ ก ร ร ม า ธิ ก า ร ไ ด้ เ ชิ ญ ใ ห้  Steven C. Rockefeller 



ซึ่งเป็นศาสตราจารย์ในวิชาศาสนาและจริยธรรมจากประเทศสหรัฐอเมริกามาเป็นประธานและก่อตัง้คณะกรรมการร่างระหว่างประเทศ 

กระบวนการร่างซึง่เร่ิมในเดือนมกราคม 2540 ใช้เวลาทัง้หมดสามปี 



 

องค์กรนับร้อยและบุคคลนับพันมีส่วนร่วมในการสร้างปฏิญญาโลก มีการก่อตัง้คณะกรรมการปฏิญญาโลกระดับประเทศสี่สิบห้าคณะ 

มีการจัดการพูดคุยเก่ียวกับปฏิญญาโลกทั่วโลกและทางอินเตอร์เน็ต และมีการจัดการประชุมใหญ่ระดับภูมิภาคในทวีปเอเชีย ทวีปแอฟริกา 

ท วี ป อ เ ม ริ ก า ก ล า ง แ ล ะ อ เ ม ริ ก า ใ ต้  ท วี ป อ เ ม ริ ก า เ ห นื อ  แ ล ะ ท วี ป ยุ โ ร ป 

ความคิดและค่านิยมในปฏิญญาโลกสะท้อนให้เห็นถงึอิทธิพลของแหล่งความรู้และการเคลื่อนไหวทางสงัคมที่หลากหลายซึ่งรวมถึงภมูิปัญญาของศ

าสนาต่างๆ และขนบธรรมเนียมทางปรัชญาในโลก และมมุมองของโลกทางวิทยาศาสตร์สมัยใหม่ที่ได้รับอิทธิพลจากจักรวาลวิทยา นิเวศวิทย า 

แ ล ะ ส า ข า วิ ช า อื่ น ๆ 

ปฏิญญาโลกควรถกูมองว่าเป็นสิ่งท่ีเกิดขึน้มาจากการเคลื่อนไหวทางจริยธรรมของโลกที่เป็นแรงบนัดาลใจของปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนษุยชน 

และได้รับการสนบัสนนุอย่างกว้างขวางในปี 2533 คณะกรรมการร่างร่วมมือกบัคณะกรรมาธิการเร่ืองกฎหมายสิ่งแวดล้อมของสหภาพอนรัุกษ์โลก 

( IUCN)  อ ย่ า ง ใ ก ล้ ชิ ด  แ ล ะ ไ ด้ ท บ ท ว น ก ฎ ห ม า ย  ป ฏิ ญญ า  แ ล ะ ส น ธิ สั ญ ญ า ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง ทั ้ง ห ม ด 

แ ล ะ ม า ก ก ว่ า ป ฏิ ญ ญ า ป ร ะ ช า สั ง ค ม แ ล ะ ข้ อ ต ก ล ง ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ม า ก ก ว่ า  200 ชุ ด 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก พั ฒ น า แ ล ะ ข ย า ย ก ฎ ห ม า ย สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น 

ปฏิญญาโลกสะท้อนให้เห็นถงึความห่วงใยและความทะเยอทะยานท่ีถกูแสดงออกมาอย่างชดัเจนในการประชมุสดุยอดของสหประชาชาติทัง้เจ็ดครัง้

ใ น ช่ ว ง ปี  2533 เ ร่ื อ ง สิ่ ง แ วด ล้ อม  สิ ท ธิ มนุษ ยชน  ป ร ะช าก ร  เ ด็ ก  สุ ภ าพสต รี  ก า รพัฒนาทา ง สั ง คม  แ ล ะ เ มื อ งต่ า ง ๆ 

การประชมุดงักล่าวเห็นความส าคญัของการกระจายการมีส่วนร่วมและประชาธิปไตยแบบร่วมไตร่ตรองเพ่ือการพฒันาของมนษุย์และการปกป้องสิ่ง

แวดล้อม 

ปฏิญญาโลกฉบบัสมบรูณ์ที่ได้รับการอนมุตัิในการประชมุคณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกที่ส านกังานใหญ่ของยเูนสโกในกรุงปารีสเมื่อเดือนมีนาคม 

2543 ประกอบไปด้วยบทน า หลักการหลัก 16 หลักการ หลักการประกอบอีกหกสิบเอ็ดหลักการ และบทสรุปที่ช่ือว่า “แนวทางในอนาคต” 

บทน า พิ สู จ น์ ใ ห้ เ ห็ น ว่ า  “ เ ร า อ ยู่ ใ น ค ร อบค รั ว เ ดี ย ว กั น แ ล ะอยู่ ใ น ชุ ม ช นบน โล ก ใ บ เ ดี ย ว กั น ที่ ต้ อ ง รั บ ช ะต า ก ร ร ม ร่ วม กัน ” 

และปฏิญญาโลกก็ผลกัดนัให้ทกุคนตระหนกัถงึความรับผิดชอบของพวกเขาตามสถานการณ์และความสามารถของแต่ละคนเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีขอ

ง ค ร อ บ ค รั ว ม นุ ษ ย์  ข อ ง โ ล ก  แ ล ะ ข อ ง ค น รุ่ น ห ลั ง 

ปฏิญญาโลกน าเสนอกรอบจริยธรรมที่ครอบคลมุและมีหลายสิ่งผสมผสานอยู่ด้วยเนื่องจากปฏิญญาโลกตระหนกัถึงความสมัพนัธ์ซึ่งกนัและกนัของ

ปั ญ ห า ท า ง สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  สั ง ค ม  แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ข อ ง ม นุ ษ ย์ 

ช่ือของตอนทัง้สี่ที่หลักการถูกแยกออกเป็นหมวดหมู่แสดงให้เห็นถึง วิสัยทัศน์ที่กว้างไกล I. เคารพและห่วงใยสังคมของสิ่งมีชีวิต II. 

ความมัน่คงสมบรูณ์ของระบบนิเวศ III. ความยตุิธรรมทางสงัคมและทางเศรษฐกิจ และ IV. ประชาธิปไตย การไม่ใช้ความรุนแรง และความสงบสขุ 

ปฏิญญาโลกระบทุศันคติทางศาสนาและค่านิยมหลายอย่างที่ใช้กนัอย่างกว้างขวางที่สามารถสร้างความมุ่งมัน่ที่เข้มแข็งขึน้ต่อหลกัการทางจริยธรร

ม และปฏิญญาโลกปิดท้ายด้วยวิสยัทศัน์ของสนัติภาพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสขุ 

2. การริเร่ิมปฏิญญาโลก 2543-2548 

ระยะที่สองของการริเร่ิมปฏิญญาโลกเร่ิมด้วยการเปิดตวัปฏิญญาโลกอย่างเป็นทางการที่พระราชวงัแห่งสนัติภาพในกรุงเฮกเมื่อเดือนมิถนุายน 2543 

หลงัจากนัน้คณะกรรมธิการปฏิญญาโลกได้มอบความรับผิดชอบในการดแูลการริเร่ิมปฏิญญาโลกและการระดมทนุให้กบัคณะกรรมการบริหารองค์ก

ร ที่ ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด้ ว ย ส ม า ชิ ก ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม า ธิ ก า ร ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ห ล า ย ท่ า น แ ล ะ บุ ค ค ล อื่ น ๆ 

คณะกรรมาธิการคงไว้ซึง่อ านาจเหนือต้นฉบบัของปฏิญญาโลกและสมาชิกของคณะกรรมาธิการแต่ละท่านยงัคงให้ค าแนะน าและการสนบัสนนุส าห

รับการ ริ เ ร่ิม  ในปี  2543 Mirian Vilela ไ ด้ รับการแต่ งตั ง้ ใ ห้ เ ป็นกรรมการบริหารของส านักงานเลขาธิการปฏิญญาโลก 

ตลอดระยะเวลาห้าปีต่อมาได้มีการแปลปฏิญญาโลกทัง้หมดสี่สิบภาษาและมีองค์กรมากกว่าสองพนัห้าร้อยองค์กรได้ลงนามเห็นชอบปฏิญญาโลกซึ่

ง แ ส ด ง ใ ห้ เ ห็ น ว่ า มี ค น ส น ใ จ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก นั บ ร้ อ ย ล้ า น ค น  ยู เ น ส โ ก  ส ห ภ า พ อ นุ รั ก ษ์ โ ล ก 

( IUCN)สภาระหว่างประเทศของการ ริ เ ร่ิมทางสิ่ งแวดล้อมในชุมชน ( ICLEI)  และสมาคมนายกเทศมนตรีประเทศสหรัฐอเม ริกา 



เ ป็ น ตั ว อ ย่ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร ที่ ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก  ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ ห้ ค า อ ธิ บ า ย ค ร่ า ว ๆ 

ที่ ดี ม า ก ข อ ง อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที่ ส า คั ญ ข อ ง ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น แ ล ะ สั น ติ ภ า พ ใ น โ ล ก 

ซึง่หลงัจากนัน้ไม่นานปฏิญญาโลกได้ถกูน าไปใช้เป็นข้อมลูในการสอนในโรงเรียน วิทยาลยั มหาวิทยาลยั และในโปรแกรมการศกึษานอกระบบต่างๆ 



 

มีความพยายามที่จะท าให้เกิดการยอมรับปฏิญญาโลกอยา่งเป็นทางการในการประชมุสดุยอดของโลกเร่ืองการพฒันาอย่างยัง่ยืนที่กรุงโจฮนัเ

น ส เ บิ ร์ ก ใ น ปี  2545 ใ น ร ะ ห ว่ า ง ก า ร ป ร ะ ชุ ม สู ง สุ ด ผู้ น า ร ะ ดั บ โ ล ก  ผู้ น า ป ร ะ เ ท ศ 

แ ล ะ ผู้ น า อ ง ค์ ก ร เ พื่ อ ส า ธ า รณป ร ะ โ ย ช น์ ห ล า ย ท่ า น ไ ด้ ก ล่ า ว ถ้ อ ย แ ถ ล ง ต่ อ ส า ธ า รณะ เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ป ฏิญญ า โ ล ก 

ป ฏิ ญ ญ า โ จ ฮั น เ น ส เ บิ ร์ ก ฉ บั บ ส ม บู ร ณ์ ไ ม่ ไ ด้ อ้ า ง ถึ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก อ ย่ า ง ชั ด เ จ น 

อย่ า ง ไ ร ก็ตาม เอกสา รฉบับดังกล่ า ว ไ ด้พูดถึ งส า ระส าคัญของปฏิญญาโลก โดยกา รน าป ระ โยคจากปฏิญญา โลกที่ ว่ า 

“ เ ร า ป ร ะ ก า ศ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น  ต่ อ ก า ร อ ยู่ ร่ ว ม กั น ข อ ง สิ่ ง มี ชี วิ ต ทั ้ง ห ม ด  แ ล ะ ต่ อ ลู ก ห ล า น ข อ ง เ ร า ” 

ปัจจบุนัยงัคงมีความพยายามที่จะท าให้สมชัชาสหประชาชาติยอมรับปฏิญญาโลกอยู่ 

ในปี 2548 ปฏิญญาโลกได้รับการยอมรับอยา่งเป็นเอกฉันท์วา่เป็นความหมายของความยัง่ยืน ปัญหาและวิสยัทศัน์ของการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

แ ล ะ ห ลั ก ก า ร ที่ จ ะ ท า ใ ห้ ไ ด้ ม า ซึ่ ง ก า ร พัฒ น า อย่ า ง ยั่ ง ยื น  มี ก า ร น า ป ฏิ ญญ า โ ล ก ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร เ จ ร จ า เ พื่ อ สั น ติ ภ า พ 

เป็นเอกสารอ้างอิงในการพัฒนามาตรฐานและหลักจริยธรรมของโลก เป็นข้อมูลในขัน้ตอนการปกครองและการออกกฎหมาย 

เ ป็ น เ ค ร่ื อ ง มื อ ใ น ก า ร พัฒน า ชุ ม ช น  แ ล ะ เ ป็ น ก ร อ บ ส า ห รั บ โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ศึ ก ษ า เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร พัฒน า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น 

ปฏิญญาโลกยัง มี อิท ธิพลต่อแผนการใ ช้ทศวรรษแห่ งการศึกษา เพื่ อการพัฒนาอย่า งยั่ งยื นของสหประชาชาติ และ  ECI 

ได้ร่วมมือกบัยเูนสโกในการสง่เสริมทศวรรษอีกด้วย 

ใ น ปี  2548 ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร อ ง ค์ ก ร ไ ด้ ท า ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ ชิ ง ก ล ยุ ท ธ์ ข อ ง ค ว า ม คื บ ห น้ า 

จุ ด แ ข็ ง แ ล ะ จุ ด อ่ อ น ข อ ง ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ค รั ้ ง ส า คั ญ ซึ่ ง ร ว มื ถึ ง ก า ร ป ร ะ เ มิ ณ ทั ้ง ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก 

การตรวจสอบสอบภายนอกด า เนินการโดย Alan AtKisson ที่ป รึกษาระหว่างประเทศทางด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ก า ร ป ร ะ เ มิ ณ ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ที่ ย า ว น า น ข อ ง  AtKisson 

ท า ใ ห้ เ ข า ส ามา ร ถ ส รุ ป ไ ด้ ว่ า ก า ร ริ เ ร่ิ มปฏิญญา โลกป ร ะสบคว ามส า เ ร็ จม ากมาย ร ะหว่ า ง ปี  2543 แ ล ะ ปี  2548 

แ ล ะ ยั ง ค ง มี โ อ ก า ส ที่ จ ะ พั ฒ น า ต่ อ ไ ป ไ ด้ อี ก ใ น อ น า ค ต 

แต่ความส าเร็จในอนาคตนัน้ขึน้อยู่กับการยอมรับที่ส าคญัส าหรับโครงสร้างการจดัการและแผนกลยทุธ์ระยะยาวของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

ขัน้ตอนการตรวจสอบเชิงกลยทุธ์ปิดท้ายด้วยการประชมุปฏิญญาโลกที่ประเทศเนเธอร์แลนด์ซึง่คณะกรรมการแหง่ชาติของประเทศเนเธอร์แลน

ด์ เ พื่ อ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น  ( NCDO)  เ ป็ น ผู้ จั ด ขึ ้ น 

ซึ่ ง ไ ด้ ท า ใ ห้ ผู้ น า ป ฏิ ญญ า โ ล ก แ ล ะ ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ม า ก ก ว่ า  400 ค น  ม า พ บ ป ะ พู ด คุ ย กั น 

ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค รั ้ ง นี ้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร อ ง ค์ ก ร ไ ด้ ป ร ะ ก า ศ แ ต่ ง ตั ้ ง  Alan AtKisson 

เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า ร ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ค น ใ ห ม ่

ซึง่เขามีหน้าที่รับผิดชอบการจดัการการเปลี่ยนผ่านไปสูร่ะยะที่สามของการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

ในระหว่างการประชมุในประเทศเนเธอร์แลนด์ ส านักพิมพ์ KIT ในกรุงอมัสเตอร์ดมัได้ออกหนังสือที่มี Peter Blaze Corcoran, Mirian Vilela 

และ  Alide Roerink เ ป็นบรรณาธิการ  หนังสือดังกล่าวชื่ อว่ า  ปฏิบัติ กา รปฏิญญาโลก : เพื่ อ โลกที่ ยั่ งยื น 

ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด้ ว ย เ รี ย ง ค ว า ม ห ก สิ บ ชิ ้ น เ ขี ย น โ ด ย ผู้ น า แ ล ะ ผู้ ส นั บ ส นุ น ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก จ า ก ทั่ ว โ ล ก 

และอธิบายถึงความส าคญัและกิจกรรมของปฏิญญาโลก 

3. การริเร่ิมปฏิญญาโลก ตัง้แต่ พ.ศ. 2549 จนถึงปัจจุบัน 



ใ น ปี  2549 หล า ยคน รู้ จั ก ส า นั ก ง า น เ ล ข า ธิ ก า รปฏิญญา โ ล ก ใ นนา มข อ งปฏิญญา โ ลก ร ะห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ( ECI) 

มีการแตง่ตัง้สภาปฏิญญาโลกระหวา่งประเทศขึน้มาที่ประกอบไปด้วยสมาชิกยี่สิบสามคนเพื่อแทนที่คณะกรรมการบริหารองค์กรและเพื่อดแูล

โปรแกรมหลักของ ECI และเจ้าหน้าที่ทั่วไป Steven Rockefeller, Razeena Omar จากประเทศแอฟริกาใต้ และ Erna Witoelar 

จ า ก ป ร ะ เ ท ศ อิ น โ ด นี เ ซี ย  ไ ด้ รั บ เ ลื อ ก ใ ห้ เ ป็ น ป ร ะ ธ า น ร่ ว ม ข อ ง ส ภ า  ECI ที่ เ พิ่ ง ไ ด้ รั บ ก า ร ก่ อ ตั ้ง ขึ ้น ม า ใ ห ม่ นี ้

ไ ด้ มีก าร เ ปิ ดศูน ย์ปฏิญญาโลก เพื่ อการสื่ อส ารและการวา งแผนทางกลยุท ธ์ แห่ ง ใหม่ ใ นก รุ งสต็ อก โฮมประ เทศสวี เ ดน 

ส านกังานเลขาธิการปฏิญญาโลกที่มหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพถกูเปลี่ยนให้เป็นศนูย์ปฏิญญาโลกเพื่อการศึกษาส าหรับการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

สภา ECI ได้น าภารกิจและถ้อยแถลงทางวิสยัทศัน์ใหมม่าใช้ และได้เร่ิมพฒันากลยทุธ์และนโยบายใหมท่ี่จะน าไปใช้ในระยะที่สาม 



 

ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ เ ร่ิ ม มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ม า ก ขึ ้ น 

กระทรวงสิ่งแวดล้อมในประเทศบราซิลได้ลงนามในสญัญาอยา่งเป็นทางการกบัส านักงานเลขาธิการ ECI และศนูย์ปกป้องสิทธิมนษุยชนแห่ง 

Petropolis ที่ Leonardo Boff และ Marcia Miranda เป็นผู้แต่งตัง้ขึน้มา เพื่อส่งเสริมปฏิญญาโลกในทุกส่วนของสงัคมในประเทศบราซิล 

ใ น ร ะ ห ว่ า ง ก า ร เ ฉ ลิ ม ฉ ล อ ง วั น คุ้ ม ค ร อ ง โ ล ก ปี  2550 

กระทรวงการศกึษาและกระทรวงสิ่งแวดล้อมในประเทศเม็กซิโกได้สญัญวา่จะใช้ปฏิญญาโลกเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาในระบบการเรียนการ

ส อ น ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ เ ม็ ก ซิ โ ก  ป ร ะ เ ท ศ อ่ื น ๆ 

เ ร่ิ มที่ มี ค ว าม รับ ผิดชอบมากขึ น้ โดยสัญญาว่ า จะน าปฏิญญาโลก ไป ใ ช้ ร วมทั ง้ เ มื อ งควี น ส์ แลน ด์ป ระ เทศออส เต ร เลี ย 

สาธารณรัฐตาตาร์สถานสหภาพรัศเซีย และในเมืองเชน่ เมืองคาลการีประเทศแคนดา เมืองมิวนิคประเทศเยอรมนั เมืองนิวเดลีประเทศอินเดีย 

เมืองออสโลประเทศนอร์เวย์ และเซาเปาโลประเทศบราซิล 

ร ะ ห ว่ า ง ปี  2549 แ ล ะ ปี  2550 มี อ ง ค์ ก ร ร่ ว ม ล ง น า ม เ ห็ น ช อ บ ป ฏิ ญญ า โ ล ก ถึ ง  4,800 อ ง ค์ ก ร 

และจ านวนผู้ ที่ เ ข้ามาชมเว็บไซต์ของปฏิญญาโลกเ ร่ิมเพิ่มมากขึ น้สูงถึง  100,000 คนต่อเดือน มีการเ ปิดตัว โปรแกรมใหม่ๆ 

ท า ง ด้ า น ศ า ส น า แ ล ะ ธุ ร กิ จ  ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ส า ห รั บ เ ย า ว ช น ยั ง ค ง ข ย า ย ตั ว อ ยู่ เ ร่ื อ ย ๆ 

โ ด ย มี ก ลุ่ ม ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น ยี่ สิ บ ส า มป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ มี ก า ร คั ด เ ลื อ ก ที ม ผู้ น า เ ย า ว ช นที่ ป ร ะ ก อบ ไ ป ด้ ว ย ส ม า ชิ ก  12 ค น 

จ า น ว น ส ม า ชิ ก ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ พิ่ ม ขึ ้ น เ ป็ น เ ก้ า สิ บ เ จ็ ด ร า ย ใ น ห้ า สิ บ แ ป ด ป ร ะ เ ท ศ 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ร่ิ ม ที่ จ ะ ห ยิ บ ป ร ะ เ ด็ น ใ ห ม่ เ ก่ี ย ว กั บ น โ น บ า ย ม า เ ป็ น ปั ญ ห า ที่ มี ค ว า ม ส า คั ญ ร ะ ดั บ โ ล ก  เ ช่ น 

การเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศเน้นความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันของเราและความจ าเป็นที่พวกเราจะต้องร่วมมือกัน ECI 

ได้รับเชิญให้เข้าร่วมในการประชมุระหวา่งประเทศเร่ืองความร่วมมือระหวา่งวฒันธรรมและระหวา่งศาสนาเพื่อสนัติภาพที่จดัโดยประธานสมชั

ชาใหญ่สหประชาชาติ 

จากการสัมมนาเชิงปฏิบัติเป็นระยะเวลาสามวันเต็มในการวางแผนกลยุทธ์ระยะยาวน าโดย Oscar Motomura ที่ Amana Key 

ในเมืองเซาเปาโลประเทศบราซิลในปี 2550 ท าให้สภา ECI ได้เปิดตวักลยทุธ์ใหมส่ าหรับ “การกระจายอ านาจเพื่อการพฒันาอย่างเป็นล าดบั” 

ที่ถกูออกแบบขึน้มาเพื่อให้เกิดการมีสว่นร่วมในการริเร่ิมมากขึน้อย่างเห็นได้ชดัเจน โดยที่ไมจ าเป็นต้องขยายการบริหารส่วนกลาง มีการออก 

“ แ น ว ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ” 

ที่ให้กรอบและกลไกในการประสานงานส าหรับกิจกรรมของการกระจายอ านาจนีเ้พ่ือสง่เสริมปฏิญญาโลกและการน าวิสยัทศัน์ของปฏิญญาโล

กไปใช้ 

หลังจากที่ Alan AtKisson ได้จัดการการเปลี่ยนผ่านไปสู่ระยะทีสามเป็นเวลาสองปี เขาได้ลาออกจากต าแหน่งกรรมการบริหารของ ECI 

ในปลายปี 2550 เพ่ืออทุิศเวลาให้กบัธุรกิจที่ปรึกษาของเขาและโครงการที่เก่ียวข้องมากขึน้แต่เขาก็ยงัคงเป็นที่ปรึกษาให้กับ ECI ส่วน Mirian 

Vilela ไ ด้ รับแต่ งตั ง้ ใ ห้ เ ป็นกรรมการบ ริหารคนใหม่ของ  ECI และส านักงานใหญ่ของส านักงาน เลขา ธิการ  ECI 

ก็ ไ ด้ ย้ า ย ก ลั บ ม า อ ยู่ ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ พื่ อ สั น ติ ภ า พ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ค อ ส ต า ริ ก า 

ซึง่เป็นก็ที่ตัง้ของศนูย์ปฏิญญาโลกเพ่ือการศกึษาส าหรับการพฒันาอยา่งยัง่ยืน ในปี 2550 Erna Witoelar ได้ลาออกจากต าแหน่งประธานร่วม 

และ Brendan Mackey ได้รับแตง่ตัง้เป็นประธานร่วมคนใหม่ 

ใ น อน า ค ตปฎิญญา โ ล ก จ ะ เ ติ บ โ ต ใ น ร ะ ดั บ น า น า ช า ติ เ พื่ อ เ ป็ น แ ร ง บั น ด า ล ใ จ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร ก ร ะ ท า  ก ร อบ ก า ร ศึ ก ษ า 

และ เอกสารกฏหมายแบบอ่อ นระหว่า งประ เทศ  รวมทั ง้ เ อกสา ร อ้า ง อิ งส าห รับกา รพัฒนานโยบาย  การออกกฎหมาย 

แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ สั ญ ญ า ต่ า ง ๆ 



ก า ร ล ง น า ม เ ห็ น ช อบ ปฏิญญ า โ ล ก ก ล า ย เ ป็ น ก ร ะ บ ว นก า ร ที่ เ น้ น ค า มั่ น สัญญ ากั บ ปฏิ ญญา โ ล ก ใ น ก า ร ปฏิ บั ติ ต า ม 

ร ว ม ทั ้ ง ก า ร น า ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ป ใ ช้ เ ป็ น ก ร อ บ ใ น ก า ร ป ร ะ เ มิ ณ 

กา รก ระ จ ายอ า นา จท า ใ ห้ กิ จ ก ร รมที่ เ ก่ี ย ว ข้ องกับปฏิญญา โลกขายตั ว ไ ปทั่ ว โ ล ก ไ ด้ อย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว  ด้ ว ย วิ ธี นี ส้ ภา  ECI 

ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ม่ื อ เ ดื อ น พ ฤ ษ ภ า ค ม  2551 

ได้น าแผนกลยทุธ์ระยะยาวไปใช้ที่เก่ียวข้องกับการสร้างก าลงัพลขึน้มาหกหน่วยที่จะริเร่ิมกิจกรรมในการสนับสนนุปฏิญญาโลกในด้านธุรกิจ 

การศกึษา สื่อ ศาสนา สหประชาชาติ และเยาวชน 



 

10. สมาคมปฏิญญาโลกจ ากัด 

เน่ืองจากสภา ECI ไมไ่ด้ใชบ่ริษัทตามกฎหมายจงึไมส่ามารถเข้าร่วมท าสญัญาทางกฎหมายและกระท าธุรกรรมทางการเงินบางอย่างได้ ในปี 

2549 จึงได้มีการก่อตัง้สมาคมปฏิญญาโลกจ ากัด (ECA) ขึ น้มาในประเทศสหรัฐอเมริกาเพื่อให้บริการทางกฎหมาย การเงิน 

และการระดมทนุเพ่ือเป็นการสนบัสนนุ ECI ในสหรัฐอเมริกา ECA จดทะเบียนเป็นองค์กรเพื่อการกศุล (501c3) 

ECA เป็นเคร่ืองมือส าหรับผู้บริจาคในการให้ความช่วยเหลือเพื่เป็นการสนับสนนุ ECI ด้วยจดุประสงค์นีเ้อง ECI จึงได้ว่างจ้าง Rcokefeller 

Philanthropy Advisors (RPA) องค์กรไม่แสวงก าไรที่ตัง้อยู่ในกรุงนิวยอร์คซึ่งให้บริการทางการเงินและทางการกุศลให้กับบุคคล มลูนิธิ 

แ ล ะ อ ง ค์ ก ร ไ ม่ แ ส ว ง ก า ไ ร อ่ื น ๆ  RPA 

ได้ก่อตัง้และด าเนินการกองทนุปฏิญญาโลกซึง่ได้รับเงินบริจาคและได้สง่เงินไปยงัมหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพในการสนับสนนุส านักงานเลาขา

ธิการปฏิญญาโลกหรือสง่ไปยงัโครงการปฏิญญาโลกอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม บริการของ RPA รวมถึงการจดัการกองทนุและบญัชีธนาคาร 

ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ท า ง ก า ร บั ญ ชี  แ ล ะ ก า ร ร า ย ง า น ท า ง ก า ร เ งิ น  RPA 

ยงัรับประกนัด้วยวา่เงินชว่ยเหลือทัง้หมดจากกองทนุปฏิญญาโลกเป็นไปตามกฎหมายของประเทศสหรัฐอเมริกา 

ECA ยั ง ส า ม า ร ถ เ ข้ า ท า สัญญาท า ง กฎหมา ย ใ นน ามข อ ง  ECI ไ ด้ ใ น ก ร ณี ที่ จ า เ ป็ น  แ ล ะ ใ น ขณะ นี ้ ECA 

ก าลังอยู่ในขัน้ตอนการด าเนินการจดทะเบียนเคร่ืองหมายทางการค้าระหว่าประเทศส าหรับสัญลักษณ์ของปฏิญญาโลกและชื่อ 

“การริเร่ิมปฏิญญาโลก” 

กิจกรรมของ ECA อยู่ภายใต้การดูแลของคณะกรรมการจดัการหกท่าน สี่คนในนีเ้ป็นสมาชิกสภา ECI เจ้าหน้าที่และกรรมการของ ECA 

ประกอบไปด้วยสมาชิกดงัตอ่ไปนี ้

Rick Clugston 
Song Li 
Nicholas Robinson รองประธาน 
Steven Rockefeller ประธาน 
Laurie Rockett เลขานกุาร 
Mary Evelyn Tucker 



 

11. ถ้อยแถลงเกี่ยวกับปัญหาข้อโต้แย้งต่างๆ 

บางครัง้มีคนตัง้ค าถามเก่ียวกับจุดยืนของปฏิญญาโลกในเร่ืองของปัญหาที่อ่อนไหวหรือปัญหาข้อโต้แย้งทางสังคมต่างๆ Steven 

Rockefeller ได้จัดท า ถ้อยแถลงต่อไปนีท้ี่ เ ก่ียวข้องกับหลายเร่ืองดังกล่าวโดยปรึกษากับสมาชิกและที่ปรึกษาสภา ECI 

ถ้อยแถลงเหล่านีไ้ม่ใช่ถ้อยแถลงอย่างเป็นทางการที่สภา ECI น าไปใช้ อย่างไรก็ตามสภาสนับสนุนให้สมาชิกสภา ส านักงานเลขาธิการ 

สมาชิก และบคุคลอ่ืนๆ น าถ้อยแถลงเหลา่นีไ้ปใช้เป็นแนวทางในการตอบค าถามเก่ียวกบัปฏิญญาโลก 

ปฏิญญาโลกและศาสนา 

ปฏิญญาโลกคือผมที่ได้จากการพูดคุยระหว่างวฒันธรรมทั่วโลกเป็นเวลานานนับสิบปีเก่ียวกับเป้าหมายและค่านิยมที่เราทุกคนใช้ร่วมกัน 

การปรึกษาเก่ียวกับปฏิญญาโลกเร่ิมขึน้ในปี 2535 ในการประชุมสุดยอดของโลกที่ เมืองริโอ แต่การร่างปฏิญญาโลกจริงๆ 

เ กิ ด ขึ ้ น แ ล ะ เ ส ร็ จ ส ม บู ร ณ์ ใ น รู ป แ บ บ ข อ ง ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ร ะ ช า สั ง ค ม 

จุ ด ป ร ะส ง ค์ ข อ งปฏิญญา โลกคื อ ก า รป ร ะก าศค่ า นิ ยมที่ ค นส่ ว นมาก เห็ น ด้ ว ย ในป ร ะชาสั ง คม โล กที่ ก า ลั ง จ ะ เ กิ ด ขึ ้น 

ผู้น าทางศาสนาหลายทา่นจากหลากหลายประเพณีได้มีสว่นร่วมในขัน้ตอนการปรึกษาหารือและการร่าง 

ปฏิญญาโลกอธิบายหลักการทางจริยธรรมทั่ว ไปและแนวทา งเชิงกลยุทธ์ส าห รับการสร้างโลกที่ยุติธรรม ยั่งยืน และสันติ 

เนือ้หาของปฏิญญาโลกยืนยนัว่าค่านิยมหลายอย่างคือพืน้ฐานของศาสนาที่ส าคัญต่างๆ ของมนุษย์ รวมทุ้ งความเห็นอกเห็นใจ ความรัก 

ความยตุิธรรม ความหว่งใยผู้ยากไร้ การรักษาสิ่งแวดล้อม และสนัติภาพ 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ส ร้ า ง วั ฒ น ธ ร ร ม ข อ ง ค ว า ม อ ด ท น  ก า ร ไ ม่ ใ ช้ ก า ลั ง  แ ล ะ สั น ติ ภ า พ 

ปฏิญญาโลกสนนัสนนุให้ทกุคนเคารพตอ่วฒันธรรมและศาสนาตา่งๆ 

ก า ร ริ เ ร่ิ ม ป ฏิ ญญ า โ ล ก ผ ลั ก ดั น ใ ห้ ทุ ก วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ ทุ ก ศ า ส น า ย อ ม รั บ ใ น ค ว า ม เ ป็ น เ อ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ ง ตั ว เ อ ง 

จ ริ ย ธ ร ร ม ใ น ก า ร เ ค า ร พ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก  แ ล ะ ห่ ว ง ใ ย ค น ทุ ก ค น แ ล ะ ทุ ก สิ่ ง ทุ อ ย่ า ง บ น โ ล ก 

การริเร่ิมปฏิญญาโลกไม่ได้มีจุดประสงค์ที่จะสร้างศาสนาของโลกขึน้มาใหม่ และปฏิญญาโลกก็ไม่ใช่ “การเปิดเผยความลึกลับ” 

อย่างที่บางคนกล่าว การริเ ร่ิมปฏิญญาโลกไม่ได้มีเจตนาที่จะท าให้ความยุ่งยากทางจริยธรรมที่ค่อนข้างสูงของศาสนาต่างๆ 

ในโลกนัน้ลดน้อยลงด้วยการแนะน าจริยธรรมใหม ่

ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ อ ง ค์ ก ร ต่ า ง ๆ  ยื น ยั น  เ ฉ ลิ ม ฉ ล อ ง  แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ด้ ว ย วิ ธี ต่ า ง ๆ  น า น า 

คณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกและสภาระหว่างประเทศยินดี รับ ฟังข้อคิด เห็นต่างๆ จากองค์กรหรือกลุ่มทางศาสนาต่างๆ 

ซึง่ไมไ่ด้ระบถุึงปฏิญญาโลกอยา่งการเจาะจง 

น อ ก เ ห นื อ ไ ป จ า ก ห ลั ก ก า ร ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล้ ว  ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ยั ง เ ห็ น ค ว า ม ส า คั ญ ท า ง ศ า ส น า ข อ ง ชี วิ ต 

และได้อ้างถึงค่านิยมทางศาสนาที่คนส่วนมากน าไปปฏิบตัิ ซึ่งรวมถึงประโยคต่อไปนี ้บทน าเน้นว่า “เม่ือเรามีทุกสิ่งทุกอย่างที่จ าเป็นแล้ว 

พัฒนาการของมนุษย์ที่ส าคัญคือการเป็นคนที่มีคุณค่ามากยิ่งขึน้ไม่ใช่ การมีสิ่งของต่างๆ มากขึน้” ปฏิญญาโลกยืนยันค่านิยมของ 

“ ค ว า ม เ ค า ร พ ใ น ค ว า ม ม หั ศ จ ร ร ย์ ข อ ง สิ่ ง ที่ มี ชี วิ ต  ค ว า ม รู้ สึ ก ข อ บ คุ ณ ใ น สิ่ ง ที่ ธ ร ร ม ช า ติ ม อ บ ใ ห้ กั บ เ ร า 

และความเคารพในฐานะของความเป็นมนษุย์ซึง่เป็นสว่นหนึ่งของธรรมชาติ” 



 

ปฏิญญาโลกที่ต้องการความสนบัสนนุจากทกุศาสนาและทกุวฒันธรรมไมไ่ด้อ้างถึงพระเจ้าหรือผู้สร้างโลกเพราะบางศาสนาและนกัศกึษาเร่ือง

มนุษยชาติ ไม่ไ ด้นับถือพระเจ้า  อย่างไรก็ตามบางคนที่ เ ป็นคริสต์  ยิว  อิสลาม หรือฮินดู แล ะศาสนาอ่ืนๆ เลือกที่จะตีความ 

“ ค ว า ม เ ค า ร พ ใ น ค ว า ม ม หั ศ จ ร ร ย์ ข อ ง สิ่ ง ที่ มี ชี วิ ต ”  เ ป็ น ค ว า ม เ ค า ร พ ต่ อ พ ร ะ เ จ้ า  ค น ห รื อ ก ลุ่ ม อ่ื น ๆ 

จะไมใ่ช้ประโยคนีใ้นการตีความหมายทางศาสนศาสตร์ 

ปฏิญญาโลกสอนให้ทุกคนเคารพธรรมชาติและโลกซึ่ง เป็นบ้านของเรา ปฏิญญาโลกไม่ไ ด้ส่งเส ริมให้บูชาหรือสักการะโลก 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก เ ขี ย น ค า ว่ า โ ล ก ด้ ว ย ตั ว พิ ม พ์ ใ ห ญ่  ( ใ น ฉ บั บ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ) 

เพราะโลกเป็นชื่อของดาวเคราะห์ที่เราอาศยัอยู่ซึ่งดาวเคราะห์ทกุดวงในระบบสริุยจกัรวาลต่างก็มีชื่อ นักดาราศาสตร์ นักวิทยาศาสตร์ทัว่ไป 

แ ล ะ ค น อ่ื น ๆ  ใ ช้ ชื่ อ ด า ว เ ค ร า ะ ห์ เ ว ล า พู ด ถึ ง ด า ว เ ค ร า ะ ห์ เ ห ล่ า นั ้ น 

อีกทัง้การใช้ชื่อโลกท าให้นึกถึงภาพดาวเคราะห์ในอวกาศที่นักบินอวกาศได้ถ่ายภาพเอาไว้ ซึ่งเป็นภาพของดาวเคราะห์ที่มีขนาดค่อนข้างเล็ก 

สวยงาม และบอบบางที่ลอยอยูใ่นอวกาศ ทัง้หมดนีท้ าให้เกิดทศันคติของความเคารพและความหว่งใย 

ปฏิญญาโลกตระหนักดีว่าทุกประเทศ ทุกคน และทุกศาสนาอยู่ในโลกที่ มีนับวันยิ่งมีความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันมากขึน้เ ร่ือยๆ 

ท า ใ ห้ ทุ ก ค น ส า ม า ร ถ จั ด ก า ร แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ที่ เ ร่ ง ด่ ว น ต่ า ง ๆ  ไ ด้ ด้ ว ย ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ร ะ ดั บ โ ล ก เ ท่ า นั ้ น 

ค ว า ม ร่ ว ม มื อ จ า เ ป็ น ต้ อ ง มี เ ป้ า ห ม า ย แ ล ะ ค่ า นิ ย ม เ ดี ย ว กั น เ ช่ น เ ป้ า ห ม า ย แ ล ะ ค่ า นิ ย ม ที่ ร ะ บุ ไ ว้ ใ น ป ฏิ ญญ า โ ล ก 

ค ว า ม เ ป็ น ผู้ น า แ ล ะ ก า ร ส นั บ ส นุ น ข อ ง ศ า ส น า ต่ า ง ๆ 

ในโลกเป็นสิ่งที่จ าเป็นอยา่งมากในการสง่เสริมการใช้คา่นิยมร่วมกนัและการสร้างชมุชนโลกที่ยตุิธรรม ยัง่ยืน และสนัติ 

ถึงแม้ปฏิญญาโลกจะสนับสนุนให้มีการร่วมมือกันระดับโลกและชุมชนโลก ปฏิญญาโลกไม่ได้มีจุดประสงค์ที่ จะส่งเสริมให้มีรัฐบาลโลก 

ปฏิญญาโลกกลา่ววา่ “ความร่วมมือกนัของรัฐบาล ประชาสงัคม และธุรกิจเป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับการปกครองที่มีประสิทธิภาพ” 

ปฏิญญาโลก การไม่เลือกปฏิบัติ และรสนิยมทางเพศ 

ห ลั ก ก า ร ที่  12 ก ล่ า ว ว่ า 

“สนับสนนุสิทธิของทกุคนในการด ารงชีวิตอยู่ในสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและสภาพแวดล้อมทางสังคมเพื่อความภาคภมิูใจของมนษุย์ 

สขุภาพ และความเป็นอยูท่ี่ดีทางจิตใจโดยไมมี่การเลือกปฏิบตัิโดยเน้นสิทธิของคนในท้องถ่ินและคนกลุม่น้อยเป็นพิเศษ” 

 

หลักการที่  12ก กล่าวว่า “ก าจัดการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบ เช่น เชือ้ชาติ สีผิว เพศ รสนิยมทางเพศ ศาสนา ภาษา สัญญชาติ 

รากฐานทางเชือ้ชาติและสงัคม” 

 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ น ห ลั ก ก า ร ข้ อ ที่  12ก 

เรียกร้องให้ยตุิการเลือกปฏิบตัิทกุรูปแบบรวมทัง้การเลือกปฏิบตัิเก่ียวกบัรสนิยมทางเพศให้เป็นไปตามกฎหมายระหวา่งประเทศวา่ด้วยสิทธิมนุ

ษยชน ในบริบทนีเ้องที่ปฏิญญาโลกพดูถึงปัญหารักร่วมเพศ 

 

ก า ร เ ลื อ ก ป ฏิ บั ติ ต้ อ ง มี ค ว า ม แ ต ก ต่ า ง  ก า ร กี ด กั น 

แล ะก า ร จ า กั ด ที่ ป ฏิ เ ส ธ สิ ท ธิ มนุษ ยชน และ เ ส รี ภาพพื น้ ฐ านของมนุษ ย์ ต ามที่ ไ ด้ ร ะบุ ไ ว้ ใ นกฎหมาย ร ะหว่ า งป ร ะ เ ทศ 

บ า ง ค น ไ ด้ รั บ ค ว า ม เ จ็ บ ป ว ด จ า ก ก า ร เ ลื อ ก ป ฏิ บั ติ เ น่ื อ ง ม า จ า ก ร ส นิ ย ม ท า ง เ พ ศ ข อ ง ต น  ข้ อ ที่  26 



ของข้อตกลงระหวา่งประเทศเร่ืองการเมืองและสิทธิของพลเมืองเป็นที่รู้จกัดีโดยทัว่ไปในกลุม่นกักฎหมายระหวา่งประเทศที่ห้ามมิให้มีการเลือก

ปฏิบตัิบนพืน้ฐานของรสนิยมทางเพศ 

หลกัการที่ 12 และ 12ก เป็นการขยายความและการท าให้ความสมัพนัธ์และคา่นิยมในหลกัการในข้อแรกๆ ของปฏิญญาโลกนัน้ชดัเจนยิ่งขึน้ 

เช่น หลักการที่ 1 และ 2 ในการเคารพและห่วงใยสังคมของสิ่งมีชีวิต หลักการที่ 2 เน้นค่านิยมของความเข้าใจ ความเห็นอกเห็นใจ 

และความรัก  หลักการที่  3 เ รียก ร้องให้ มีการส ร้างสังคมที่ ยุติ ธรรม และสันติ  และหลักการที่  3ก บอกว่า เราจะต้อง 

“ ท า ใ ห้ แ น่ ใ จ ว่ า สั ง ค ม ใ น ทุ ก ร ะ ดั บ นั ้ น ส ง ว น สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น แ ล ะ อิ ส ร ะ ภ า พ พื ้น ฐ า น ใ ห้ กั บ ใ ห้ กั บ ทุ ก ค น 

รวมทัง้ให้ทกุคนมีโอกาสที่จะประสบความส าเร็จอยา่งเต็มที่ตามศกัยภาพของตนเอง”  

ด้วยเจตนารมณ์นีเ้อง หลักการที่ 9ค จึงได้เรียกร้องให้ทุกชุมชน “ปกป้องผู้ ที่อ่อนแอ” ดังนัน้เราจึงควรอ่านหลักการที่ 12 และ 12ก 

โดยค านงึถงึหลกัการอื่นๆ ควบคู่ไปด้วย 

สิทธิมนุษยชนและเสรีภาพพืน้ฐานภายใต้ในบางสถานการณ์จะต้องค านึงถึงความเหมาะสมและควา มสมดุลซึ่งกันและกัน 

ใ น เ ร่ื อ ง นี ้ นิ ติ ศ า ส ต ร์ ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ( ก ฎ ห ม า ย ที่ เ กิ ด จ า ก ค า พิ พ า ก ษ า ข อ ง ศ า ล ) 

ท า ใ ห้ เ กิ ด ช่ อ ง โ ห ว่ ใ น ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ห า ก ส ถ า บั น ท า ง ศ า ส น า แ ล ะ อ ง ค์ ก ร อ่ื น ๆ  ส า ม า ร ถ แ ส ด ง ใ ห้ เ ห็ น ว่ า 

“ ส า ม า ร ถ ท า ไ ด้ อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย ” 

ส ถ า บั น ห รื อ อ ง ค์ ก ร เ ห ล่ า นั ้น ส า ม า ร ถ จ า กั ด โ อ ก า ส ข อ ง เ ก ย์ ห รื อ เ ล ส เ บี ย น ใ น ส ถ า บั น ห รื อ อ ง ค์ ก ร ข อ ง ต น ไ ด้ 

หลกัจริยธรรมของการจ ากดัดงักลา่วยงัเป็นเร่ืองที่ได้รับการถกเถียงมาจนถึงปัจจบุนั 

ปฏิ ญญ า โ ล ก ต ร ะ ห นั ก ดี ว่ า  “ ชี วิ ต มั ก จ ะ มี ค ว า ม ตึ ง เ ค รี ย ด ร ะ ห ว่ า ง ค่ า นิ ย ม ที่ ส า คัญ  ท า ใ ห้ ย า ก ต่ อ ก า ร ตั ด สิ น ใ จ ” 

ความตึงเค รียดระหว่างเส รีภาพของบุคคลและความยุติ ธรรมทางสังคม หรือการไม่ใ ช้ความรุนแรงและการไม่ท า ร้ายผู้ อ่ืน 

ห รื อ ก า ร รั ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  เ ป็ น ต้ น 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ม่ ไ ด้ พ ย า ย า ม ที่ จ ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ที่ ยุ่ ง ย า ก ทั ้ ง ห ล า ย ที่ อ า จ จ ะ เ กิ ด ขึ ้ น เ ม่ื อ บุ ค ค ล  อ ง ค์ ก ร 

และรัฐบาลพยายามจะใ ช้หลักการทั่วไปของตน จากมุมมองของปฏิญญาโลกการเลือกปฏิบัติจะ เกิดขึ น้ ไ ด้ในสถาบันใดๆ 

ก็ตอ่เม่ือมีเหตผุลทางจริยธรรมที่เพียงพอ 

ปฏิญญาโลกและการสืบพันธ์ุออย่ารับผิดชอบ 

ปฏิญญาโลกเรียกร้องให้มีการสืบพนัธุ์ของมนษุย์อยา่งยัง่ยืนและให้ทกุคนสามารถได้รับการรักษาสขุภาพที่ส่งเสริมสขุภาพที่เหมาะกับการสืบ

พั น ธุ์ แ ล ะ ก า ร สื บ พั น ธุ์ อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น  อ ย่ า ง ไ ร ก็ ต า ม ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ไ ม่ ไ ด้ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ก า ร ท า แ ท้ ง 

ปฏิญญาโลกไมไ่ด้เห็นด้วยหรือไมเ่ห็นด้วยกบัการท าแท้ง 

1. ขอบเขตของปฏิญญาโลก 

ปฏิญญาโลกปฏิญญาโลกคือผลลพัธ์ที่ได้จากการปรึกษาหารือระหวา่งวฒันธรรมทัว่โลกเป็นระยะเวลานานนบัสิบปีเก่ียวกบัเป้าหมายและคา่นิ

ยมร่วมกนั จดุประสงค์ของปฏิญญาโลกคือการประกาศคา่นิยมที่คนสว่นมากเห็นด้วยในประชาสงัคมโลกที่ก าลงัจะเกิดขึน้ 

ปฏิญญาโลกอธิบายหลักการทางจริยธรรมทั่ว ไปและแนวทางเชิงกลยุทธ์ส าห รับการสร้างโลกที่ยุติธรรม ยั่งยืน และสันติ 

คณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกมีเจตนารมณ์ที่จะกลา่วในเนือ้หาของปฏิญญาโลกเทา่ที่ได้มีการกลา่วไว้แล้วนัน้โดยที่ไม่มีอย่างอ่ืนที่ต้องการจะ

กลา่วเพ่ิมเติม 



คณะกรรมาธิการปฏิญญาโลกและสภาระหวา่งประเทศตระหนกัดีวา่จะมีการโต้เถียงกนัอยา่งไมมี่ที่สิน้สดุในเร่ืองของวิธีการน าหลกัการทางจริ

ยธรรมตา่งๆ ของปฏิญญาโลกไปใช้ และแตล่ะวฒันธรรมและแตล่ะชมุชนจะใช้วิธีตา่งๆ นานาเพื่อให้บรรลเุป้าหมายของการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก ใ ห้ ค ว า ม ส า คั ญ กั บ ปั ญ ห า ที่ ส า คั ญ ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม แ ล ะ ตั ้ ง ป ร ะ เ ด็ น ใ น ก า ร โ ต้ ว า ที 

ปฏิญญาโลกไมไ่ด้พยายามที่จะให้ค าตอบกบัปัญหาที่ซบัซ้อนทัง้หลายเก่ียวกบัวิธีหรือกลไกที่ควรใช้เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายและคา่นิยมตา่งๆ 

อย่างไรก็ตามคณะกรรมาธิการและสภาระหว่างประเทศตระหนักดีว่าเป้าหมายที่บรรลุโดยการริเร่ิมนัน้ได้มาด้วยวิธีการที่น ามาใช้ 

และเป้าหมายที่คุ้มคา่นัน้ไมเ่หมาะกบัวิธีที่ไร้ศีลธรรม ทกุวิธีที่น ามาใช้ควรที่จะสอดคล้องกบัคา่นิยมของปฏิญญาโลก 

เราไมค่วรที่จะลืมวา่ปฏิญญาโลกนัน้ประกอบไปด้วยหลกัการ ไม่ใช่กฎ กฎเป็นค าสัง่ที่สัง่ให้เกิดการปฏิบตัิในสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ่ง  

หลกัการคือค าแนะน าวา่เราควรจะคิดอยา่งไรเม่ือเราก าลงัพยายามที่จะตดัสินใจสา่เราควรจะท าอะไรดี 



 

2. รูปแบบของการสืบพันธ์ุอย่างยั่งยืน 

หลั ก ก า ร แ ร ก ข อ งปฏิญญา โ ล กคื อ ค ว า ม จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง  “ เ ค า ร พ . . . ทุ ก สิ่ ง ที่ มี ชี วิ ต ”  แ ล ะ ห ลั ก ก า ร ที่  1ก  ก ล่ า ว ว่ า 

“ทกุสิ่งทกุอยา่งมีคณุคา่ไมว่า่มนัจะมีประโยชน์ตอ่มนษุย์มากน้อยเพียงใด” 

หลักการที่ 7 เรียกร้องให้มีรูปแบบของการสืบพนัธุ์ของมนษุย์ที่เป็นรูปแบบที่ยั่งยืน และ “รักษาความสามารถในการฟืน้ฟูตวัเองของโลก 

สิท ธิมนุษยชน  และความเ ป็นอยู่ ที่ ดี ของสังคม ”  สัง เ กตุว่ าปฏิญญา โลก ไม่ ไ ด้ ใ ช้ค า ว่ า  “การควบคุมจ านวนประชากร ” 

และเม่ือพดูถึงรูปแบบของการสืบพันธุ์ปฏิญญาโลกยังกล่าวอย่างชัดเจนว่ารูปแบบเหล่านี ค้วรที่จะน าไปปฏิบตัิที่รักษาไว้ซึ่งสิทธิมนษุยชน 

โดยสรุปหลกัการของปฏิญญาโลกนัน้ตรงกนัข้ามกบัวิธีบีบบงัคบัของการควบคมุจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึน้ 

ตามความเห็นของคนส่วนมากทั่ว โลกในการประชุมสุดยอดของสหประชาชาติ เ ร่ืองจ านวนประชากรในกรุงไคโร (2538) 

แ ล ะ เ ร่ื อ ง สุ ภ า พ ส ต รี ใ น ก รุ ง ปั ก ก่ิ ง  ( 2540) 

ปฏิญญาโลกตระหนกัดีวา่วิธีที่ดีที่สดุในการให้ได้มาซึง่รูปแบบการสืบพนัธุ์ของมนษุย์ที่ยัง่ยืนคือการสง่เสริมความเท่าเทียมทางเพศและเพื่อให้

พลั งกับสุภ าพสต รี ในแล ะ โดย  “ ใ ห้ มี กา ร เ ข้ าถึ งกา รศึ กษา  กา ร รั กษาสุขภาพ  และ โอกาสทา ง เศ รษฐ กิจอย่ า งทั่ ว ถึ ง ” 

ค่ า นิ ย ม เ ห ล่ า นี ้ไ ด้ รั บ ก า ร ยื น ยั น ใ น ห ลั ก ก า ร ที่  11 ว่ า เ ป็ น เ ร่ื อ ง ข อ ง ค ว า ม ยุ ติ ธ ร ร ม ท า ง สั ง ค ม แ ล ะ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ 

และนโยบายการพฒันาอยา่งยัง่ยืนที่ดี 

3. สุขภาพในการสืบพันธ์ุ 

ในการประชมุสดุยอดของสหประชาชาติที่กรุงไคโรและกรุงปักก่ิงได้มีการให้ความส าคญัเป็นการเฉพาะกบัการรักษาสขุภาพเพื่อการสืบพนัธุ์เพื่

อ ใ ห้ ไ ด้ ม า ซึ่ ง ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น  ห ลั ก ก า ร ที่  7จ  ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก จึ ง ก ล่ า ว ว่ า 

“ท าให้แน่ใจว่าทกุคนสามารถเข้าถงึระบบสาธารณะสขุที่สนบัสนนุสขุภาพในการสืบพนัธุ์และการสืบพนัธุ์อย่างมีความรับผิดชอบ” 

แผนการปฏิบัติ ปัก ก่ิง  (2540)  ไ ด้นิยามสุขภาพว่า เ ป็น  “สภาพความ เป็นอยู่ ที่ ดี และสมบูร ณ์ทางกายภาพ จิตใจ  และสังคม 

และไม่ใช่เพียงแต่การไม่มีโรคหรือความเจ็บป่วยเท่านัน้” (ภาคผนวกที่ 2 4.ค.89) ตามแผนปักก่ิงสขุภาพในการสืบพนัธุ์ ต้องมีความเป็นอยู่ที่ดี 

“ในทุกเร่ืองที่เก่ียวข้องกับระบบสืบพันธุ์และการท างานและกระบวนการของระบบสืบพันธุ์นัน้ ” การมีสุขภาพในการสืบพันธุ์ที่ดีหมายถึง 

“ ม นุ ษ ย์ ส า ม า ร ถ มี เ พ ศ สั ม พั น ธุ์ ที่ ป ล อ ด ภั ย แ ล ะ เ ป็ น ที่ น่ า พ อ ใ จ  แ ล ะ ส า ม า ร ถ สื บ พั น ธุ์ ไ ด้ 

และมีเสรีภาพในการตดัสินใจในเร่ืองของเวลาและความถ่ีของการมีเพศสมัพนัธุ์” (ภาคผนวกที่ 2 4.ค.94) 

4. การสืบพันธ์ุอย่างมีความรับผิดชอบ 

ต ามที่ ไ ด้ ก ล่ า ว ไ ว้ ข้ า ง ต้ น  ห ลั ก ก า ร ที่  7 ก ล่ า ว ไ ว้ อ ย่ า ง ชั ด เ จ น ว่ า  “ ก า ร สื บ พั น ธุ์ อ ย่ า ง มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อบ ” 

จ าเป็นที่จะต้องมีรูปแบบของการสืบพันธุ์ที่“รักษาความสามารถในการฟื้นฟูตัวเองของโลก สิทธิมนษุยชน และความเป็นอยู่ที่ดีของสังคม” 

ปฏิญญาโลกกล่าวว่าการสืบพันธุ์ อย่าง มีความรับผิดชอบควรจะเ กิดจากความเท่า เทียมทางเพศ การใ ห้พลังสุภาพสตรี 

และการเข้าถึงการรักษาสขุภาพอยา่งทัว่ถึง และด้วยวิธีที่เคารพสิทธิและเสรรีภาพพืน้ฐานของมนษุย์ 

วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ ชุ ม ช น ต่ า ง ๆ  ส า ม า ร ถ น า วิ ธี ต่ า ง ๆ 

มาใช้ภายในกรอบของหลกัการทัว่ไปของปฏิญญาโลกเพ่ือให้การรักษาสขุภาพที่สนบัสนนุสขุภาพที่ดีส าหรับการสืบพนัธุ์และการสืบพนัธุ์อย่าง

มีความรับผิดชอบ ปฏิญญาโลกจะไมพ่ดูถึงหรือโต้เถียงเก่ียวกบัเร่ืองนี ้



 

12. ข้อมูลเก่ียวกับชีวประวัติของสมาชิกสภา ECI 

Steven C. Rockefeller (ประเทศสหรัฐอเมริกา) ประธานร่วม 

ห้อง 5600 เลขที่ 30 Rockefeller Plaza 

นิวยอร์ค  NY 10112 ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

Steven C. Rockefeller เป็นศาสตราจารย์กิติคณุภาควิชาศาสนศาสตร์ที่วิทยาลยัมิเดิลเบร่ีซึง่เป็นวิทยาลยัที่เขาสอนมาเป็นระยะเวลา 

30 ปี  อี ก ทั ้ ง ยั ง ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ค ณ บ ดี ข อ ง วิ ท ย า ลั ย แ ล ะ ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ศ า ส น ศ า ส ต ร์ 

เขาได้รับปริญญาโทสาขาศาสนศาสตร์จากโรงเรียนสอนศาสนา Union Theological Seminary ในกรุงนิวยอร์ค 

และป ริญญาเอกในสาขาวิ ชาป รัชญาทางศาสนาจากมหาวิ ทยาลัย โคลัมเบีย  เขา เ ขียนหนั งสื อ  John Dewey: 

ความเชื่อทางศาสนาและมนุษยนิยมประชาธิปไตย (โคลัมเบีย 2534) และเป็นบรรณาธิการร่วมให้กับหนังสือเรียงความสองเล่ม 

พระคริสต์และพระโพธิสตัว์ (SUNY 2530) และวิญญาณและธรรมชาติ: ท าไมสิ่งแวดล้อมเป็นเร่ืองทางศาสนา (Beacon 2535) 

เรียงความที่เขาเขียนปรากฎอยูใ่นหนงัสือและวารสารตา่งๆ มากมาย เม่ือเร็วๆ นีง้านวิจยัและงานเขียนของเขาเน้นไปที่หลกัจริยธรรมของโลก 

การพฒันาอยา่งยัง่ยืน และความสมัพนัธ์ระหวา่งประชาธิปไตย สิ่งแวดล้อม และศาสนา 

ตลอดระยะเวลาสิบสองปีที่ผ่านมาศาสตราจารย์ Rockefeller มีบทบาทในการน าไปสู่การร่างและส่งเสริมปฏิญญาโลก 

เขา เป็นประธานให้กับคณะกรรมการ ร่างปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ หลังจากการเปิดตัวของปฏิญญาโลกในปี  2543 

เขาได้รับแต่งตัง้ให้เป็นสมาชิกกรรมาธิการปฏิญญาโลก ปัจจุบันเขาด ารงต าแหน่งประธานร่วมของสภาปฏิญญาโลกระหว่างประเทศ 

และประธานสมาคมปฏิญญาโลกจ ากัดซึ่งถูกก่อตัง้ขึน้มาเพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินและทางกฎหมายกับคณะกรรมาธิการ ECI 

เรียงความของเขาเก่ียวกบัประวตัิศาสตร์ โครงสร้าง และจดุประสงค์ของปฏิญญาโลกปรากฎอยูใ่นสิ่งพิมพ์ตา่งๆ มากมาย 

ด้วยความชอบในงานการกุศล ศาสตราจารย์ Rockefeller ด ารงต าแหน่งกรรมการของกองทนุ Rockefeller Brothers Fund 

(RBF) มาเป็นระยะเวลายี่สิบห้าปี และเป็นประธานคณะกรรมการกองทุนตัง้แต่ปี  2541 ถึงปี 2549 RBF 

คือมูลนิธิระหว่างประเทศที่ มีโปรแกรมเก่ียวกับการปฏิบัติทางประชาธิปไตย การพัฒนาอย่างยั่งยืน สันติภาพและความมั่นคง 

และศิลปะและวัฒนธรรม ตลอดระยะเวลาสิบปีที่ผ่านมาศาสตราจารย์ Rockefeller ได้ท างานให้กับสภาวัฒนธรรมในทวีปเอเชีย 

สภามหาวิทยาลับเพื่อสันติภาพในประเทศคอสตาริกา ความร่วมมือทางการกุศลในกรุงนิวยอร์ค และพิพิธภัณฑ์ Wendell Gilley 

ใ น ท่ า เ รื อ ต ะ วั น ต ก เ ฉี ย ง ใ ต้ ที่ แ ม่ น ้ า เ ม น 

เขาเป็นสมาชิกของคณะที่ปรึกษาระดับสูงของยูเนสโกส าหรับทศวรรษแห่งการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 

และเป็นผู้ ไกลเกลี่ยส าหรับการเปิดตวัของ DESD ที่ส านักงานใหญ่องค์การสหประชาชาติในกรุงนิวยอร์คเม่ือปี 2548  ในปี 2542 

กองทนุ Demeter Fund ที่เขาเป็นประธานอยู่นัน้ได้ก่อตัง้อทุยาน Charlotte Park และที่หลบภยัส าหรับสตัว์ป่า Wildlife 

Refuge ใน Champlain Valley รัฐเวอร์มอนท์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

Razeena Omar (ประเทศแอฟริกาใต้) ประธานช่วย 

กรมสิ่งแวดล้อมและการทอ่งเที่ยว 

สาขาการจดัการทางทะเลและชายฝ่ัง 



Private Bag X 2, Roggebaai, 8012 ประเทศแอฟริกาใต้ 

Razeena Omar เป็นชาวแอฟริกาใต้ที่สนใจและติดตามแนวโน้ม การเปลี่ยนแปลง และการโต้เถียงเร่ืองสิ่งแวดล้อม 

ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ  แ ล ะ ก า ร ศึ ก ษ า  ร ว ม ทั ้ ง น โ ย บ า ย แ ล ะ ปั ญ ห า ใ น ก า ร น า ไ ป ป ฏิ บั ติ 

และเธอก็เป็นผู้ที่มีบทบาทส าคญัในเร่ืองเหล่านีม้าเป็นเวลานานหลายปี เธอจบการศึกษาในสาขาวิชาพฤกษศาสตร์ สตัววิทยา นิเวศวิทยา 

การอนรัุกษ์ และการศึกษา หลังจากที่เธอได้ท างานทางด้านการศึกษาในระบบเธอได้เข้าร่วมกับกองทนุ World Wide Fund for 

Nature South Africa (WWF-SA) และได้รับแต่งตัง้ให้เป็นที่ปรึกษาทางสิ่งแวดล้อมให้กับศาสตราจารย์ Kader Asmal 

จ า ก ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร แ ห่ ง ช า ติ เ ป็ น ร ะ ย ะ เ ว ล า สี่ ปี  ( 2542-2546) 

ง า น ข อ ง เ ธ อ ใ น ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร ร ว ม ถึ ง ก า ร ก่ อ ตั ้ง โ ป ร แ ก ร ม ก า ร ศึ ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ห่ ง ช า ติ  (NEEP) 

ซึ่งท าให้สิ่ งแวดล้อมกลายเป็นเ ร่ืองส าคัญในโปรแกรมการศึกษาและการอบรมทัง้หมดในประเทศแอฟริกาใต้  ดร .  Omar 

มีสว่นชว่ยในงานทางสิ่งแวดล้อมด้วยการท าการประเมิณต่างๆ มากมาย รวมทัง้โปรแกรม US-funded Windows on the Wild 

Programme และโครงการอนุรักษ์ธรรมชาติในชมุชนและการศึกษาสิ่งแวดล้อมต่างๆ เธอได้เสนองานวิจยัและสมันาเชิงปฏิบัติต่างๆ 

ในระดบัท้องถ่ิน ระดบัประเทศ และระดบันานาชาติ และเธอก็ได้จดัท าสิ่งพิมพ์ตา่งๆ ขึน้มามากมายที่มีประโยชน์ตอ่สิ่งแวดล้อมเป็นอยา่งมาก 

เธอได้เยี่ยมชมและมีส่วนร่วมในหลักสูตรต่างๆ ในหลายสถาบันในทวีปแอฟริกา ประเทศออสเตรเลีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ส า ธ า ร ณ รั ฐ มั ล ดี ฟ ส์  ป ร ะ เ ท ศ เ ด น ม ม า ร์ ค  แ ล ะ ส ห ร า ช อ า ณ า จั ก ร  แ ล ะ อ่ื น ๆ  อี ก ม า ก ม า ย 

เธอได้ให้ค าปรึกษาและค าแนะน ากับองค์กรระหว่างประเทศต่างๆ เช่น ยูเนสโก เธอด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการในการตัดสิน ใจ 

แ ล ะคณะก ร รมกา ร แล ะ ร ะบบที่ ป รึ กษ า ต่ า ง ๆ  ม า กมาย เพื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร จัด ก า รสิ่ ง แ ว ด ล้ อมอย่ า ง ยั่ ง ยื น  ด ร .  Omar 

เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ใ ห้ กั บ ม นุ ษ ย์ แ ล ะ ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ ที่ อุ ท ย า น แ ห่ ง ช า ติ แ อ ฟ ริ ก า ใ ต้  ( SANParks) 

และเธอด ารงต าแหน่งกรรมการใหญ่ของการจัดการและการพัฒนาชายฝ่ังที่อุดมสมบู รณ์ให้กับกรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว; 

การจดัการทางทะเลและชายฝ่ังมาตัง้แตปี่ 2551 

Brendan Makey (ประเทศออสเตรเลีย) ประธานร่วม 

มหาวิทยาลยัแหง่ชาติออสเตรเลีย 

อาคาร 48 

แคนเบอร์รา ACT 200 ประเทศออสเตรเลีย 

 

Brendan Mackey ไ ด้ รั บ ป ริ ญ ญ า เ อ ก ส า ข า นิ เ ว ศ วิ ท ย า ป่ า เ ข ต ร้ อ น 

และเป็นศาสตราจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมที่มหาวิทยาลยัแห่งชาติออรเตรเลีย เมืองแคนเบอร์รา  งานวิจัยและงานสอนของ 

Brendan เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร เ ป ลี่ ย น แป ล ง ขอ งสิ่ ง แ ว ด ล้ อม โ ล ก  แ ล ะก า รอนุ รั ก ษ์ ค ว า มหล ากหล ายทา ง ชี ว ภ า พ 

รวมถึ ง ปัญหาของแผนการอนุ รัก ษ์ประเทศที่ ก ว้ างใหญ่แล ะสมบูรณ์ที่ ความต้องการของชนพื น้ เ มืองเ ป็นสิ่ งที่ ส าคัญที่ สุด 

เขาด ารงต าแหน่งเป็นประธานร่วมของกลุ่มเชี่ยวชาญพิเศษทางจริยธรรม IUCN ในคณะกรรมาธิการ IUCN เร่ืองกฎหมายสิ่งแวดล้อม 

Brendan มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน กา ร ริ เ ร่ิ มป ฏิญญา โล กม า เ ป็ น เ ว ล า นา น  เ ข า ด า ร ง ต า แ หน่ ง ใ น คณะก ร ร มก า ร ร่ า ง 

และมีส่วนร่วมในการปรึกษาระดับท้องถ่ินต่างๆ มากมาย รวมทัง้ฟอร่ัมระดับประเทศในประเทศออสเตรเลียที่เขาตัง้ขึน้มา ศาสตราจารย์ 

Mackey ยังด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการที่ปรึกษาการศึกษาของปฏิญญาโลกในระยะที่สองของการริเร่ิม Brendan 

เ ขี ย น บ ท ค ว า ม ม า ก ก ม า ย ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ  แ ล ะ ป ฏิ ญญ า โ ล ก 

โดยเฉพาะเร่ืองความส าคญัที่ความสมบรูณ์ของธรรมชาติมีตอ่หลกัจริยธรรมของโลกเพ่ือความยัง่ยืน 



 

Zainab Bangura (ประเทศเซียร์ราลีโอน) 

พรรคขบวนการเพื่อความก้าวหน้า (MOP) 

P.O. Box 600, Freetown ประเทศเซียร์ราลีโอน 

 

ปั จจุบั น  Zainab Bangura ด า ร งต า แหน่ ง รั ฐมนต รีก ระทรว งต่ า งป ระ เทศของป ระ เทศ เซี ย ร์ ร า ลี โ อน 

ก่ อ น ห น้ า นี ้เ ธ อ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง หั ว ห น้ า ส า นั ก ง า น กิ จ ก า รพ ล เ รื อ น ใ ห้ กั บ ภ า ร กิ จ ส หป ร ะ ช า ช า ติ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ล บี เ รี ย 

ซึ่ ง เ ป็นต าแหน่ งที่ เ ธอไ ด้ รับ เลือกเ ข้าด ารงต าแหน่ งในปี  2549 Zainab เ ร่ิ มงานครั ง้แ รกในงานประกันชีวิ ต 

เธอเข้ามามีส่วนเ ก่ียวข้องกับงานประชาสังคมเพราะสงครามที่ เ กิดขึ น้ในพืน้ที่ ของเธอในช่วงต้นปี  2533 ในปี  2538 

เ ธ อ ไ ด้ ก่ อ ตั ้ ง อ ง ค์ ก ร ส ต รี เ พื่ อ ป ร ะ เ ท ศ ที่ รู้ แ จ้ ง ท า ง ศี ล ธ ร ร ม  ( W.O.M.E.N) 

ข ณ ะ ที่ ก อ ง ทั พ ป ก ค ร อ ง ป ร ะ เ ท ศ ผ่ า น ส ภ า ก า ร ป ก ค ร อ ง ป ร ะ เ ท ศ ชั่ ว ค ร า ว  ( NPRC)  W.O.M.E.N 

องค์กรสิทธิทางการเมืองของสภุาพสตรีที่ไมฝั่กใฝ่ฝ่ายใดองค์กรแรกของประเทศ และมีบทบาทส าคญัในการต่อสู้กับรัฐบาลทหาร Zaimab 

ระดมพลสภุาพสตรีนบัพนัคนในการตอ่ต้านทหารด้วยการประท้วงเพ่ือประชาธิปไตย 

 

ใ น ปี  2539 Zainab เ ปิ ด ตั ว ก า ร ร ณ ร ง ค์ เ พื่ อ ก า ร ป ก ค ร อ ง ที่ ดี  ( CGG) 

ใ น ฐ า น ะ ที่ เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น อ ง ค์ ก ร เ พื่ อ ส า ธ า ร ณ ป ร ะ โ ย ช น์ ที่ ใ ห ญ่ ที่ สุ ด ใ น ป ร ะ เ ท ศ เ ซี ย ร์ ร า ลี โ อ น  Zainab 

ไ ด้ น า กา รส่ ง เ ส ริ ม ค วาม ร่ ว ม มื อทา งป ร ะชา ธิ ป ไ ตย  อ ง ค์ ก รป ร ะช าสั ง คม ใหม่  สิ ท ธิ มนุษ ยชน  ร ะ เ บี ยบ ขอ งกฎหมาย 

และการใ ห้อ านาจทางการเ มืองและทางเศรษฐกิจกับสต รี  ผลงานของ  CGG เ ป็นที่ ยอม รับทั่ ว โลกและ Zainab 

เองก็ได้รับรางวลัสิทธิมนษุยชนปี 2543 จากคณะกรรมการนักกฎหมายเพื่อสิทธิมนษุย์ชนที่ตัง้อยู่ในกรุงนิวยอร์ค Zainab Bangura 

อ อ ก จ า ก  CGG เ พื่ อ ไ ป ก่ อ ตั ้ง พ ร ร ค ข บ ว น ก า ร เ พื่ อ ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า  (MOP)  ใ น เ ดื อ น ม ก ร า ค ม  2545 

พรรคจัดทีมสามาชิกผู้ ริ เ ร่ิมที่ ส าคัญที่ หลากหลายจากกลุ่มคนท างาน นักวิ ชาการ  และองค์กรระดับสามัญชน  Zainab 

ได้รับเสนอชื่อให้เป็นผู้สมคัรเข้ารับเลือกตัง้ให้เป็นประธานพรรคซึง่เธอเป็นผู้ เข้าสมคัรเข้ารับเลือกตัง้ที่เป็นสภุาพสตรี เม่ือไม่นานมานี ้Zainab 

ท างานเป็นที่ปรึกษาให้กบัคณะกรรมาธิการระดบัสงูเพื่อผู้ลีภ้ยัและการริเร่ิมการเปิดกว้างทางสงัคมของสหประชาชาติ 

Mateo A. Castillo Ceja (ประเทศเม็กซิโก) 

Titular de la Unidad Coordinadora de Participación Social y Transparencia 
Blvd. Adolfo Ruiz Cortines 4209, 
6o. Piso, Ala B 
Col. Jardines en la Montana, Delegación. Tlalpan, Mexico, D.F., C.P.14210 

Mateo A. Castillo Ceja 
เป็นหัวหน้าหน่วยการประสานงานความสามัคคีในความร่วมมือทางสังคมและความโปร่งใสของกระทรวงสิ่งแวดล้อมประเทศเม็กซิโก 
ก่ อ น ห น้ า นี ้ เ ข า ด า ร ง ต า แ ห น่ ง เ ป็ น ป ร ะ ธ า น ส ภ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ข อ ง รั ฐ มิ โ ช อ า กั น  ป ร ะ เ ท ศ เ ม็ ก ซิ โ ก 
แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ก ร ะ บ ว น ก า ร ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ท า ง สั ง ค ม กั บ อ ง ค์ ก ร อ่ื น ๆ 
อี ก ม า ก ม า ย ใ น ก า ร พั ฒ น า น โ ย บ า ย สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ส า ธ า ร ณ ะ เ พื่ อ ป ร ะ เ ท ศ เ ม็ ก ซิ โ ก ที่ ยั่ ง ยื น 

เ ข า ถื อ ไ ด้ ว่ า เ ป็ น ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ ร ะ ดั บ ช า ติ ค น ห นึ่ ง ใ น ก า ร ใ ช้ แ ผ น ที่  21 

เขาเป็นตัวแทนประชาสังคมในประเทศเม็กซิ โกในฟอร่ัมและการประชุมสุดยอดระหว่ างประเทศต่างๆ มากมาย Castillo 

เป็นนกัพฒันาคนส าคญัของปฏิญญาโลกในประเทศเม็กซิโก และผู้ก่อตัง้ส านักงานเลขาธิการแห่งชาติขึน้มา เขาได้รับรางวลัพลเมืองดีเด่นปี 

2546 และในปี 2547 เขาได้รับการกลา่วถึงอยา่งเป็นเกียรติในรางวลัแหง่ชาติส าหรับความดีทางสิ่งแวดล้อม ในปี 2548 เขาได้รับรางวลั 



Maximo Kalaw Award ส า ห รั บ ง านส่ ง เ ส ริ มปฏิญญา โลก ในป ร ะ เ ทศ เ ม็ ก ซิ โ ก  Castillo 

ได้รับปริญญาโททางด้านคณุภาพและความสามารถในการแข่งกนั อีกทัง้ยงัเป็นนกัชีวเคมีในแขนงเภสชัวิทยาอีกด้วย 

 
Rick Clugston (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 
HSUS 
2100 ‘L’ Street NW 
วอชิงตนัดีซี 20037 ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Rick Clugston ด ารงต าแหน่งรองประธานสังคมที่ มีมนุษยธรรมแห่งประเทศสหรัฐอเมริกา (HSUS) 

และเป็นกรรมการบริหารศูนย์เคารพชีวิตและสิ่ งแวดล้อมซึ่ง เ ป็นสมาชิกของ HSUS ตลอดระยะเวลา 17 ปีที่ผ่านมา 
เ ข า ไ ด้ ชี ้ แ น ว ท า ง ใ ห้ กั บ ก า ร ริ เ ร่ิ ม ต่ า ง ๆ  ม า ก ม า ย เ พื่ อ ส ร้ า ง อ น า ค ต ที่ มี ม นุ ษ ย ธ ร ร ม แ ล ะ ยั่ ง ยื น ม า ก ขึ ้ น 
ซึ่งรวมถึงสมาคมผู้น ามหาวิทยาลัยเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน (2540-2550) โครงการการประเมิณผลมหาวิทยาลัยและอย่างยัง่ยืน (2539-2541) 
และการศกึษาศาสนาเพ่ือแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม (2535-2542) เขาได้ก่อตัง้และด ารงต าแหน่งกรรมการปฏิญญาโลกในประเทศสหรัฐอเมริกา 
(2540-ปัจจบุนั) 
 
ด ร .  Clugston เ ป็ น ผู้ พิ ม พ์ แ ล ะ บ ร รณ า ธิ ก า ร ใ ห้ กั บ  ห ลั ก จ ริ ย ธ ร ร ม โ ล ก  เ ป็ น บ ร รณ า ธิ ก า ร แ ท น ใ ห้ กั บ 
ว า ร ส า ร ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ เ ร่ื อ ง ค ว า ม ยั่ ง ยื น ใ น ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ สู ง  ( ส า นั ก พิ ม พ์ ม ห า วิ ท ย า ลั ย  MCB) 
และด า ร งต า แหน่ งอยู่ ในคณะบรรณา ธิกา ร ของวารสาร เ ร่ื องกา รศึกษา เพื่ อการพัฒนาอย่ า งยั่ งยื น  ( ส านั กพิม พ์  Sage) 
เขายงัด ารงต าแหน่งอยูใ่นคณะกรรมการของศนูย์การศึกษาสิ่งแวดล้อมและความยัง่ยืน (มหาวิทยาลยั Florida Gulf Coast University) ศนูย์ 
Bonne Bay Lighthouse Center (เมืองนิวฟาวด์แลนด์) มูลนิธิ Wolfe’s Neck Farm Foundation (รัฐเมน) 
แ ล ะ ฟ อ ร่ั ม เ ก่ี ย ว กั บ ศ า ส น า แ ล ะ นิ เ ว ศ วิ ท ย า  ( ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ ย ล ) 
เ ข า เ ป็ น ผู้ ก่ อ ตั ้ ง ร่ ว ม ข อ ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ สู ง เ พื่ อ ค ว า ม ยั่ ง ยื น ข อ ง โ ล ก 
และเครือข่ายการศกึษาระดบัสงูเพื่อความยัง่ยืนและสิ่งแวดล้อม 
 
ก่ อ น ที่ จ ะ ม า อยู่ ที่ ว อ ชิ ง ตั น  ด ร .  Clugston ท า ง า น ใ ห้ กั บ มห า วิ ท ย า ลั ย มิ น นิ โ ซ ต า เ ป็ น ร ะ ย ะ เ ว ล า  11 ปี 
เขาเ ร่ิมจากเป็นสมาชิกคณะในวิทยาลัยมนุษยนิเวศวิทยา และต่อมาเป็นนักวางแผนกลยุทธ์ด้านงานวิชาการ การศึกษาต่อ 
และส านักงานประธานาธิบดี เขาเป็นที่ปรึกษาให้กับกรมการศึกษาของรัฐ ความร่วมมือทางธุรกิจในมินนิโซตา  และวิทยาลัยต่างๆ 
และระบบการศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาการเรียนการสอน 
 
เ ข า ไ ด้ รั บ ป ริ ญ ญ า เ อ ก ใ น ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ สู ง จ า ก ม ห า วิ ท ย า ลั ย มิ น นิ โ ซ ต า  ( 2530) 
แ ล ะ ไ ด้ รั บ ป ริ ญ ญ า โ ท ส า ข า ก า ร พั ฒ น า ข อ ง ม นุ ษ ย์ จ า ก ม ห า วิ ท ย า ลั ย ชิ ค า โ ก  ( 2520) 
แ ล ะ ใ น ขณ ะ ที่ เ ข า ก า ลั ง ศึ ก ษ า ใ น ร ะ ดั บ ป ริ ญญ า ต รี เ อ ก จิ ต วิ ท ย า แ ล ะ ชี ว เ ค มี ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย มิ น นิ โ ซ ต า  ( 2518) 
อยู่นัน้เขาได้รับทุนการศึกษาจากมูลนิธิ Mayo Foundation Scholarship ในการศึกษาในสาขาแพทยศาสตร์และสาขาที่เก่ียวข้อง 
วิทยานิพนธ์ในระดบัปริญญาเอกของเขาได้รับเลือกให้เป็นปริญญานิพนธ์แหง่ปีโดยสมาคมผู้บริหารมหาวิทยาลยัของประเทศสหรัฐอเมริกา 

 
Marianella Curi (ประเทศโบลิเวีย) 
Bolfor II, Av. 2 de Agosto y Cuarto Anillo 
P.O. Box: 6204 
Santa Cruz de la Sierra ประเทศโบลเิวีย 

Marienella Curi เ ป็ นนั กจิต วิ ทยาสั งคมที่ มี ป ระสบกา รณ์ ในกา รออกแบบนโยบาย เพื่ อการพัฒนาอย่ า งยั่ ง ยื น 
และการศึกษาสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ก่อนหน้านีเ้ธอเป็นรัฐมนตรีช่วยส าหรับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แ ล ะ ป ลั ด ก ร ะ ท ร ว ง เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น ใ น รั ฐ บ า ล ป ร ะ เ ท ศ โ บ ลิ เ วี ย 
เ ธ อ เ ค ย เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร ส ม า ค ม ป ก ป้ อ ง สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ป ร ะ เ ท ศ โ บ ลิ เ วี ย 



ซึ่งเป็นเครือข่ายองค์กรทางสิ่งแวดล้อมที่ไม่ใช่รัฐบาลที่กว้างขวางที่สดุในประเทศ ในปี 2547 เธอเร่ิมท างานให้กับองค์กรอนรัุกษ์ธรรมชาติ 
(TNC) ในต าแหน่งผู้ เชี่ยวชาญทางด้านนโยบายในโครงการ BOLFOR II Project และเธอก็เป็นตัวแทนของ TNC ในประเทศโบลิเวีย 
ปัจจุบันเธอเป็นกรรมการของโครงการ BOLFOR II Project ซึ่งเป็นการจัดการการท าป่าไม้ที่ใหญ่ที่สุดในประเทศโบลิเวีย 
โ ด ย อ า ศั ย ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ ท า ง ก า ร เ งิ น จ า ก  USAID แ ล ะ อ ง ค์ ก ร อ นุ รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ  Curi 
เ ป็ นผู้ ริ เ ร่ิ มการส ร้ า งสภา โบลิ เ วี ย เพื่ อการพัฒนาอย่ า งยั่ ง ยื น ขึ น้ มา  และ ไ ด้ด า เ นิ นกา รพัฒนา  ท า ใ ห้ ไ ด้ รั บกา รยอม รับ 
และสง่เสริมปฏิญญาโลกในประเทศโบลิเวียเป็นเวลานานหลายปี 

 
 
Camila Argolo Godinho (ประเทศบราซิล) 
Instituto Diversidade/Diversity Institute 
Rua Monte Conselho, 690, apt. 503, Rio Vermelho. 41.940-370 Salvador, Bahia ประเทศบราซิล 



Camila Argolo Godinho เ ป็ น นั ก สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม รุ่ น ใ ห ม ช า ว บ ร า ซิ ล 

เ ธ อ ไ ด้ รั บ ป ริญญ า ต รี ส า ข า ธุ ร กิ จ ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ไ ด้ รั บ ป ริญญ า โ ท ใ น ส า ข า ก า ร ศึ ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  Camila 

ท างานกบัเยาวชนและสิ่งแวดล้อมทัง้ในท้องถ่ิน ระดบัประเทศ และระหวา่งประเทศมาตัง้แตปี่ 2542 

ในฐานะที่เป็นนกัวิจยัและผู้น าเยาวชน เธอได้ประสานงานโครงการ GEO เพ่ือเยาวชนในประเทศบราซิล ซึ่งพฒันาด้วยความร่วมมือกับ NGO 

Interagir ส านักงาน UNEP ในอเมริกาใต้  และคา ริบเบียน กระทรวงสิ่ งแวดล้อมและการศึกษาของประเทศบราซิล 

และส านักงานเลขาธิการเยาวชนแห่งชาติ เธอเข้าร่วมในการประชุมระหว่างประเทศ และเครือข่ายและโปรแกรมการอบรม ต่างๆ  

ร ว ม ทั ้ ง ส ภ า เ ย า ว ช น  UNEP TUNZA ( 2546-2548) 

และคณะกรรมาธิการการประชมุเยาวชนและการประชมุการศกึษาของการพฒันาการอยา่งยัง่ยืน 

ใ น ปี  2545 เ ธ อ ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล  Petrobras/Universidade Solidaria Merit Award 

ส าหรับโครงการการศึกษาสิ่งแวดล้อมที่เธอพัฒนาขึน้มาในชุมชน Mussurunga ซึ่งเป็นสลัมในเมืองซัลวาดอร์ ประเทศบราซิล 

เธอเป็นสมาชิกการริเร่ิมปฏิญญาโลกส าหรับเยาวชนตัง้แต่ปี 2545 และเป็นสมาชิกในกลุ่มหลักตัง้แต่ปี 2548 ถึงปี 2550 Camila 

ก่อตัง้และประสานงานกลุ่มปฏิญญาโลกส าหรับเยาวชนใรประเทศบราซิล  ซึ่ ง ปัจจุบันไ ด้ รวมอยู่กับ  Diversity Institute 

ที่เธอสง่เสริมปฏิญญาโลกในกลุม่เยาวชนและผู้น าชมุชนในชุม่ชนที่ยากจน 

ปั จ จุ บั น  Camila ป ร ะ ส า น ง า น โ ค ร ง ก า ร ที่ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร พั ฒ น า ชุ ม ช น ใ น  Diversity Institute 

เธอยงัเป็นผู้ประสานงานในคณะความรับผิดชอบของบริษัทของมหาวิทยาลยั Jorge Amado University และเป็นส่วนหนึ่งของทีมผู้ เชียวชาญ 

ก ของสภาตรวจสอบการเพาะปลกู Forest Stewardship Council ในเร่ือง “การเพิ่มความรับผิดชอบของบริษัท” 

 

Wakaako Hironaka (ประเทศญ่ีปุ่น) 

ส านกังานใหญ่พรรคประชาธิปไตยญ่ีปุ่ น 

1-11-1 นากาตะ-โช ชิโยดะ-ค ุโตเกียว 100-0014 ประเทศญ่ีปุ่ น 

Wakako Hironaka เป็นสมาชิกสภาเทศมนตรีแห่งประเทศญ่ีปุ่ น เธอได้รับเลือกให้เป็นตัวแทนของจังหวัดชิบะในเดือนกรกฎาคม 2547 

และปัจจุบันด ารงต าแหน่งเป็นสมัยที่สี่ ปัจจุบันเธอด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการวิจัยเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม และการจ้างงาน 

แ ล ะ เ ธ อ ก็ เ ป็ น ส ม า ชิ ก ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร เ ร่ื อ ง ก า ร ศึ ก ษ า  วั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ใ น ส ภ า เ ท ศ ม น ต รี 

เ ธ อ เ ป็ น ร อ งป ร ะ ธ า น ข อ งพ ร ร คป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย ญ่ี ปุ่ น  ใ น ปี  2536-2537 เ ธ อ ด า ร ง ต า แ หน่ ง รั ฐ ม นต รี ป ร ะ จ า รั ฐ 

ผู้อ านวยการใหญ่หน่วยงานเพื่อสิ่งแวดล้อมในคณะรัฐมนตรีโฮโซคาวะ ปัจจุบัน Hironaka ยังเป็นสมาชิกคณะกรรมาธิการปฏิญญาโลก 

GLOBE และ GEA อีกด้วย 

 

Hironaka ไ ด้ รั บ ป ริ ญ ญ า ต รี ส า ข า ศิ ล ป ะ เ อ ก ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ จ า ก ม ห า วิ ท ย า ลั ย ส ต รี โ อ น า โ ช มิ ซ ุ

และปริญญาโทสาขาศิลปะด้านมนุษยวิทยาจากมหาวิทยาลัย Brandeis University เธอได้เขียนหนังสือ เ รียกความ แปล 

และบทวิจารณ์หลายฉบับเก่ียวกับการศึกษา วัฒนธรรม สังคม และปัญหาของสุภาพสตรี รวมทัง้ ระหว่างสองวัฒนธรรม: สุภาพสตรี-

งานและครอบครัวของเธอ (2522)  การ เ มืองเ ป็นสิ่ งที่ น่ าสนใจอย่างที่ ไม่ เคยคาดฝันมาก่อน (2532)  และผลงานแปลของ 

ประเทศญ่ีปุ่ นเป็นที่หนึ่งของ Ezra Vogel และซามไูรและผ้าไหมของ Haru Reishchauer (คินถุึงบชูิ) 

 



 

 

Barbro Holmberg (ประเทศสวีเดน) 

Slottet 

802 66 Gavle ประเทศสวีเดน 

 

Barbro Holmberg เป็นที่ รู้จักดีในนามของนักการเมืองที่ รักประชาธิปไตยและนักสังคมนิยมชาวสวีเดน 

เ ธ อ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ใ น ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ อ ยู่ ห ล า ย ปี  ใ น ปี  2542 

เธอกลายเป็นที่ป รึกษาทางการเมืองและได้มีส่วนร่ วมในโครงการส าหรับเด็กของกระทรวงในฐานะผู้ น าโครงการ ในปี 2545 

เ ธ อ ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั ้ง ใ ห้ เ ป็ น เ ล ข า นุ ก า ร ข อ ง รั ฐ ส า ห รั บ ก ร ะ ท ร ว ง ดั ง ก ล่ า ว  แ ล ะ ใ น ร ะ ห ว่ า ง ปี  2546 ถึ ง ปี  2549 

เ ธ อ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง รั ฐ ม า ต รี ส า ห รั บ ที่ ลี ้ ภั ย แ ล ะ ก า ร อ พ ย พ 

นอกจากเธอจะมีส่วนเก่ียวข้องกับกระทรวงการต่างประเทศแล้วเธอยังด ารงต าแหน่งเลขานกุารคณะกรรมการข้อตกลงเร่ืองสิทธิส าหรับเด็ก 

เธอได้เขียนหนังสือหลายเล่มซึ่งเล่มหลังๆ จะพูดถึงสิทธิสตรีเป็นส่วนใหญ่ Holmberg ยังเป็นบรรณาธิการให้นิตยสารสองเล่มนั่นก็คือ 

นิตยสารการ เ มืองทางสังคม  และนิตยสารจิตวิทยาซึ่ ง เ ป็น นิตยาสารส าห รับนักจิ ตวิทยาชาวสวี เดน  ปัจจุบัน  Holmberg 

ท างานเป็นตวัแทนสมาชิกของคณะกรรมการ Swedish Riksbank (ธนาคารแหง่ชาติ) และเป็นผู้วา่การรัฐในประเทศสวีเดน 

 

Li Lailai (สาธารณรัฐประชาชนจีน) 

ผู้ชว่ยผู้อ านวยการ 

สถาบนัสิ่งแวดล้อมสต็อกโฮม 

Kraftriket 2B, SE-106 91 กรุงสต็อกโฮม ประเทศสวีเดน 

Lailai li ไ ด้ รั บ ป ริ ญ ญ า ต รี ส า ข า วิ ช า ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ 

แ ล ะ ป ริ ญญ า โ ท แ ล ะ ป ริ ญญ า เ อ ก ใ น ส า ข า สั ง ค ม วิ ท ย า จ า ก ม ห า วิ ท ย า ลั ย พิ ต ส์ เ บิ ร์ ก ใ น ป ร ะ เ ท ศ ส ห รั ฐ อ เ ม ริ ก า 

ก่ อ น ที่ เ ธ อ จ ะ ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั ้ง ใ ห้ เ ป็ น ผู้ ช่ ว ย ผู้ อ า น ว ย ก า ร ข อ ง ส ถ า บั น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ส ต็ อ ก โ ฮ ม  Li Lailai 

ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ผู้ อ า น ว ย ก า ร โ ป ร แ ก ร ม ร ะ ดั บ ช า ติ ที่ ชื่ อ ว่ า  LEAD-China 

ก่อนหน้านัน้เธอท างานเป็นนกัวิจยัที่สถาบนัสงัคมวิทยาและมนษุยวิทยาที่มหาวิทยาลยัปักก่ิงที่เธอวิจยัเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ระหว่างค่านิยมโ

บราณของชาวจีน กิจกรรมทางการเกษตร และผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม เธอยงัด ารงต าแหน่งผู้ อ านวยการทรัพยากรสารสนเทศที่ LEAD 

International (งานเสริม) ตั ง้แต่ปี  2540 ถึงปี  2544 เธอได้ มีส่วนร่วมในการพัฒนากลยุทธ์สารสนเทศของ LEAD 

ซึง่เป็นสิ่งที่เธอสนใจนัน่ก็คือการศกึษาความส าคญัของข้อมลูในเทคโนโลยีสารสนเทศในความพยายามของมนษุย์ที่จะท าให้เกิดสงัคมที่ยัง่ยืน 

ประสบการณ์ในการวิจยัของเธอคือการพฒันาองค์การเพื่อสาธารณประโยชน์และการหาทางเลือกในการพฒันาที่จะท าให้เกิดโลกที่ยัง่ยืน 

 

Song Li (สาธารณรัฐประชาชนจีน/ประเทศสหรัฐอเมริกา) 

ธนาคารโลก 

วอชิงตนั ดีซี ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

Song Li เป็นที่ปรึกษาให้กบัธนาคารโลก 

ความรับผิดชอบหลกัของเธอรวมถึงการจดัการหลกัทรัพย์โครงการสิ่งแวดล้อมในภมิูภาคแอฟริกาโดยการเน้นที่ประสิทธิภาพในการใช้พลงังาน 



พลงังานทดแทน การปรับตวักบัการเปลี่ยนแปลงของสภาพภมิูอากาศ ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรดิน 

และความปลอดภยัทางชีวภาพเป็นพิเศษ 

เธอเป็นสว่นหนึ่งของทีมที่ให้ค าปรึกษากบัการเตรียมโครงการและการใช้การติดตามผลของตราสารการเงินของธนาคารโลกและ GEF 

 

ตัง้แต่ปี 2539 ถึงปี 2547 Song Li ด ารงต าแหน่งเป็นผู้ เชี่ยวชาญพิเศษด้านสิ่งแวดล้อมให้กับ Global Environment Facility (GEF) 

หน้าที่หลกัของเธอรวมถึงการจดัการโครงการการสร้างสมรรถภาพส าหรับประเทศที่จะน ากรอบข้อตกลงเร่ืองการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภมิูอา

กาศ ข้อตกลงเร่ืองความหลากหลายทางชีวภาพ และข้อตกลงเร่ืองการกลายสภาพเป็นทะเลทรายของที่ดินของสหประชาชาติ 

แ ล ะ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ น โ ย บ า ย แ ล ะ ปั ญ ห า ท า ง ส ถ า บั น 

รวมทัง้ความชว่ยเหลือทางเทคนิคต่อรัฐบาลเพื่อปรับปรุงการประสานงานกับชมุชนในท้องถ่ิน ภาคเอกชน และองค์กรเพื่อสาธารณประโยชน์ 

เธอเคยเป็นจดุสนใจของคณะกรรมาธิการสหประชาชาติในเร่ืองการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

 

ก่อนหน้านี ้Song Li ด ารงต าแหน่งเจ้าหน้าที่อาวโุสทางด้านโปรแกรมให้กบัส านกังานเลขาธิการของข้อตกลงเร่ืองความหลากหลายทางชีวิภาพ 

(CBD), UNEP ซึ่งเธอมีความรับผิดชอบต่อกลไกทางการเงินและนโยบายการลงทุน และล าดับความส าคัญของโปรแกรม 

และด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการแผนกกฎหมายสิ่งแวดล้อม กรมสนธิสญัญาและกฎหมาย กระทรวงการต่างประเทศ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

เธอเป็นตวัแทนสาธารณรัฐประชาชนจีนในการเจรจาข้อตกลงสิ่งแวดล้อมโลก และที่การประชมุริโอเร่ืองสิ่งแวดล้อมและการพฒันาในปี 2535 

 

Song Li ไ ด้ รั บ นิ ติ ศ า ส ต ร์ ม ห าบัญ ฑิ ต ท า ง ด้ า น กฎ หมา ยสิ่ ง แ ว ด ล้ อมจ า กมห า วิ ท ย า ลั ย จ อ ร์ จ ว อ ชิ ง ตั น 

ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร ด้ า น ก ฎ ห ม า ย ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ส า ธ า รณ ะ จ า ก ส ถ า บั น ก า ร ทู ต แ ห่ ง ส า ธ า รณ รั ฐ ป ร ะ ช า ช น จี น 

และปริญญาโททางด้านวรรณคดีฝร่ังเศสจากมหาวิทยาลยัปารีสที่สาม 

 

Alexander Likhotal (ประเทศรัสเซีย/ประเทศสวิตเซอร์แลนด์) 

Green Cross International 

160a, route de Florissant 
1231 Conches Geneva ประเทศสวติเซอร์แลนด์ 

ปัจจบุนั Alexander Likhotal ด ารงต าแหน่งประธาน Green Cross International เขาได้รับปริญญาเอกทางด้านวิทยาศาสตร์การเมืองในปี 

2515 จากสถาบันวิเทศสมัพันธ์ในกรงมอสโก หัวข้อของวิทยานิพนธ์ที่เขาท าคือ “รูปแบบของนโยบายความมั่นคงของสหราชอาณาจักร” 

เ ข า เ ร่ิ ม ง า น เ ป็ น อ า จ า ร ย์ ที่ ส ถ า บั น วิ เ ท ศ สั ม พั น ธ์ แ ห่ ง รั ฐ ม อ ส โ ก 

ซึ่ ง เ ข า ไ ด้ ก ล า ย เ ป็ น นั ก วิ จั ย อ า วุ โ ส ที่ ส ถ า บั น ก า ร ทู ต ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ใ น ส หภ าพ โ ซ เ วี ย ต  ใ น ปี  2531 

เ ข า ก ล า ย เ ป็ น ศ า ส ต ร า จ า ร ย์ ส า ข า วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ก า ร เ มื อ ง แ ล ะ ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ ส ถ า บั น ก า ร ทู ต 

และในปีเดียวกนัเขาก็ได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นรองอธิการบดี 

 

ใ น ช่ ว ง ก า ร ป ฎิ รู ป เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร เ มื อ ง ข อ ง  Gorbachev 

เขาได้ รับข้อเสนอให้เป็นหัวหน้าทีมวิ เคราะห์ให้กับการเมืองนาโตในกรมระหว่างประเทศของคณะกรรมการกลางของ CSPU 

ซึง่เป็นกลุม่ประสานงานนโยบายต่างประเทศของโซเวียตกลุ่มหนึ่ง เน่ืองจากเขาเป็นผู้ เชี่ยวชาญในด้านความมัน่คงของทวีปยโุรป ในปี 2534 

Alexander Likhotal ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั ้ง ใ ห้ เ ป็ น ร อ ง โฆ ษก แ ล ะที่ ป รึ ก ษ า ข อ งป ร ะ ธ า น า ธิ บ ดี ข อ ง ส หภ าพ รั ส เ ซี ย 

ตัง้แตน่ัน้มาเขาด ารงต าแหน่งเป็นที่ปรึกษาให้กบั Gorbachev ซึง่เป็นผู้ก่อตัง้ Green Cross เป็นเวลานานหลายปี 



 

Elizabeth May (ประเทศแคนาดา) 

พรรคกรีน – ส านักงาน Central Nova 

121 George Street 
New Glasgow B2H 2K7 ประเทศแคนาดา 

Elizabeth May เ ป็ น นั ก สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  นั ก เ ขี ย น  ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง  แ ล ะ นั ก ก ฎ ห ม า ย 

เธอได้รับเลือกให้เป็นผู้ น าพรรคกรีนในประเทศแคนาดาตัง้แต่ปี 2549 ก่อนหน้านัน้เธอด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารของ Sierra Club 

ในประเทศแคนาดาตัง้แต่ปี 2532 เธอเคยเป็นสมาชิกในคณะกรรมการสถาบันระหว่างประเทศเร่ืองการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

และเคยเป็นรองประธานของการประชมุโต๊ะกลมแห่งชาติเร่ืองสิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจ ในปี 2542 มหาวิทยาลัย Dalhousie University 

ได้สร้างต าแหน่งถาวรขึน้มาเพื่อเป็นเกียรติให้กับเธอ นั่นก็คือต าแหน่ง Elizabeth May Chair in Woman’s Health & the Environment 

เธอได้รับรางวลัต่างๆ มากมายรวมทัง้รางวลัสหประชาชาติโลก 500 และปริญญาดุษฎีบณัฑิตกิติมศักดิ์สองใบ เธอเขียนหนังสือสี่เล่ม ในปี 

2548 Elizabeth May ได้รับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ของประเทศแคนาดา 

 

Oscar Motomura (ประเทศบราซิล) 

Amana-Key 
Av. Nova Petropolis, 33 
06709-125 Cotia/Sao Paulo ประเทศบราซิล 

Oscar Motomura เป็นผู้ ก่อตัง้และผู้บริหารสูงสุดของกลุ่ม Amana-Key ซึ่งเป็นศูนย์ที่เป็นเลิศในการจัดการที่มีเครือข่ายสมาชิกทั่วโลก 

ตั ้ ง อ ยู่ ที่ เ มื อ ง เ ซ า เ ป า โ ล  ป ร ะ เ ท ศ บ ร า ซิ ล  จุ ด ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง  Aman-Key 

คือเพื่อเป็นสิ่งที่สามารถน าไปใช้อ้างอิงได้ของโลกส าหรับความคิดใหม่ในการจัดการที่สามารถสร้างการพัฒนาของมนุษย์ องค์กร ชุมชน 

และโลกได้อย่างแท้จริง กลุ่ม Amana-Key ใช้ปฏิญญาโลกเป็นเอกสารอ้างอิงในโปรแกรมการศึกษาและการประชุมเพื่อหาวิธีใหม่ๆ  

ผู้ น า ห ล า ย พั น ค น จ า ก บ ริ ษั ท แ ล ะ รั ฐ บ า ล เ ข้ า ร่ ว ม ใ น โ ป ร แ ก ร ม  Amana-Key ทุ ก ปี 

ซึง่ท าให้พวกเขาตระหนกัถึงปัญหาที่ก าลงัเกิดขึน้ในโลกที่มีผลกระทบตอ่มนษุย์มากยิ่งขึน้รวมทัง้ความเข้าใจในความส าคญัของประโยชน์ที่พว

ก เ ร าส ามา รถท า ใ ห้ กับ ก า รวิ วัฒนากา ร ร่ วมกั น ด้ ว ยก า รปฏิ บั ติ อ ย่ า ง มีศี ล ธ ร รมและกา ร จัด กา ร อย่ า ง มีส ติ  Motomura 

เร่ิมท างานในประเทศบราซิลที่สถาบันข้ามชาติทางการเงินขนาดใหญ่ เขาด ารงต าแหน่งในฝ่ายการจัดการอาวุโสตัง้แต่อายุ 26 ปี 

เ ข า เ ปิ ด บ ริ ษั ท ตั ว เ อ ง เ ม่ื อ อ า ยุ  28 ปี  ซึ่ ง เ ป็ น จุ ด เ ร่ิ ม ต้ น ข อ ง  Amana-Key Motomura 

เ ป็ น ที่ รู้ จั ก กั น ดี ใ น ป ร ะ เ ท ศ บ ร า ซิ ล ว่ า เ ข า เ ป็ น ผู้ ที่ เ ชี่ ย ว ช า ญ ที่ ส ร้ า ง ส ร ร ค์ ที่ สุ ด ใ น ด้ า น ก ล ยุ ท ธ์ 

เขาได้รับปริญญาด้านการบริหารธุรกิจและจิตวิทยาสงัคม 

 

Dumisani Nyoni (ประเทศซิมบับเว) 

Zimele Institute 
Organisation of Rural Associations for Progress (ORAP) 
Bulawayo ประเทศซิมบบัเว 

 

Dumisani (หรือ “Dumi”) Nyoni จบการศึกษาทางด้านจิตวิทยาจากวิทยาลัยแคมบริดจ์ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา 

และท างานในทีมประสานงานของผู้ ริเร่ิมการเปลี่ยนแปลงซึ่งเป็นเครือข่ายผู้น าเยาวชน ผู้สนับสนนุการเปลี่ยนแปลง ผู้ประกอบการเพื่อสงัคม  

และผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่สนใจในความเข้าใจและผลกระทบตอ่ระบบที่มีอิทธิพลตอ่ชมุชน สถาบนั และสงัคมรอบๆ ตวั 



 

Dumisani เ ป็ น เ ย า ว ช น ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง  ผู้ น า  ผู้ เ ป็ น แ ร ง จู ง ใ จ 

ที่ ป รึ ก ษ า ด้ ว ย ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ม า ก ม า ย ตั ้ง แ ต่ ก า ร ส ร้ า ง แ ล ะ ป ร ะ ส า น ง า น เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร ป ฏิ บั ติ ก า ร ร ะ ดั บ โ ล ก 

ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร ร ว ม ตั ว กั น ข น า ด ใ ห ญ่ แ ล ะ เ ล็ ก  ก า ร สั ม ม น า เ ชิ ง ป ฏิ บั ติ แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ชุ ม 

ไ ป จ น ถึ ง ก า ร ใ ห้ ค า แ น ะ น า กั บ อ ง ค์ ก ร เ ก่ี ย ว กั บ ก ล ยุ ท ธ์ ใ น ก า ร พั ฒ น า  ก า ร ส ร้ า ง ที ม 

แ ล ะ ก า ร ใ ห้ เ ย า ว ช น เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น โ ป ร แ ก ร ม แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ต่ า ง ๆ 

เ น่ื อ ง จ า ก เ ข า เ ค ย ท า ง า น ใ ห้ กั บ ส ภ า โ ล ก ที่ ส า นั ก ง า น ใ ห ญ่ เ ดิ ม ใ น ป ร ะ เ ท ศ ค อ ส ต า ริ ก า  Dumisani 

จึ ง ไ ด้ ช่ ว ย เ ปิ ดตั ว ส่ ว นขอ ง เ ยา ว ชน ในกา ร ริ เ ร่ิ มปฏิญญา โลก ร ะหว่ า งป ระ เ ทศซึ่ ง เ ข า ยั งค ง เ ป็ นที ป รึ กษ าอยู่  Dumisani 

ยั ง ท า ง า น เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น เ ย า ว ช น ใ น ก า ร ร ณ ร ง ค์ ก า ร ป ร ะ ชุ ม สุ ด ย อ ด ก า ร จ้ า ง ง า น เ ย า ว ช น  ( YES) 

mที่เขาเป็นคนชว่ยจดัการประชมุสดุยอดระดบัโลกเร่ืองการจ้างงานเยาวชนครัง้แรกขึน้มา และช่วยก่อตัง้เครือช่าย YES แห่งชาติขึน้มาในกว่า 

70 ป ร ะ เ ท ศ  ซึ่ ง เ ป็ น น า ที ม โ ด ย เ ย า ว ช น ที่ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย ม า ร ว ม ตั ว กั น ที่ เ ปิ ด ตั ว โ ค ร ง ก า ร ต่ า ง ๆ 

ทัว่โลกเพ่ือสร้างความเป็นอยูท่ี่ยัง่ยืนส าหรับเยาวชน 

 

Dumisani ด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาและสมาชิกคณะกรรมการให้กับองค์กรแห่งนวัตกรรมต่างๆ ทั่วโลก เช่น TakingITGlobal, EnVision 

Leadership, EcoVenture International, Global Youth ACTION Network, The Sweet Mother Tour, IDEAS, และ Zimele Institute ที่ 

Organizaion of Rural Association for Progress (ORAP) ในประเทศซิมบบัเว เขายงัเป็นนกัเขียนและนกัดนตรีตวัยงอีกด้วย 

 

Henriette Rasmussen (ประเทศกรีนแลนด์) 

Henriette Rasmussen 
postbox 1029 
3900 Nuuk 
Kalaallit Nunaat ประเทศกรีนแลนด์ 

 

Henriette Rasmussen เ ป็ น ก ร ร ม ก า ร ผู้ จั ด ก า ร ส า นั ก พิ ม พ์ ก รี น แ ล น ด์ ใ น เ มื อ ง นุ ก  ป ร ะ เ ท ศ ก รี น แ ล น ด์ 

เ ธ อ เ ค ย เ ป็ น ส ม า ชิ ก รั ฐ ส ภ า ป ก ค ร อ ง ต น เ อ ง แ ห่ ง ป ร ะ เ ท ศ ก รี น แ ล น ด์ เ ป็ น ร ะ ย ะ เ ว ล า สิ บ เ อ็ ด ปี 

เ ป็ น ส ม า ชิ ก ค ณ ะ รั ฐ ม น ต รี แ ล ะ มี ห น้ า ที่ รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม สั ม พั น ธ์ แ ล ะ แ ร ง ง า น 

เ ธ อ เ ป็ น ตั ว แ ท น ไ ป เ ข้ า ร่ ว ม ก า ร ป ร ะ ชุ ม โ ล ก เ ร่ื อ ง สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น ใ น ก รุ ง เ วี ย น น า  ปี  2536 

ซึ่งความคิดที่เธอจะท าฟอร่ัมถาวรส าหรับชนพืน้เมืองภายใต้ระบบสหประชาชาติได้รับการยอมรับจากทัง้ตัวแทนของรัฐและชนพืน้เมือง 

เธอยัง เ ป็นตัวแทนไปเ ข้า ร่ วมประชุมสุดยอดของสหประชาชาติ เ ร่ื องสังคมที่ ก รุ ง โค เปน เฮเกนในปี  2537 Rasmussen 

ด ารงต าแหน่งหวัหน้าที่ปรึกษาทางเทคนิคในส านกังานแรงงานระหวา่ประเทศเร่ืองชนและเผ่าพืน้เมืองที่กรุงจานีวาและเธอก็เคยเป็นสมาชิกสภ

าของ IUCN หรือสหภาพอนรัุกษ์สิ่งแวดล้อมโลก เธอเป็นผู้ ให้การศกึษาและนกัข่าว 

 

Alide Roerink (ประเทศเนเธอร์แลนด์) 
P.O. Box 94020 
1090 GA อมัสเตอร์ดมั ประเทศเนเธอร์แลนด์ 

 



Alide Roerink เป็นนักมนุษยวิทยาและตลอดระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมาเธอได้มีส่วนร่วมในการสร้างเครือข่าย การสนับสนุน 

และการพัฒนานโยบายส าหรับความยุติธรรมทางเพศ ความสามัคคีระหว่างประเทศ และการปกครองโลก  Alide Roerink 

เ ค ย เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น ข อ ง  Vrouwenberaad Ontwikkelingssamenwerking 

ซึ่ ง เ ป็ น เ ค รื อ ข่ า ย ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ ท า ง เ พ ศ ใ น ห น่ ว ย ง า น พั ฒ น า ใ น ป ร ะ เ ท ศ เ น เ ธ อ ร์ แ ล น ด์  ตั ้ ง แ ต่ ปี  2543 

เ ป็น ต้นมา เธอท า งานกับคณะกรรมการแห่ งชาติ เพื่ อความ ร่วมมือระหว่า งประ เทศและการพัฒนาอย่า งยั่ งยื น  (NCDO) 

ในด้านการปรึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศ และเธอยงัเป็นสมาชิกทีมการจดัการของ NCDO อีกด้วย Alide ประสานงานของโปรแกรม 

NCDO ปฏิญญาโลก และ Round Table of  World connectors for People and the Planet (www.worldconnectors.nl) Alide Roerink 

เป็นสมาชิกคณะกรรมการพนัธมิตรส าหรับมหาวิทยาลัยเพื่อสนัติภาพ, NVVN (สมาคมสหประชาชาติประเทศเนเธอร์แลนด์) และ SIGN 

( Schoolfeeding Initiative Ghana Netherlands)  NCDO 

เป็นสมาชิกของการริเร่ิมปฏิญญาโลกและได้ร่วมมือกับการริเร่ิมปฎิญญาโลกในการเปิดตวัปฏิญญาโลกในปี 2543 ที่พระราชวงัสันติภาพ 

เ มื อ ง เ ฮ ก  แ ล ะ ใ น ง า น ป ฏิ ญญ า โ ล ก บ ว ก  5 ใ น ปี  2548 ที่ ก รุ ง อั ม ส เ ต อ ร์ ดั ม  Alide Roerink 

เ ป็ น ผู้ เ ร่ิ มแ ละ เ ป็ นบร รณา ธิก า ร ร่ วม ใ ห้ กับหนั ง สื อปฏิ บั ติ ก า รปฏิญญา โลก : เ พื่ อ โ ลกที่ ยั่ ง ยื น  Alide Roerink 

เคยเป็นที่ปรึกษาให้กบัการริเร่ิมปฏิญญาโลกก่อนที่จะเข้าเป็นสมาชิกสภา 

 

 

Mohamed Sahnoun (ประเทศแอลจีเรีย) 

ส านกังานมหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพกรุงจานีวา 

7-9 chemin de Balexert, 
1219 Chatelaine กรุงเจนีวา ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ 

เอกอคัรราชทตู Mohamed Sahnoun เคยเป็นที่ปรึกษาให้กับ Kofi Annan เลขานกุารใหญ่ของสหประชาชาติเร่ือง Horn of Africa region 

เ ป็ น ร ะ ย ะ เ ว ล า น า น ห ล า ย ปี  Sahnoun 

มีอาชีพนักการทูตที่โดดเด่นซึ่งก็คือการ เป็นที่ปรึกษาให้กับประธานาธิบดีของประเทศแอลจีเ รียเ ร่ืองความสัมพันธ์ทางการทูต 

เ ป็ น ร อ ง เ ล ข า นุ ก า ร ใ ห ญ่ ข อ ง อ ง ค์ ก า ร เ อ ก ภ า พ แ อ ฟ ริ ก า  ( OAU) 

แ ล ะ ร อ ง เ ล ข า นุ ก า ร ใ ห ญ่ ข อ ง ส ห ภ า พ รั ฐ อ า ห รั บ ซึ่ ง มี ห น้ า ที่ ดู แ ล ะ ก า ร เ จ ร จ า ร ะ ห ว่ า ง อ า ห รั บ แ ล ะ แ อ ฟ ริ ก า 

เขาด ารงต าแหน่งเอกอคัรราชทตูชของประเทศแอลจีเรียซึ่งประจ าการที่ประเทศสหรัฐอเมริกา ฝร่ังเศส เยอรมนั โมร็อกโก และสหประชาชาติ 

(UN) 

 

ก่อนหน้านี เ้ขาด ารงต าแหน่งเป็นที่ป รึกษาให้กับอธิบดีขององค์กรวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมของสหประชาชาติ  (ยูเนสโก) 

ส า ห รั บ โ ป ร แ ก ร ม วั ฒ น า ธ ร ร ม แ ห่ ง สั น ติ ภ า พ 

เ ป็นผู้ แทนพิ เศษของ เลขานุการใหญ่ เ ร่ืองปัญหา ข้อขัดแ ย้งระหว่า งประ เทศ เอทิ โอเ ปียกับประเทศ เอ ริ เท รีย  ( 2541-2542) 

ตวัแทนร่วมของสหประชาชาติและ OAU ในภมิูภาคเกรทเลค (2540) ตวัแทนพิเศษเลขานกุารใหญ่ของสหประชาชาติไปยงัประเทศโซมาเลีย 

(2535)  เขาเคยเป็นสมาชิกคณะกรรมาธิการโลกเ ร่ืองสิ่ งแวดล้อมและการพัฒนา  (Brundtland Commission)  ในปี  2523 

และเคยด ารงต าแหน่งที่ปรึกษาอาวุโสให้กับเลขานุการใหญ่ในการประชุมสหประชาชาติเร่ืองสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาในปี 2535 

เขายังเป็นกรรมการบริหารคนแรกของการริเร่ิมปฏิญญาโลกในปี 2537 Sahnoun ศึกษาที่มหาวิทยาลัย Sorbonne University 

และไปศกึษาตอ่ที่มหาวิทยาลยันิวยอร์คซึง่เป็นที่ที่เขาได้รับปริญญาตรีและปริญญาโททางด้านวิทยาศาสตร์การเมือง 

 

Kartikeya Srabhai (ประเทศอินเดีย) 

http://www.worldconnectors.nl/


ศนูย์การศกึษาสิ่งแวดล้อม (CEE) 

Thaltej Tekra 

380 054 Ahmedabad ประเทศอินเดีย 

Kartikeya V. Srabhai เ ป็ น ผู้ ก่ อ ตั ้ง แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร ข อ ง ศู น ย ก า ร ศึ ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ( CEE) 

ซึ่งเป็นสถาบันแห่งชาติที่ส่งเสริมความตระหนักถึงสิ่งแวดลอม การอนุรักษณ์ธรรมชาติ และการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน CEE 

เร่ิมจากศูนย์ขนาดเล็กในเมือง Ahmedabad เม่ือปี 2527 ทุกวันนีไ้ด้ก้าวไปสู่ระดับชาติและระดบันานาชาติด้วยเจ้าหน้าที่กว่า 200 คน 

แ ล ะ ส า นั ก ง า น  40 แ ห่ ง ทั่ ว ป ร ะ เ ท ศ อิ น เ ดี ย  อ อ ส เ ต ร เ ลี ย  แ ล ะ ศ รี ลั ง ก า  ใ น ปี  2548 CEE 

ได้รับรางวลัระดบัโลกส าหรับบริการดีเด่นเพื่อการศึกษาสิ่งแวดล้อมจากสมาคมอเมริกาเหนือเพื่อการศึกษาสิ่งแวดล้อม (NAAEE) Sarabhai 

ยังได้ก่อตัง้ VIKSAT ซึ่งเป็นองค์กรเพื่อสาธารณประโยชน์ที่ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ  Sundervan 

ซึง่เป็นศนูย์เรียนรู้ธรรมชาติ 

 

Sarabhai ด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการหลายคณะของกระทรวงสิ่งแวดล้อมและป่าไม้ และกระทรวงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

รั ฐ บ า ล ป ร ะ เ ท ศ อิ น เ ดี ย 

เขามีหน้าที่ในการน าการเป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อมเข้าไปอยูใ่นการศกึษาในระบบของประเทศอินเดียและการิเร่ิมการศกึษาความหลากหลายทาง

ชีวภาพ Sarabhai มีส่วนเก่ียวข้องกับ IUCN เป็นระยะเวลานาน และเขาเคยเป็นประธานของคณะกรรมาธิการ IUCN 

เ ร่ื อ ง ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ก า ร สื่ อ ส า ร ใ น ท วี ป เ อ เ ชี ย ใ ต้  แ ล ะ เ อ เ ชี ย ต ะ วั น อ อ ก เ ฉี ย ง ใ ต้ 

ปัจจุบันเขาด ารงต าแหน่งรองประธานคณะกรรมาธิการแห่งชาติของประเทศอินเดีย Sarabhai มีบทบาทส าคัญในการริเร่ิม SASEANEE 

ซึง่เป็นเครือข่ายส าหรับการศกึษาสิ่งแวดล้อมในทวีปเอเชียใต้ และเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ เขาเคยเป็นสมาชิกของตวัแทนประเทศอินเดียไป 

UNCED ที่เมืองริโอ และ WSSD ที่เมืองโจฮันเนสเบิร์ก และเคยเป็นผู้ เขียนร่วมในรายงานส าหรับ UNCED ของประเทศอินเดีย 

เขา มีส่วนเ ก่ียวข้องอย่างใกล้ชิดในการริ เ ร่ิมการสื่อสารของ UNEP โดยเฉพาะอย่างยิ่ ง ในเ ร่ือง Ozone เขาน า  CEE 

ในการจดัการประชมุระหว่างประเทศเร่ืองทศวรรษแห่งการศึกษาเพื่อการพฒันาอย่างยัง่ยืนครัง้แรกขึน้มาในเดือนมกราคม 2548 Sarabhai 

ไ ด้ รั บ ร า ง วั ล ต้ น ไ ม้ แ ห่ ง ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก ส ห ภ า พ อ นุ รั ก ษ์ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม โ ล ก ใ น ปี  2541 

ส า ห รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ ที่ เ ข า ท า ใ ห้ กั บ ก า ร ศึ ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ก า ร สื่ อ ส า ร  ใ น ปี  2548 

เขาได้รับรางวลัการสง่เสริมสิทธิมนษุยชนโลกจากสถาบนัสิทธิมนษุยชนประเทศอินเดีย 

 

Tommy Short (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 

ประธานและผู้ก่อตัง้ร่วม 

พนัธมิตรสภาโลก 

1220 Rosecrans St. #418, ซานดิเอโก แคริฟอร์เนีย 92106 ประเทศสหรัฐอเมริกา 

Tommy Short 

เป็นประธานของพนัธมิตรสภาโลกซึ่งเป็นองค์กรไม่แสวงก าไรที่อุทิศให้กับการส่งเสริมสงัคมโลกที่ยัง่ยืนบนพืน้ฐานของหลกัการปฏิญญาโลก 

เข า เ ป็ นนั ก ธุ ร กิ จระหว่ า งป ระ เทศและนักกา รกุศล ที่ ส นับสนุน โค รงการ เพื่ อค วามยั่ ง ยื นทั่ ว โลกมา เ ป็น ระยะ เวลานาน 

ต ล อ ด ร ะ ย ะ เ ว ล า ยี่ สิ บ ปี ที่ ผ่ า น ม า เ ข า เ ดิ น ท า ง ไ ป ทั่ ว ท วี ป อ เ ม ริ ก า  ยุ โ ร ป  แ อ ฟ ริ ก า  แ ล ะ เ อ เ ชี ย 

เพื่อท างานกับชุมชนและองค์กรในท้องถ่ินเพื่อค้นหาและจัดหากองทุนให้กับโครงการที่สนับสนุนสิ่งแวดล้อม เยาวชน และศิลปะ 

ในฐานะที่เขาเป็นผู้ก่อตัง้ร่วมและประธานของพนัธมิตรสภาโลก Short ได้ตามหาโอกาสและสื่อสารความยัง่ยืนไปยงัองค์กรต่างๆ มากมายกับ 

Maurice Strong ซึง่เป็นผู้ก่อตัง้ร่วมกบัเขา 



 

Mary Evelyn Tucker (ประเทศสหรัฐอเมริกา) 

มหาวิทยาลบัเยล 

โรงเรียนการศกึษาการท าป่าไม้และสิ่งแวดล้อม 

205 Prospect Street, New Haven CT 06511 ประเทศสหรัฐอเมริกา 

Mary Evelyn Tucker ไ ด้ รั บป ริญญา เ อก ด้ าน ศ า สนา ขอ งทวี ป เ อ เ ชี ย ใ ต้ จ า กมหา วิ ท ย าลั ย โ ค ลัม เ บี ย 

เธอได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นทัง้อาจารย์สอนและนกัวิจยัให้กบัโณงเรียนศาสนาของเยล และโรงเรียนการศึกษาการท าป่าไม้และสิ่งแวดล้อมของเยล 

ก่ อ น ห น้ า นี ้ เ ธ อ เ ค ย เ ป็ น ศ า ส ต ร า จ า ร ย์ อ า คั น ตุ ก ะ เ ร่ื อ ง ศ า ส น า ที่ ม ห า วิ ท ย า ลั ย เ ย ล 

แ ล ะ เ ธ อ เ ป็ น ผู้ ก่ อ ตั ้ ง แ ล ะ ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น ข อ ง ฟ อ ร่ั ม เ ก่ี ย ว กั บ ศ า ส น า แ ล ะ นิ เ ว ศ วิ ท ย า 

เธอจัดการประชุมต่อเน่ืองสิบครัง้เก่ียวกับศาสนาโลกและนิเวศวิทยาที่ศูนย์การศึกษาศาสนาโลกทีฮาเวิร์ดร่วมกับ John Grim 

ซึ่ งต่อมาฮา เวิ ร์ด ไ ด้จัดพิมพ์หนังสื อขึ น้มา  10 เล่มส าห รับการประชุมเหล่า นี  ้ เธอเ ป็นบรรณา ธิการ ร่วมใ ห้กับหนังสื อ 

ค วามส าคัญทาง ธ ร รมชา ติ ข องลัท ธิ ข งจื อ้  ศ าสนาพุทธ  แ ละศ าสนาฮิ นดู  ทั ง้ คู่ เ ป็ นบ ร รณา ธิก า ร ใ ห้ กับหนั งสื อ ชุด  18 

เ ล่ ม เ ร่ื อ ง ร ะ บ บ นิ เ ว ศ แ ล ะ ค ว า ม ยุ ติ ธ ร ร ม ข อ ง ส า นั ก พิ ม พ์  Orbis Books Tucker 

เป็นสมาชิกคณะกรรมการความร่วมมือระหว่างศาสนาเพื่อสิ่งแวดล้อมของโปรแกรมสิ่งแวดล้อมสหประชาชาติ (UNEP) ตัง้แต่ปี 2529 

และเธอก็เป็นรองประธานของสมาคม American Teilhard Association เธอเคยเป็นสมาชิกคณะกรรมการร่างการริเร่ิมปฏิญญาโลก 

 

เธอพิมพ์หนังสือ Worldly Wonder:Religious Enter Their Ecological Phase (Open Court Press, 2546) 

แ ล ะ เ ป็ น บ ร รณ า ธิ ก า ร ใ ห้ กั บ ห นั ง สื อ ส อ ง เ ล่ ม เ ร่ื อ ง  Confucian Spirituality with Tu Weiming 

หนงัสือเลม่ลา่สดุของเธอเป็นผลงานที่เรียบเรียงมาจากงานวิจยัของ Thomas Berry ที่ชื่อว่า Evening Thoughts: Reflecting of the Earth as 

Sacred Community (Sierra Club Books and University of California Press, 2549) และ The Record of Great Doubt: The Philosophy 

of Chi (Columbia University Press, 2550) 

 

Mirian Vilela (ประเทศบราซิล) 

ส านกังานเลขาธิการปฎิญญาโลกระหวา่งประเทศ 

c/o มหาวิทยาลยัเพ่ือสนัติภาพ 

P.O. Box 138-6100 El Rodeo de Mora, Ciudad Colon ประเทศคอสตาริกา 

Mirian Vilela เป็นกรรมการบริหารของปฏิญญาโลกระหว่างประเทศและมีส่วนเก่ียวข้องในการริเร่ิมระหว่างประเทศตัง้แต่ปี 2539 

เธอเป็นผู้ประสานงานขัน้ตอนการปรึกษาระหว่างประเทศ และสร้างความร่วมมือกับองค์กรและบุคคลที่มีประโยชน์ต่อขัน้ตอนการปรึกษา 

และผู้ ที่ ยังคงมีส่วนร่วมในระยะการน าปฏิญญาโลกไปปฏิบัติ  เธอจัดและสนับสนุนสัมมนาเชิงปฏิบัติระหว่างประเทศต่างๆ 

ม า ก ม า ย เ ร่ื อ ง ค่ า นิ ย ม แ ล ะ ห ลั ก ก า ร เ พื่ อ ค ว า ม ยั่ ง ยื น  ก่ อ น ที่ เ ธ อ จ ะ ม า ท า ง า น ใ ห้ กั บ ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก  Vilela 

ท า ง า น ใ ห้ กั บ ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ห ป ร ะ ช า ช า ติ เ ร่ื อ ง สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า   ( UNCED) 

เ ป็ น เ ว ล า ส อ ง ปี ใ น ก า ร เ ต รี ย ม พ ร้ อ ม ส า ห รั บ ก า ร ป ร ะ ชุ ม สุ ด ย อ ด โ ล ก ข อ ง ส ห ป ร ะ ช า ติ ปี  2535 

ปัจจุบันเธอเป็นสมาชิกของคณะในมหาวิทยาลัยเพื่อสันติภาพ เธอได้รับปริญญาโทด้านการบริหารสาธารณะจากโรงเรียนการปกครอง  

Harvard Kennedy School of Government ซึง่เธอเคยเป็นสมาชิกสมาคม Edward Mason Fellow 

 

Erna Witoelar (ประเทศอินโดนีเซีย) 



สหประชาชาติ 

Jl. M.H. Thamrin kav.3 
P.O. Box 2338 - Jakarta 10001 ประเทศอินโดนีเซีย 

Erna Witoelar ได้รับแต่งตัง้ให้เป็นเอกอคัรราชทตูพิเศษของสหประชาชาติส าหรับ MDGs ในทวีปเอเชียและแปซิฟิกในเดือนตลุาคม 2546 

เ ธ อ เ ค ย ด า ร ง ต า แ ห น่ ง รั ฐ ม น ต รี ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ตั ้ง ถ่ิ น ฐ า น ข อ ง ม นุ ษ ย์ แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า ภู มิ ภ า ค  ( 2542-2544) 

แ ล ะ เ ค ย เ ป็ น ส ม า ชิ ก ส ภ า แ ห่ ง ช า ติ ป ร ะ เ ท ศ อิ น โ ด นี เ ซี ย 

ปั จ จุ บั น เ ธ อ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ป ร ะ ธ า น มู ล นิ ธิ ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ท า ง ชี ว ภ า พ ใ น ป ร ะ เ ท ศ อิ น โ ด เ นี ย เ ซี ย  ( KEHATI) 

ป ร ะ ธ า น ร่ ว ม ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น ก า ร ป ฏิ รู ป ก า ร ป ก ค ร อ ง ใ น ป ร ะ เ ท ศ อิ น โ ด นี เ ซี ย  แ ล ะ ก ร ร ม า ธิ ก า ร ป ฏิ ญญ า โ ล ก 

ก่อนที่เธอจะเข้าไปท างานให้กบัรัฐบาลประเทศอินโดนีเซียเธอได้ท างานให้กบัประชาสงัคมและเป็นผู้น าของมลูนิธิผู้บริโภคในประเทศอินโดนีเซี

ย (YLKI) เธอได้ก่อตัง้และน าทีมฟอร่ัมเพื่อสิ่งแวดล้อมในประเทศอินโดนีเซีย (WALHI) และกองทุนมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (DML) และอ่ืนๆ 

อี ก ม า ก ม า ย  ใ น ร ะ ดั บ โ ล ก เ ธ อ ไ ด้ รั บ เ ลื อ ก ใ ห้ เ ป็ น ป ร ะ ธ า น ข อ ง ผู้ บ ริ โ ภ ค ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ  ( 2534-2540) 

แล ะ เ ป็ นสมาชิ กคณะก ร รมา ธิ ก า ร เ ร่ื อ ง กา รพัฒนาป ร ะ เ ทศแล ะกา ร เปลี่ ยน แปล งทา งสภาพภู มิ อ าก าศ  ( 2533-2535) 

และเป็นสมาชิกคณะกรรมการที่ปรึกษาเร่ืองอุตสาหกรรมและการพัฒนาอย่างยั่งยื นของ Brundtland Commission (2528-2529) 

ปจุจบุันเธอเป็นสมาชิกคณะกรรมการขององค์กรประชาสงัคมต่างๆ มากมายทัง้ในระดับประเทศและระดับนานาชาติ รวมทัง้เป็นประธาน 

YIPD (มลูนิธิเพื่อนวัติกรรมทางด้านการปกครองท้องถ่ิน) และเป็นที่ปรึกษาให้กับสมาคมเทศบาลและสมาคมเขตของประเทศอินโดนีเซีย 

เธอเคยได้รับรางวัล UNEP Global 500 Award ในการประชมุสุดยอดที่เมืองริโอในปี 2535  รางวลั Earth Day International Award 

ที่องค์การสหประชาชาติในปี 2536 และเหรียญประธานาธิบดีประเทศอินโดนีเซียส าหรับสิ่งแวดล้อมในปี 2538 



 

13. องค์กรที่เป็นสมาชิกกับ ECI ทมีผู้น าเยาวชน และกลุ่มเยาวชน 

 

 

สมาชิก ECI 
แอฟริกาและตะวนัออกกลาง 
ประเทศแคเมอรูน 
Benjamin Ndjama, Mme. Julienne Kanga 
Nouvelle Afrique 
E-mail: ndjama@yahoo.com 
 
ประเทศอียิปต์ 
Emad Adly 
Arab Network for Environment 
and Development (RAED) 
E-mail: aoye@ritsec1.com.eg, eadly@hotmail.com 
www.aoye.org/Raed/elba.htm 
 
ประเทศจอร์แดน 
Ziyad Alawneh 
Land and Human to Advocate 
Progress (LHAP) 
E-mail: ziyad@index.com.jo 
 
Farah Daghistani 
The Jordanian Heshemite Fund 
for Human Development 
E-mail: johud@nic.net.jo 
www.johud.org.jo 
 
ประเทศเคนยา 
The Green Belt Movement 
E-mail: gbm@idonnect.co.ke 
www.greenbeltmovement.org 
 
ประเทศมาลี 
Association de Formation et d’Appui 
au Developpement (AFAD) 
Ahmed Sekou Diallo 
E-mail: ongafad@sotelma.net.ml 
 
ประเทศมอริเชียส 
Rajen Awotar 
Council for Environmental Studies and Conservation 
(MAUDESCO) 
E-mail: maudesco@intnet.mu 

ประเทศในเจอร์ 
Hassane Saley 
Commission Nationale pour l’environnement et le 
developpement Durable 
E-mail: biocnedd@intnet.ne 
 
ประเทศไนจีเรีย 
Nil Odhiga Odhiga 
NGO Coalition for Environment 
E-mail: oodhiga@yahoo.com 
 
Malachi Abasiodiong 
Eco-Stewards International 
E-mail: malachiabasi@yahoo.com 
 
ประเทศอูกันดา 
Samuel Michael Bagabo 
IRDI 
E-mail: irdi@irdiuganda.org 
www.irdiuganda.org/ 
 
ประเทศแซมเบีย 
Mike Chungu 
Workers Education Association of Zambia (WEAZ) 
E-mail: mikechungu@yahoo.com 
 
ประเทศซิมบับเว 
Osmond Mugweni 
Africa 2000 Network 
E-mail: afri2000@africaonline.co.zw;mugweni@zol. 
co.zw 
 
เอเชียและแฟซิฟิก 
ประเทศออสเตรเลีย 
Clem Campbell 
Earth Charter Committee 
E-mail: info@earthcharter.org.au, cb.camp@bigpond. 
net.au 
www.earthcharter.org.au 
 
Jill Finnane 
Edmund Rice Centre 
E-mail: jillf@erc.org.au 
www.erc.org.au 
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ประเทศบังคลาเทศ 
Mahfuz Ullah 
Centre for Sustainable Development 
E-mail: mahfuz@bd.com, home@bol-online.com 
 
เขตบริหารพเิศษฮ่องกง 
John Herbert 
Hong Kong Sustainable 
Development Forum 
E-mail: info@hksdf.org.hk 
http://www.hksdf.org.hk/ 
 
ประเทศอนิเดีย 
Ajoy Bagchi 
PCED - The People’s Commission 
on Environment and Development India 
E-mail: pcedindia@gmail.com 
 
Ashok Khosla 
Development Alternatives 
E-mail: tara@devalt.org 
www.devalt.org 
 
Kartikeya Sarabhai 
Center for Environment Education (CEE) 
E-mail: cee@ceeindia.org 
www.ceeindia.org 
 
Varguhese Theckanath 
Montfort Social Institute 
E-mail: tvarghesesg@yahoo.com 
 
Usha Srinivasan 
CLEAN Programme, Development 
Alternatives 
E-mail: usrinivasan@devalt.org 
www.cleanindia.org/ 
 
ประเทศอนิโดนีเซีย 
Damayanti Buchori 
Indonesian Biodiversity Foundation 
- KEHATI 
E-mail: dami@kehati.or.id 
www.kehati.or.id/english/index.php 
 
Irwansyah Hasibuan 
Lenting (Institute for Development of 
Environmental Concern and Ethics) 
E-mail: irwansyah@indo.net.id 
 
Tari Menayang 
Yayasan Pembangunan Berkelanjutan (Sustainable 
Development Foundation)/ LEAD Indonesia 
E-mail: tmenayang@lead.or.id 
www.ypb.or.id/ 

Kemal Taruc 
Dana Mitra Lingkungan (Friends of the Environment Fund) 
E-mail: kemaltaruc@dml.or.id 
 
ประเทศญีปุ่่น 
Edo Heinrich 
The Okinawa Ocean Culture & Environment Action 
Network (Okinawa O.C.E.A.N.) 
E-mail: edosensei@hotmail.com;edo@okinawaocean.org 
www.okinawaocean.org 
 
Wakako Hironaka 
House of Councilors 
E-mail: hironaka@st.rim.or.jp 
www.hirowaka.com/profile/profile_e.html 
 
ประเทศมาเลเซีย 
S.Rajalingam 
Earth Charter Malaysia 
Malaysia 
E-mail: earthcharter@yahoo.com 
 
ประเทศเนปาล 
Ramesh Man Tuladhar 
Center for Community Development and the Environment 
E-mail: nepaearths@yahoo.com 
 
ประเทศนิวซีแลนด์ 
Klauss Bosselmann 
New Zealand Centre for Environmental Law, Faculty of Law, University 
of Auckland 
E-mail: k.bosselmann@auckland.ac.nz 
www.nzcel.auckland.ac.nz 
 
ประเทศศรีลังกา 
Sarvodaya Sramadana movement 
E-mail: atariyaratne@gmail.com 
www.sarvodaya.org 
 
ประเทศไต้หวัน 
Nancy TzuMeiChen 
Taiwan Ecological Stewardship Association - TESA 
E-mail: taixneco@seed.net.tw 
 
ประเทศประเทศไทย 
Chamniern P. Vorratnchaiphan 
Grassroots Action Program (GAP), 
Thailand Environment Institute (TEI) 
E-mail: tuk@tei.or.th, gap@tei.or.th 
www.tei.or.th/gap/ 

mailto:home@bol-online.com
http://www.hksdf.org.hk/
mailto:pcedindia@gmail.com
http://www.devalt.org/
http://www.ceeindia.org/
mailto:tvarghesesg@yahoo.com
http://www.cleanindia.org/
http://www.kehati.or.id/english/index.php
mailto:irwansyah@indo.net.id
mailto:kemaltaruc@dml.or.id
http://www.okinawaocean.org/
http://www.hirowaka.com/profile/profile_e.html
mailto:earthcharter@yahoo.com
mailto:nepaearths@yahoo.com
http://www.nzcel.auckland.ac.nz/
http://www.sarvodaya.org/
mailto:taixneco@seed.net.tw


Chirapol Sintunawa 
ADEC (Environment and sustainabiliy 
training NGO) and Mahidol University Thailand 
E-mail: encsi@mahidol.ac.th 
 
ประเทศฟิลิปปินส์  
Ella S Antonio 
Earth Council Asia Pacific 
E-mail: ella.antonio@gmail.com 
 
Robert Sagun 
Philippine Resources for Sustainable Development 
E-mail: robsagun1@yahoo.com, prsdsecretariat@gmail.com 
 
ยโุรปและเอเชียกลาง 
ประเทศอาร์เมเนีย 
Karine Danielyan 
Association for Sustainable Human Development 
E-mail: ashd@freenet.am 
http://users.freenet.am/~ashd 
 
ประเทศออสเตรีย 
Fabienne Babinsky 
International Network for Educational Exchange 
E-mail: support@inex.org 
http://www.inex.org/ 
 
ประเทศเบลารุส 
Evgeny Shirokov 
International Academy of Ecology 
Email: iaebd@tut.by 
www.inforse.org/europe/iae 
 
ประเทศเดนมาร์ค 
Bjarne Graesboll Ottesen 
Green Cross Denmark 
E-mail: gcd@pc.dk 
www.greencross.dk 
 
ประเทศฝร่ังเศส 
Josianne Troillet 
Centre Earth Charter pour une Education 
Developpement Durable 
E-mail: anne.trollier@free.fr 
 
ประเทศเยอรมัน 
Anja Becker 
Oekumenische Initiative Eine Welt (Ecumenical One World Initiative) 

E-mail: info@oeiew.de 
www.erdcharta.de 
 
ประเทศกรีนแลนด์ 
Finn Lynge 
Earth Charter Greenland 
E-mail: oldlyn@greennet.gl 
 
ประเทศฮังการี 
Eva Csobod 
Regional Environmental Center for Central and Eastern Europe 
E-mail: eva.csobod@rec.org 
www.rec.org/ 
 
ประเทศอิตาลี 
Corrado Maria Daclon 
Pro-Natura 
E-mail: info@pro-natura.it 
www.pro-natura.it 
 
Simone Mazzata 
Fondazione Cogeme Onlus 
E-mail: simone.mazzata@cogeme.net 
 
Elio Pacilio 
Green Cross Italy 
E-mail: greencr@tin.it 
www.greencrossitalia.it 
 
ประเทศลัตเวีย 
Ilga Salite 
Institute for Sustainable Education at the 
Daugavpils University 
E-mail: ilga@dau.lv 
 
ประเทศประเทศเนเธอร์แลนด์ 
Alide Roerink 
NCDO 
E-mail: a.roerink@ncdo.nl 
www.ncdo.nl 
 
ประเทศนอร์เวย์ 
Leif-Runar Forsth 
NORWAY - Earth Charter 
E-mail: aqforlag@online.no; info@earthcharternorge. 
com 
www.earthcharter.no 
 
Halvor Stormoen 
Earth Charter Norway 
E-mail: halvor@stormoen.org 
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ประเทศโปรตุเกส 
Fatima Almeida 
ASPEA - Portuguese Association for Environmental 
Education 
E-mail: fma.aspea@netcabo.pt 
www.aspea.org/ 
 
สหพันธรัฐรัสเซีย 
Maret Galeev 
Parliament of Tatarstan 
E-mail: gcinfo@complat.ru 
www.tatar.ru 
 
Olga P. Ivanova 
Ministry of Environment, Tatarstan 
eng.tatar@inform.ru 
 
Sergey N. Shafarenko 
The Venadskij Foundation in the Siberian Federal 
Region 
E-mail: shafarenkos@list.ru 
 
Natalia Tarasova 
D. Mendeleev University of Chemical Technology 
E-mail: nptar@online.ru 
 
Vladimir Zakharov 
Center for Russian Environmental Policy 
E-mail: zakharov@ecopolicy.ru 
 
ประเทศสเปน 
Maria Jose Carrillo 
Fundacion Valores 
E-mail: info@fundacionvalores.es 
www.fundacionvalores.es 
 
Amalio de Marichalar 
Foro Soria 21 para el Desarrollo Sostenible 
E-mail: forosoria21am@telefonica.net; amalio@soria21.org 
Alfonso Fernandez Herreria 
Fundaci๓n Avalon 
E-mail: alfonsof@ugr.es 
www.avalonproject.org/contacto.php 
Guillem Ramis* 
E-mail: GUIRAMIS@terra.es 
 
ประเทศสเปน/กาตาลูยา 
Agusti Colomines, Sara Batet 
UNESCOCat, Centre UNESCO de Catalunya, 
Comite Catala per la Carta de la Terra 
E-mail: centre@unescocat.org, s.batet@unescocat.org 

ประเทศสวีเดน 
Tonia Moya 
Green Cross Sweden 
E-mail: gcs@green-cross.se 
www.gci.ch 
 
ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ 
Christa Schmidmeister 
E-mail: info@erdcharta.ch 
www.erdcharta.ch 
 
ประเทศทาจิกิสถาน 
Muazama Burkhanova 
Foundation to Support Civil Initiatives (FSCI) 
E-mail: muazama@yahoo.com 
 
สหราชอาณาจักร/อังกฤษ 
Jeffrey Newman 
Earth Charter UK 
E-mail: jeffrey@jnewman.org.uk 
 
สหราชอาณาจักร/สกอตแลนด์ 
Enid Trevett 
Action for Change 
E-mail: Enid.Trevett@cvsclacks.org.uk 
LATIN AMERICA and the CARIBBEAN 
 
ประเทศอาร์เจนตินา 
Paula Culaciati 
Argentina People and Nature Foundation 
E-mail: paulaculaciati@gmail.com 
www.argentinapeopleandnature.org 
 
Alejandro Meitin 
Ala Plastica 
E-Mail: ongala@netverk.com.ar 
www.alaplastica.org.ar 
 
Graciela Sat๓stegui* 
Programa Agenda 21 Escolar, Secretaria de Ambiente 
y Desarrollo de la Republica Argentina 
E-mail: gsatostegui@medioambiente.gov.ar 
www.ambiente.gov.ar 
 
ประเทศเบลีซ 
Elsa Potter 
International Institute of Culture 
and Language 
E-mail: peacelaydee@yahoo.com 
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ประเทศโบลิเวีย 
Veronica Lopez Aguilar 
Fundaci๓n Puma 
E-mail: vlopez@fundacionpuma.org 
 
ประเทศบราซิล 
Flแvio Boleiz Junior* 
Pedagogo, Orientador Pedag๓gico 
Educacional 
E-mail: boleiz@terra.com.br 
 
Moacir Gadotti 
Instituto Paulo Freire 
E-mail: ipf@paulofreire.org, gadotti@paulofreire.org 
www.paulofreire.org 
 
Rose Marie Inojosa 
UMAPAZ 
E-mail: umapaz@prefeitura.sp.gov.br 
www.prefeitura.sp.gov.br/umapaz 
 
Aieska Marinho Lacerda Silva 
Instituto BioMA 
E-mail: aieskalacerda@terra.com.br 
 
Marcia Maria Miranda Boff 
Center for Human Rights 
E-mail: mm-lboff@compuland.com.br 
 
Valeria Viana Labrea 
Nucleo dos Amigos da Infancia e da Adolescencia– NAIA 
E-mail: valeria.labrea@uol.com.br; valeria.labrea@hotmail.com 
www.forumzinho.org.br 
 
ประเทศชิลี 
Manuel Baquedano 
Instituto Ecologia Politica 
E-mail: ecologiapolitica@iepe.org 
www.iepe.org 
 
ประเทศคอสตาริกา 
Ana Cristina Briceno 
Centro Costarricense para la Ciencia 
y la Cultura 
E-mail: acbricenolobo@yahoo.es 
www.museocr.com/ 
 
Elizabeth Ramirez 
Universidad Nacional – UNA 
E-mail: eramirez@una.ac.cr 
www.una.ac.cr/ 

ประเทศคูราเซา 
Carlo Monsanto 
Caribbean Integral Institute 
E-mail: carlo.monsanto@ciiedu.org 
www.ciiedu.org 
 
สาธารณรัฐโดมินิกัน 
Rita Ceballos 
Centro Cultural Poveda 
E-mail: r.interinstitucionales@centropoveda.org 
 
Mario Serrano Marte 
Centro de Estudios Sociales Padre 
Juan Montalvo 
E-mail: est.sociales@verizon.net.do; 
m.serrano@centrojuanmontalvo.org.do 
www.centrojuanmontalvo.org.do/spip/ 
 
Josefina Spaillat* 
International Resources Group, Ltd. 
E-mail: ljosefina2000@yahoo.com 
 
ประเทศฮอนดูรัส 
Benjamin Carias 
CONADES 
E-mail: abcmarquez@yahoo.com 
 
ประเทศเม็กซิโก 
Mateo A. Castillo Ceja 
Secretaria de Medio Ambiente y 
Recursos Naturales - SEMARNAT 
E-mail: mateo.castillo2@semarnat.gob.mx 
www.semarnat.gob.mx/Pages/inicio.aspx 
 
ประเทศเปรู 
Armando Martinez Almuelle 
La Carta de la Tierra PERU 
E-mail: armanma@terra.com.pe 
 
Eloisa Trellez Solis 
Asociacion Cultural Piramide 
E-mail: vardali7@gmail.com 
www.piramide.org.pe/Piramide/piramide_informes.Php 
 
ประเทศตรินิแดและโตเบโก 
Eden Shand 
Tropical Re-Leaf Foundation 
E-mail: eashand@fiberline.tt 
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อเมริกาเหนือ 
ประเทศแคนาดา 
JC Little 
Little Animation Inc. 
E-mail: jc@littleanimation.com 
www.littleanimation.com/ 
 
Mitra Doherty 
Quantum Dental 
E-mail: m9doherty@sympatico.ca 
 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 
Rick Clugston 
Earth Charter USA 
E-mail: RMclugston@aol.com 
www.earthcharterusa.org 
 
Peter Blaze Corcoran 
Center for Environmental and Sustainability Education, 
Florida Gulf Coast University 
E-mail: pcorcora@fgcu.edu 
www.fgcu.edu/cese/ 
 
Kusumita P. Pedersen 
The Interfaith Center of New York 
E-mail: kusumita@igc.org 
www.interfaithcenter.org/ 
 
Jan Roberts 
Earth Charter Communities USA Initiatives 
E-mail: Jan@EarthCharterUS.org 
www.eccommunities.org 
* Individual Earth Charter Affiliate. 
_____________________________ 
ทีมผู้น าปฏิญญาโลกส าหรับเยาวชน 
 
แอฟริกาและตะวันออกกลาง 
Hind Ottmani ประเทศโมร็อกโก 
Samer Eid ดินแดนปาเลสไตน์ 
Timothy Ogene ประเทศไนจีเรีย 
 
Asia and the Pacific 
Aparna Susarla ประเทศอินเดีย 
Yuyun Harmono ประเทศอินโดนีเซีย 
Niu Kejia สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ยุโรปและเอเชียกลาง 
Didier Gleyzes ประเทศฝรั่งเศส 
Jana Kovandzic ประเทศเซอร์เบีย 
 
อเมริกาใต้และแคริบเบียน 
Gabriela Monteiro ประเทศบราซิล 
Namir Nava ประเทศเม็กซิโก 
 
อเมริกาเหนือ 
Lisa Jokivirta ประเทศแคนาดา 
Anna Duhon ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 
กลุ่มเยาวชนปฏิญญาโลก 
แอฟริกาและตะวนัออกกลาง 
 
ประเทศแคเมอรูน 
ECYG Yaound  ้  
Cameroon Association for the Protection and Education 
of the Child (CAPEC) 
Ajomuzu Collette Bekaku 
info [@] capecam.org 
capecam20 [@] yahoo.com 
www.capecam.org 
 
สาธารณประชาธิปไตยคองโก 
Congolese Youth Association for Development 
(CYAD) 
Joel Vengo M’bongo 
jlvengo [@] yahoo.com 
 
ประเทศเอทิโอเปีย 
ECYG Ethiopia 
Gezu Mossissa 
gezumossissa2000 [@] yahoo.com 
 
ประเทศกานา 
ECYG Visionary Youth Ghana 
Eric Agyei Twum 
dr_emerson [@] yahoo.com 
 
ประเทศเคนยา 
Kibera Community Youth Programme 
Fredrick Ouko 
info [@] kcyp.net 
www.kcyp.net 
 
Lake Victoria ECYG 
Philip Otieno 
philotieno [@] yahoo.co.uk 

http://www.littleanimation.com/
mailto:m9doherty@sympatico.ca
http://www.earthcharterusa.org/
http://www.fgcu.edu/cese/
http://www.interfaithcenter.org/
http://www.capecam.org/
http://www.kcyp.net/


 

Mathare Roots Youth Group 
Elijah Kanyi 
monelijah [@] yahoo.com 
info [@] mathareroots.org 
www.mathareroots.org 
 
ประเทศไลบีเรีย 
ECYG Liberia 
Tobias Wiah 
tobias [@] yahoo.com 
 
ประเทศไนจีเรีย 
ECYG Calabar 
Esther Agbarakwe 
ecygcalabar [@] yahoo.com 
ECYG Warri 
Maxwell Ogaga 
ecygwarri@gmail.com 
Maxwell’s Blog 
 
ประเทศรวันดา 
Youth Association for Dissemination of Development 
Information (YADDI) 
Cleophas Kanamugire 
aacicoordination [@] yahoo.com 
www.nta-kibazo.com 
 
ประเทศเซียร์ราลีโอน 
ECYG Sierra Leone 
Sylvanus Murray 
ecygsl [@] yahoo.com 
www.freewebs.com/ecygsl/programmes.htm 
 
ประเทศโตโก 
Togolese Foundation for Peace 
Assouan Gbesso 
info [@] togopeace.kabissa.org 
www.togopeace.kabissa.org 
 
ประเทศอูกันดา 
Students for Global Democracy - Uganda 
Mike Munabi 
mike.munabi [@] gmail.com 
www.uganda.sfgd.org 
 
ประเทศแซมเบีย 
ECYG for Social Empowerment and Development 
Auldridge Chibbwalu 
auldridgechibbwalu [@] yahoo.co.uk 

 

เอเชียและแปซิฟิก 
 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 
GreenSOS (Green Student Organizations Society) 
Niu Kejia 
nkj.bull@gmail.com 
www.greensos.org 
 
ประเทศฟิลิปปินส์ 
ECYG at Mindanao Polytechnic 
State College 
Mary Claire R. Baang 
mpsc.earthcharter [@] yahoo.com.ph 
 
ECYG Negros 
Khyn Yap 
ecotrekkers [@] yahoo.com 
 
Philippine Resources for Sustainable Development, 
Inc. 
Eileen Rillera 
 
ยโุรปและเอเชียกลาง 
 
ประเทศอาร์เมเนีย 
ECYG for Sustainable Human Development 
Liana Nersisyan 
arli-78 [@] inbox.ru 
Tigran Sargsyan 
t.a.sargsyan [@] mail.ru 
 
ประเทศเบลารุส 
Youth International Club “NEWLINE” 
Dmitry Savelau 
newlineclub [@] gmail.com 
dsavelau [@] gmail.com 
www.newlineclub.net 
 
ประเทศฟินแลนด์ 
ECYG Finland 
Lisa Jokivirta 
lisa.jokivirta [@] gmail.com 
 
ประเทศลัตเวีย 
Students for Sustainability 
Lolita Baranovska 
lolita.baranovska [at] gmail.com 

http://www.mathareroots.org/
http://www.nta-kibazo.com/
http://www.freewebs.com/ecygsl/programmes.htm
http://www.togopeace.kabissa.org/
http://www.uganda.sfgd.org/
http://www.greensos.org/
http://www.newlineclub.net/


 

 ประเทศโรมาเนีย 
Constanta ECYG 
Carmen Bucovala 
carmen_bucovala [@] marenostrum.ro 
 
ประเทศเซอร์เบีย 
ECYG KRIO 
Ivana Savic 
Ivana.savic@krio.rs 
contact@krio.rs 
Filip Milosevic 
slip@b92.net 
www.krio.rs 
 
อเมริกาใต และแคริบเบียน 
 
ประเทศบราซลิ 
ECYG - Bahia 
Camila Godinho 
godinho.camila [@] gmail.com 
 
ประเทศเม็กซิโก 
Multidisciplinary Group of Youth in Michoacan 
Namir Nava 
namirn [@] hotmail.com 

ประเทศเปรู 
Asociacion Peruana de Escultismo 
Carlos Ponce de Leon 
tha_scouter [@] hotmail.com 
 
อเมริกาเหนือ 
 
ประเทศแคนาดา 
Cowichan Intercultural Society Youth Projects 
Linda Hill 
lindahill [@] shaw.ca 
 
SGIC Vancouver Youth Earth Charter Committee 
Richard Chu 
earthcharter [@] sgicanada.org 
www.sgicanada.org/earthcharter 
 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 
E3: Ecology, Economy, Equity 
(California Student Sustainability Coalition, UCLA 
Chapter) 
Crystal Durham 
crystal.durham [@] gmail.com 

http://www.krio.rs/
http://www.sgicanada.org/earthcharter


 

14. ปฏิญญาโลก 

 

บทน า 

เ ร า อ ยู่ ใ น ยุ ค ที่ ส า คั ญ ข อ ง ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์ โ ล ก  ยุ ค ที่ ทุ ก ค น ต้ อ ง เ ลื อ ก อ น า ค ต ข อ ง ต น เ อ ง 

อนาคตของโลกมีทัง้ที่น่ากลวัและอนาคตที่สดใสเน่ืองจากทกุสิ่งทกุอยา่งในโลกมีความจ าเป็นที่จะต้องพึ่งพาอาศยัซึ่งกันและกันมากขึน้เร่ือยๆ 

ซึ่ ง ท า ใ ห้ โ ล ก บ อ บ บ า ง ล ง เ ร่ื อ ย ๆ 

เพื่อก้าวต่อไปข้างหน้า เราต้องตระหนักว่าท่ามกลางความหลากหลายและความงดงามทางวัฒนธรรมและสิ่ ง มีชิ วิตต่างๆ 

เ ร า อ ยู่ ใ น ค ร อ บ ค รั ว เ ดี ย ว กั น บ น โ ล ก ใ บ เ ดี ย ว กั น ที่ มี จุ ด มุ่ ง ห ม า ย เ ดี ย ว กั น 

เราต้องร่วมมือกันเพื่อท าให้สังคมของโลกเป็นสังคมที่ยั่งยืนด้วยการเคารพธรรมชาติ สิทธิมนุษยชนสากล ความยุติธรรมทางเศรษฐกิจ 

แ ล ะ สั น ติ ภ า พ ท า ง วั ฒ น ธ ร ร ม 

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าวพวกเราทุกคนบนโลกมีความจ าเป็นอย่างเร่งด่วนที่จะต้องประกาศความรับผิดชอบต่อกันและกัน 

ตอ่สงัคมของสิ่งมีชีวิต และเพ่ือคนรุ่นต่อๆ ไป 

 

โลกคือบ้านของเรา 

ม นุ ษ ย์ เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง จั ก ร ว า ล อั น ก ว้ า ง ใ ห ญ่ ที่ มี วิ วั ฒ น า ก า ร อ ย่ า ง ต่ อ เ น่ื อ ง 

โ ล ก ซึ่ ง เ ป็ น บ้ า น ข อ ง เ ร า นั ้น เ ป็ น สิ่ ง ที่ มี ชี วิ ต ที่ เ ต็ ม ไ ป ด้ ว ย สั ง ค ม ข อ ง สิ่ ง มี ชิ วิ ต อั น เ ป็ น เ อ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ ง ตั ว มั น เ อ ง 

ธรรมชาติสร้างความต้องการและการผจญภัยที่ ท้าทายแต่โลกก็ได้ สร้างสภาพแวดล้อมที่จ าเป็นต่อวิวัฒนาการของสิ่งที่ มีชีวิต 

การฟืน้ฟสููส่ภาพปกติของสงัคมของสิ่งมีชีวิตและความเป็นอยูท่ี่ดีของมนษุย์ขึน้อยูก่บัการรักษาชีวภาคและระบบนิเวศทัง้หมดที่มีอยู่ใ ห้อยู่ในส

ภ าพที่ ส มบู ร ณ์  ซึ่ ง ป ร ะ ก อบ ไ ป ด้ ว ยพื ช แ ล ะ สั ต ว์ น า น า ช นิ ด  ดิ น ที่ อุ ด ม ส มบู ร ณ์  น ้า ที่ ส ะ อ า ด  แ ล ะ อ า ก า ศ ที่ บ ริ สุ ท ธ์ิ 

สิ่ ง ที่ ทุ ก คน ต้ อ งต ร ะหนั ก คื อท รั พย าก ร ข อ ง โ ล กที่ มี อ ยู่ อ ย่ า ง จ า กั ด  ค ว ามส ามา รถ ใน กา รอ ยู่ ร อด  ค ว า มหล า กหล า ย 

และความงดงามของโลกนัน้อยูใ่นก ามือของคนทกุคน 

 

สถานการณ์ของโลก 

วิ ธี ก า รผลิ ต แล ะบ ริ โภคสิ น ค้ า ต่ า งๆ  ของคนส่ วนมากก่ อ ใ ห้ เ กิ ดความ เสี ย หา ยต่ อธ ร รมชาติ  ก า รสิ น้ เ ป ลื อ งท รัพยาก ร 

แ ล ะ ก า ร สู ญ พั น ธ์ ข อ ง พื ช แ ล ะ สั ต ว์ ช นิ ด ต่ า ง ๆ  ม า ก ม า ย  สั ง ค ม ก า ลั ง ถู ก ท า ล า ย ล ง 

ประโยชน์ของการพัฒนาไม่ได้ถูกน าไปแบ่งกันอย่างเสมอภาคท าให้ช่องว่างระหว่างคนรวยกับคนจนนัน้กว้างขึน้ ความไม่เป็นธรรม 

ความยากจน  ความไม่ รู้  และความขัดแ ย้ งที่ รุ น แ รงนั น้ แพ ร่หลายอยู่ ทั่ ว ไปและท า ใ ห้ เ กิ ดความทุก ข์ ทรมานอย่ า งมาก 

จ านวนประชากรที่ เพิ่ มมากขึ น้ อย่ า งที่ ไม่ เคย เ กิดขึ น้มาก่ อนท าใ ห้ ระบบนิ เวศและสังคมต้องแบก รับภาระที่ หนัก เ กิน ไป 

พืน้ฐานของความมัน่คงของโลกก าลงัถกูคกุคามซึง่เป็นแนวโน้มที่น่ากลวัมาก – แตม่นัก็เป็นสิ่งที่สามารถหลีกเลี่ยงได้ 

 

ความท้าทายในอนาคต 

เ ร า เ ลื อ ก ไ ด้ : 

สร้างความร่วมมือกันในระดับโลกเพื่อช่วยกันรักษาโลกและกันและกันไม่เช่นนัน้เราต้องเสี่ยงต่อการท าลายตัวเองและสิ่งมีชีวิตต่างๆ 

เราจ าเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงที่ส าคญัทางด้านคา่นิยม ธรรมเนียม และวิถีชิวิต เราต้องตระหนกัให้ได้วา่เม่ือเรามีทกุสิ่งทกุอยา่งที่จ าเป็นแล้ว 

พั ฒ น า ก า ร ข อ ง ม นุ ษ ย์ ที่ ส า คั ญ คื อ ก า ร เ ป็ น ค น ที่ มี คุ ณ ค่ า ม า ก ยิ่ ง ขึ ้ น ไ ม่ ใ ช่ ก า ร มี สิ่ ง ข อ ง ต่ า ง ๆ  ม า ก ขึ ้ น 



เรามีความรู้และเทคโนโลยีที่เพียงพอส าหรับตอบสนองความต้องการของทุกคนและลดผลกระทบของพวกเราที่มีต่อสิ่งแวดล้อมได้ 

สงัคมโลกที่เกิดขึน้มาใหมท่ าให้เกิดโอกาสในการสร้างโลกที่มีความเป็นประชาธิไตยและความเมตตากรุณา ปัญหาทางสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ 

การเมือง สงัคม และศาสนาของเรานัน้มีความสมัพนัธ์ซึง่กนัและกนั ซึง่เราสามารถชว่ยกนัหาหนทางแก้ไขปัญหาทัง้หมดเหลา่นีไ้ด้ 



 

 

ความรับผิดชอบสากล 

เ พื่ อ ใ ห้ บ ร ร ลุ เ ป้ า ห ม า ย เ ห ล่ า นี ้ เ ร า ต้ อ ง เ ลื อ ก ที่ จ ะ ด า ร ง ชี วิ ต อ ยู่ ด้ ว ย ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ส า ก ล 

ต ร ะ ห นั ก ดี ว่ า ตั ว เ อ ง เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง ทั ้ ง สั ง ค ม โ ล ก แ ล ะ สั ง ค ม ใ น ท้ อ ง ถ่ิ น ข อ ง เ ร า 

เ ร า เ ป็ น ทั ้ ง พ ล เ มื อ ง ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ พ ล เ มื อ ง ข อ ง โ ล ก ที่ มี ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น 

เ ร า ทุ ก ค น ต่ า ง ก็ มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ที่ ดี ทั ้ง ใ น ปั จ จุ บั น แ ล ะ ใ น อ น า ค ต ข อ ง ม นุ ษ ย์ แ ล ะ ข อ ง โ ล ก 

ความสามคัคีและสายสมัพนัธ์ของมนษุย์กับทกุสิ่งที่มีชิวิตจะแข็งแกร่งขึน้เม่ือเราด ารงชีวิตด้วยความเคารพในความมหศัจรรย์ของสิ่งที่มี ชีวิต 

ความรู้สกึขอบคณุในสิ่งที่ธรรมชาติมอบให้กบัเรา และความเคารพในฐานะของความเป็นมนษุย์ซึง่เป็นสว่นหนึ่งของธรรมชาติ 

 

เราจ าเป็นต้องมีทศันวิสยัของค่านิยมพืน้ฐานท่ีสามารถใช้ได้ร่วมกนัอย่างเร่งด่วนเพ่ือให้เกิดรากฐานทางจริยธรรมส าหรับสงัคมในอนาคต 

เพราะฉะนัน้เราจึงหวงัว่าเราจะสามารถพิสจูน์ให้เห็นถงึความสมัพนัธ์ของหลกัการต่างๆ 

ส าหรับการด ารงชีวิตอย่างยัง่ยืนเพ่ือสามารถน าไปใช้เป็นมาตรฐานทัว่ไปเป็นแนวทางในการปฏิบตัิและการประเมิณผลของแต่ละบคุคล องค์กร 

ธรุกิจ รัฐบาล และสถาบนัระหว่างประเทศ 

หลักการ 

I. เคารพและห่วงใยสังคมของส่ิงมีชีวิต 

1. เคารพโลกและส่ิงมีชีวิตทัง้หมด 

ก  ตระหนกัวา่ทกุสิ่งมีชีวิตพึง่พาอาศยัซึง่กนัและกนัซึง่ตา่งก็มีคณุคา่ไมว่า่มนัจะมีประโยชน์ตอ่มนษุย์มากน้อยเพียงใด 

ข  ยืนยันศรัทธาในความมีเกียรติที่ มีมาแต่ก าเ นิดของมนุษย์ทุกคนและในศักยภาพทางปัญญา ทางรสนิยม ทางจริยธรรม 

และทางจิตใจของมนษุย์ 

 

2. ห่วงใยสังคมของส่ิงมีชีวิตด้วยความเข้าใจ ความเหน็อกเหน็ใจ และความรัก 

ก  ยอมรับวา่สิทธิในการครอบครอง จดัการ และใช้ทรัพยากรธรรมชาตินัน้มาพร้อมกับหน้าที่ป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม 

และปกป้องสิทธิของมนษุย์ 

ข  ยืนยนัวา่อิสระภาพ ความรู้ และอ านาจที่เพิ่มมากขึน้มาพร้อมกบัความรับผิดชอบที่เพ่ิมมากขึน้เพ่ือสนบัสนนุให้เกิดผลประโยชน์ร่วมกนั 

 

3. สร้างสังคมประชาธิปไตยที่ยุติธรรม มีส่วนร่วม ยั่งยืน และสันติ 

ก  ท า ใ ห้ แ น่ ใ จ ว่ า สั ง ค ม ใ น ทุ ก ร ะ ดั บ นั ้น ส ง ว น สิ ท ธิ ม นุ ษ ย ช น แ ล ะ อิ ส ร ะ ภ า พ พื ้น ฐ า น ใ ห้ กั บ ใ ห้ กั บ ทุ ก ค น 

รวมทัง้ให้ทกุคนมีโอกาสที่จะประสบความส าเร็จอยา่งเต็มที่ตามศกัยภาพของตนเอง 

ข  สนบัสนนุความยตุิธรรมทางสงัคมและเศรษฐกิจเพื่อให้ทกุคนมีความเป็นอยูท่ี่ดีและมัน่คง และมีความรับผิดชอบตอ่ระบบนิเวศ 

 

4. รักษาความอุดมสมบูรณ์และความสวยงามของโลกส าหรับคนรุ่นปัจจุบันและคนรุ่นหลัง 

ก  ตระหนกัวา่อิสระภาพในการกระท าของมนษุย์ในแตล่ะรุ่นนัน้ต้องค านึงถึงความจ าเป็นของคนนรุ่นหลงั 

ข  สง่ตอ่คา่นิยม ประเพณี และธรรมเนียมที่สนบัสนนุสงัคมมนษุย์และระบบนิเวศที่เจริญรุ่งเรืองในระยะยาวให้กบัคนรุ่นหลงั 

เพ่ือให้บรรลหุน้าที่ทัง้สี่ข้างต้นจ าเป็นที่จะต้องปฏิบตัิดงัตอ่ไปนี ้



II. ความม่ันคงสมบูรณ์ของระบบนิเวศ 

5. ปกป้องและท าให้ระบบนิเวศของโลกกลับคือสู่สภาพที่ม่ันคงและสมบูรณ์โดยเอาใจใส่ความหลากหลายทางชีวภาพและกระบวนก

ารทางธรรมชาติที่สามารถท าให้ชีวิตด ารงอยู่ได้ 

ก  น าแผนการพฒันาแบบยัง่ยืนและกฎระเบียบที่เป็นการรักษาและฟืน้ฟสูภาพแวดล้อมที่สามารถน าไปผสมผสานกบัการริเร่ิมการพฒันาต่างๆ 

ได้ในทกุระดบั 

ข  สร้างและปกป้องเขตสงวนทางธรรมชาติและชีวภาคที่สามารถด ารงอยู่ได้รวมทัง้พืน้ท่ีป่าและทะเลเพ่ือรักษาระบบที่สามารถท าให้ชีวิตด ารงอยู่ไ

ด้ต่อไปบนโลก รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ และรักษามรดกทางธรรมชาติของเรา 

ค  สนบัสนนุการเพ่ิมจ านวนพืช สตัว์ และระบบนิเวศที่ใกล้จะสญูพนัธุ์ 

ง  ควบคุมและก าจัดสิ่งมีชิวิตที่มาจากต่างถ่ินหรือที่เกิดจากการดัดแปลงทางพันธุกรรมที่เป็นภัยต่อสิ่งมีชีวิตในท้องถ่ินและสิ่งแวดล้อม 

และป้องกนัไม่ในน าสิ่งมีชีวิตที่เป็นอนัตรายดงักล่าวเข้ามาในพืน้ท่ีท้องถิ่น 

จ  บ ริ ห า ร ก า ร ใ ช้ ท รั พ ย า ก ร ที่ ส า ม า ร ถ ท ด แ ท น ไ ด้ เ ช่ น  น ้ า  ดิ น  ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ จ า ก ป่ า 

และสตัว์ทะเลเพ่ือไม่ให้เกินขีดความสามารถในการฟืน้ฟสูภาพและรักษาระบบนิเวศที่สมบรูณ์ 

ฉ  บ ริ ห า ร ก า ร ส กั ด แ ล ะ ก า ร ใ ช้ ท รั พ ย า ก ร ที่ ไ ม่ ส า ม า ร ถ ท ด แ ท น ไ ด้ เ ช่ น 

แร่ธาตแุละเชือ้เพลิงซากดกึด าบรรพ์เพ่ือให้ทรัพยากรดงักล่าวลดลงในอตัราท่ีต ่าที่สดุและไม่ท าเกิดความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม 

 

6. ป้องกนัไม่ให้เกดิอันตรายคือวิธีที่ดีที่สุดในการปกป้องสิ่งแวดล้อมและเม่ือมีความรู้ที่จ ากดัให้ใช้วิธีการระมัดระวัง 

ก  ลงมือปฏิบตัิเพ่ือหลีกเลี่ยงความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรงหรือที่ไม่สามารถน ากลบัคืนสู่สภาพปกติได้ที่อาจจะเกิดขึน้แม้ข้อมูลทางวิท

ยาศาสตร์จะยงัไม่สมบรูณ์หรือยงัไม่มีบทสรุปที่แน่ชดัก็ตาม 

ข  มอบภ า ร ะ ใ ห้ ใ น ก า ร พิ สู จ น์ กั บ ผู้ ที่ อ้ า ง ว่ า กิ จ ก ร ร ม ดั ง ก ล่ า ว จ ะ ไ ม่ ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม เ สี ย ห า ย ร้ า ยแ ร ง ต่ อ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 

และท าให้ผู้ที่เก่ียวข้องรับผิดชอบต่อความเสียหายที่เกิดขึน้ 

ค  ท า ใ ห้ แ น่ ใ จ ว่ า ก า ร ตั ด สิ น ใ จ นั ้น ค า นึ ง ถึ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ส ะ ส ม  ผ ล ก ร ะ ท บ ท า ง อ้ อ ม  ผ ล ก ร ะ ท บ ร ะ ย ะ ย า ว 

และผลกระทบที่จะเกิดขึน้กบัโลกในกิจกรรมของมนษุย์ 

ง  ป้องกนัไม่ให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อมและป้องกนัไม่ให้เกิดการสะสมของกมัมนัตภาพรังสี สารพิษ หรือสารที่เป็นอนัตรายอื่นๆ 

จ  หลีกเลี่ยงกิจกรรมทางทหารที่ก่อให้เกิดอนัตรายต่อสิ่งแวดล้อม 

 

7. ใ ช้ วิ ธีการผลิต  การบ ริ โภค และการสืบพัน ธ์ุที่ รั กษาความสามารถในการ ฟ้ืนฟูตั ว เองของโลก สิท ธิมนุษยชน 

และความเป็นอยู่ที่ดีของสังคม 

ก  ล ด ก า ร ใ ช้  น า ก ลั บ ม า ใ ช้ ใ ห ม่  แ ล ะ รี ไ ซ เ คิ ล วั ส ดุ ที่ ใ ช้ ใ น ร ะ บ บ ก า ร ผ ลิ ต แ ล ะ ร ะ บ บ ก า ร บ ริ โ ภ ค 

และท าให้แน่ใจว่ากากของเสียสามารถย่อยสลายได้ในระบบนิเวศ 

ข  ใช้พลงังานอย่างจ ากดัและมีประสิทธิภาพ และใช้แหล่งพลงังานท่ีสามารถทดแทนได้เพ่ิมมากขึน้เช่น พลงังานแสงอาทิตย์ และลม 

ค  สนบัสนนุการพฒันา การใช้ และการเปลี่ยนแปลงทีเสมอภาคของเทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรต่อธรรมชาติ 

ง  ร ว ม ต้ น ทุ น ท า ง สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง สิ น ค้ า แ ล ะ บ ริ ก า ร เ ข้ า ไ ป ใ น ร า ค า ข า ย 

อย่างเต็มที่และท าให้ผู้บริโภคสามารถหาผลิตภณัฑ์ที่มีคณุภาพทางสงัคมและสิ่งแวดล้อมมากที่สดุ 

จ  ท าให้แน่ใจว่าทกุคนสามารถเข้าถงึระบบสาธารณะสขุที่สนบัสนนุสขุภาพในการสืบพนัธุ์และการสืบพนัธุ์อย่างมีความรับผิดชอบ 

ฉ  ใช้วิถีชีวิตที่เน้นคณุภาพของชีวิตและมีความพอเพียงทางวตัถใุนโลกท่ีมีทรัพยากรจ ากดั 

8. พัฒนาการศึกษาความยั่งยืนทางนิเวศและสนับสนุนการแลกเปล่ียนความรู้ที่ได้มาอย่างไม่จ ากัดและการน าความรู้ที่ได้มาไปใ

ช้ประโยชน์อย่างกว้างขวาง 



ก  สนบัสนนุความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์และทางเทคนิคเก่ียวกบัความยัง่ยืนโดยค านึงถึงความจ าเป็นของประเทศที่ก าลงัพฒันาเป็นเป็น

พิเศษ 

ข  ตระหนกัและรักษาภมิูปัญญาท้องถ่ินและภมิูปัญญาทางศาสนาในทกุวฒันธรรมที่มีสว่นชว่ยในการรักษาสิ่งแวดล้อมและความเป็นอยู่ที่

ดีของมนษุย์ 

ค  ท าให้แน่ใจวา่ทกุคนสามารถเข้าถึงข้อมลูที่ส าคญัตอ่สขุภาพที่ดีของมนษุย์และการรักษาสิ่งแวดล้อม รวมทัง้ข้อมลูทางพนัธุกรรม 

 

III. ความยุติธรรมทางสังคมและทางเศรษฐกิจ 

9. ก าจัดความยากจนโดยที่ก าหนดให้เป็นส่ิงที่จ าเป็นที่จะต้องกระท าอย่างเร่งด่วนทางจริยธรรม ทางสังคม และทางส่ิงแวดล้อม 

ก  ให้ทุกคนมีสิทธ์ิที่จะได้รับน า้ที่สามารถดื่มได้ อากาศที่บริสุทธ์ิ อาหารที่ปลอดภัย ดินที่อุดมสมบูรณ์ ที่อยู่อาศัย และสุขอนามัยที่ดี 

จดัสรรทรัพยากรของประเทศและทรัพยากรระหวา่งประเทศที่จ าเป็น 

ข  มอบอ านาจให้กบัมนษุย์ด้วยการศกึษาและทรัพยากรเพื่อการด ารงชีวิตที่ยัง่ยืนและมอบประกนัสงัคมและเคร่ืองมือช่วยเหลือผู้ที่ไม่สามา

รถดแูลตวัเองได้ 

ค  ย อ ม รั บ ผู้ ที่ ถู ก ท อ ด ทิ ้ ง  ป ก ป้ อ ง ผู้ ที่ อ่ อ น แ อ  รั บ ใ ช้ ผู้ ที่ ทุ ก ข์ ท ร ม า น 

และท าให้พวกเขาได้พฒันาอยา่งเต็มที่ตามความสามารถและเพ่ือให้พวกเขาได้ท าในสิ่งพ่ีพวกเขาใฝ่ฝัน 

 

10. รับรองว่าจะกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสถาบันในทุกระดับสนัยสนุนพัฒนาการของมนุษย์อย่างเสมอภาคและยั่งยืน 

ก  สนบัสนนุให้มีการกระจายความมัง่คัง่อยา่งเทา่เทียมกนัภายในประเทศและระหวา่งประเทศ 

ข  ย ก ร ะ ดั บ ท รั พ ย า ก ร ท า ง ด้ า น ค ว า ม รู้  ก า ร เ งิ น  เ ท ค นิ ค  แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ ก า ลั ง พั ฒ น า 

และปลดปลอ่ยประเทศดงักลา่วจากหนีส้ินระหวา่งประเทศที่ทว่มท้น 

ค  ท าให้แน่ใจวา่การค้าทัง้หมดสนบัสนนุการใช้ทรัพยากรอยา่งยัง่ยืน รักษาสภาพแวดล้อม และมาตรฐานแรงงานที่ดีขึน้ 

ง  บังคับ ใ ห้บ ริ ษั ท ข้ ามชาติ และอง ค์ ก รทา งกา ร เ งิ นน านาชาติ ด า เ นิ นกา รอย่ า ง โป ร่ ง ใ ส เพื่ อป ระ โยช น์ ของส่ วน รวม 

และให้กบับริษัทและองค์กรดงักลา่วรับผิดชอบตอ่ผลกระทบที่เกิดขึน้จากการกระท าของบริษัทและองค์กรเหลา่นัน้ 

 

11. ยืนยันให้ความเท่าเทียมทางเพศเป็นส่ิงที่จ าเป็นส าหรับการพัฒนาอย่างยั่ งยืนและรับรองว่าทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษา 

สาธารณะสุข และโอกาสทางเศรษฐกิจได้อย่างทั่วถึง 

ก  สงวนสิทธิมนษุยชนให้กบัสภุาพสตรีและเด็กผู้หญิง และยตุิการกระท าที่รุนแรงตอ่สภุาพสตรีและเด็กผู้หญิง 

ข  สนับสนุนให้สุภาพสตรีมีส่วนร่วมในทุกด้านของการใช้ชีวิตทางเศรษฐกิจ การเมือง พลเมือง สังคม และวัฒนธรรมอย่างเต็มที่ 

และมีความเสมอภาคในการร่วมมือ การเป็นตดัสินใจ การเป็นผู้น า และการเป็นผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ 

ค  สร้างความเข้มแข็งให้กบัครอบครัวและท าให้สมาชิกทกุคนในครอบครัวได้รับการเลีย้งดอูยา่งปลอดภยัและอบอุน่ 

 

12. สนับสนุนสิทธิของทุกคนในการด ารงชีวิตอยู่ในสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและสภาพแวดล้อมทางสังคมเพื่อความภาคภูมิใ

จ ข อ ง ม นุ ษ ย์  สุ ข ภ า พ 

และความเป็นอยู่ที่ดีทางจิตใจโดยไม่มีการเลือกปฏิบัติโดยเน้นสิทธิของคนในท้องถิ่นและคนกลุ่มน้อยเป็นพิเศษ 

ก  ก าจดัการเลือกปฏิบตัิทกุรูปแบบ เชน่ เชือ้ชาติ สีผิว เพศ รสนิยมทางเพศ ศาสนา ภาษา สญัญชาติ รากฐานทางเชือ้ชาติและสงัคม 

ข  ยืนยันให้ชนพืน้ เ มืองมีสิท ธ์ิ ในศาสนา ความรู้  พื น้ที่ ท า กิน  และทรัพยากรของตนเอง  และสิท ธ์ิ ในการกระท าการใดๆ 

ที่เก่ียวข้องกบัการด ารงชีวิตที่ยัง่ยืน 



ค  ยกยอ่งและสนบัสนนุวยัรุ่นในสงัคมเพ่ือให้พวกเขาได้ท าหน้าที่ในการสร้างสงัคมที่ยัง่ยืน 

ง  รักษาและบรูณะสถานที่ที่มีความส าคญัทางวฒันธรรมและทางศาสนา 

 

IV. ประชาธิปไตย การไม่ใช้ความรุนแรง และสันติภาพ 

 

13. สร้างความแข็งแกร่งให้กับสถาบันทางประชาธิปไตยในทุกระดับและท าให้การปกครองมีความโปร่งใสและน่าเช่ือถือรวมทัง้มี

ส่วนร่วมในการตัดสินใจและการเข้าถึงความยุติธรรม 

ก  สนบัสนนุสิทธิของทกุคนในการได้รับข้อมลูที่ชดัเจนและในเวลาที่เหมาะสมเก่ียวกบัสิ่งแวดล้อมและแผนการพฒันาและกิจกรรมทัง้หมดที่

อาจสง่ผลกระทบตอ่พวกเขาหรือตามความสนใจ 

ข  ส นั บ ส นุ น สั ง ค ม ใ น ร ะ ดั บ ท้ อ ง ถ่ิ น  ร ะ ดั บ ภู มิ ภ า ค  แ ล ะ ร ะ ดั บ โ ล ก 

และสง่เสริมการมีสว่นร่วมที่ส าคญัของแตล่ะบคุคลที่สนใจและองค์กรในการตดัสินใจ 

ค  ปกป้องสิทธิในอิสรภาพในการออกความคิดเห็น แสดงความรู้สกึ การชมุนมุอยา่งสนัติ การจดัตัง้สมาคม และการคดัค้าน 

ง  จั ด ใ ห้ มี ก า ร เ ข้ า ถึ ง ก ร ะ บ ว น ก า ร ก า ร พิ จ า ร ณ า ค ดี อิ ส ร ะ แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 

รวมทัง้การแก้ไขและการชดเชยความเสียหายที่เกิดขึน้กบัสิ่งแวดล้อมและความเสี่ยงตอ่การเกิดความเสียหายดงักลา่ว 

จ  ก าจดัการฉ้อโกงในสถาบนัของรัฐและเอกชน 

ฉ  ส ร้ า ง ค ว า ม แ ข็ ง แ ก ร่ ง ใ ห้ กั บ ชุ ม ช น ใ น ท้ อ ง ถ่ิ น เ พื่ อ ใ ห้ พ ว ก เ ข า ส า ม า ร ถ ดู แ ล รั ก ษ า ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม 

และมอบหมายความรับผิดชอบทางสิ่งแวดล้อมให้กบัระดบัการปกครองที่สามารถด าเนินการอยา่งมีประสิทธิภาพมากที่สดุ 

 

14. ผสมผสานค่านิยมและทกัษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตอย่างยั่งยืนเข้ากับการศึกษาในระบบและการเรียนรู้ตลอดเวลา 

ก  มอบโอกาสทางการศกึษาให้กบัทกุคนโดยเฉพาะเด็กเล็กและวยัรุ่นเพ่ือท าให้พวกเขาสามารถมีสว่นร่วมในการพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

ข  สนบัสนนุประโยชน์ของศิลปะและมนษุยธรรม รวมถึงวิทยาศาสตร์ในการศกึษาความยัง่ยืน 

ค  เพ่ิมบทบาทของสื่อมวลชนในการเพิ่มความตระหนกัของปัญหาทางระบบนิเวศและสงัคม 

ง  ตระหนกัถึงความส าคญัของการศกึษาทางด้านศีลธรรมและศาสนาเพ่ือการด ารงชีวิตที่ยัง่ยืน 

 

15. ปฏิบัติกับทุกส่ิงมีชิวิตด้วยความเคารพและความเหน็ใจ 

ก  ป้องกนัไมใ่ห้มีการกระท าทารุณตอ่สตัว์เลีย้งในสงัคมมนษุย์และปกป้องไมใ่ห้มีการทรมานสตัว์ 

ข  คุ้ มครองสัตว์ป่าจากการล่าสัตว์ การดักสัตว์ และการตกปลาที่ก่อให้เกิดความเจ็บ ปวดอย่างมาก ความเจ็บปวดที่ยาวนาน 

หรือความเจ็บปวดที่สามารถหลีกเลี่ยงได้ 

ค  พยายามถึงที่สดุเพื่อหลีกเลี่ยงหรือก าจดัการจบัสตัว์หรือการท าลายสตัว์ที่ไมต้่องการ 



 

16. สนุบสนุนค่านิยมของความอดทน การไม่ใช้ความรุนแรง และสันติภาพ 

ก  ผลกัดนัและสนบัสนนุให้เกิดความเข้าใจ ความสามัคคี และความร่วมมือซึง่กนัและกนัของคนทกุคนทัง้ในประเทศและระหวา่งประเทศ 

ข  ใช้การแก้ปัญหาด้วยการร่วมมือกนัเพ่ือจดัการและแก้ปัญหาความขดัแย้งทางสิ่งแวดล้อมและข้อพิพาทอ่ืนๆ 

ค  ลด ก า ลั ง ท ห า ร อ อกจ า ก ร ะ บบ รั กษ า ค ว า มมั่ น ค ง ข อ ง ช าติ ใ ห้ อยู่ ใ น ร ะ ดั บ ที่ ส า ม า ร ถ ป้ อ ง กั น ป ร ะ เ ทศ ไ ด้ เ ท่ า นั ้น  

และน าทรัพยากรทางทหารมาใช้ให้เป็นประโยชน์ทางสนัติภาพ รวมทัง้การฟืน้ฟสูิ่งแวดล้อม 

ง  ก าจดัอาวธุนิวเคลียร์ อาวธุชีวภาพ และอาวธุสารพิษ และอาวธุที่มีอานภุาพท าลายล้างสงู 

จ  ท าให้แน่ใจวา่การใช้พืน้ที่โคจรรอบโลกและพืน้ที่นอกโลกนัน้เป็นการสนบัสนนุการรักษาสิ่งแวดล้อมและสันติภาพ 

ฉ  ตระหนักดีว่าสันติภาพคือสิ่งที่สมบูรณ์ที่สร้างด้วยความสมัพันธ์ที่เหมาะสมระหว่างตัวเราเอง คนอ่ืน วฒันธรรมอ่ืน สิ่งมีชีวิตอ่ืน โ ลก 

และจกัรวาลที่เราเป็นสว่นหนึ่งของมนั 

 

แนวทางในอนาคต 

 

ช ะ ต า ก ร ร ม ข อ ง พ ว ก เ ร า ทุ ก ค น ไ ด้ เ รี ย ก ร้ อ ง ใ ห้ มี ก า ร เ ร่ิ ม ต้ น ใ ห ม่ อ ย่ า ง ที่ ไ ม่ เ ค ย เ กิ ด ขึ ้น ม า ก่ อ น ใ น ป ร ะ วิ ติ ศ า ส ต ร์ 

ซึ่ ง เ ป็ น ค า มั่ น สั ญ ญ า ข อ ง ห ลั ก ก า ร เ ห ล่ า นี ้ ข อ ง ป ฏิ ญ ญ า โ ล ก 

เพ่ือให้บรรลเุป้าหมายดงักลา่วเราต้องมุง่มัน่ที่จะสนบัสนนุและน าคา่นิยมและจดุประสงค์ของปฏิญญาโลกไปใช้ 

 

เ ร า จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง เ ป ลี่ ย น ทั ้ ง ค ว า ม คิ ด แ ล ะ จิ ต ใ จ 

จ า เ ป็ น ที่ จ ะ ต้ อ ง ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ซึ่ ง กั น แ ล ะ กั น ข อ ง ทุ ก สิ่ ง ทุ ก อ ย่ า ง ใ น โ ล ก แ ล ะ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ส า ก ล 

เ ร า ต้ อ งพัฒน า แล ะ ใ ช้ ทั ศ น วิ สั ย ข อ ง วิ ถี ชี วิ ต ที่ ยั่ ง ยื น ใ น ร ะ ดับ ท้ อ ง ถ่ิ น  ร ะ ดับ ป ร ะ เ ท ศ  ร ะดั บภู มิ ภ า ค  แ ล ะ ร ะ ดั บ โ ล ก 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของเราเป็นมรดกที่ มีค่าซึ่งในแต่ละวัฒนธรรมจะมีวิ ธีในการด ารงชีวิตอย่า งยั่งยืนของตัวเอง 

เราต้องมีการพดูคยุกนัในระดบัโลกในเนือ้หาที่ลกึซึง้และครอบคลมุที่เป็นการสร้างปฏิญญาโลกขึน้มาเน่ืองจากเรายงัมีอีกหลายอย่างที่ต้องเรีย

นรู้จากการค้นหาความจริงและภมิูปัญญาในท้องถ่ินตา่งๆ  

 

ชีวิตมักจะมีปัญหาเก่ียวกับค่านิยมที่ส าคัญที่ ไม่ตรงกัน ซึ่งอาจน าไปสู่ความจ าเป็นในการตัดสินใจเลือกค่านิยมใดค่ายมหนึ่ง 

อ ย่ า ง ไ ร ก็ ต า ม เ ร า ต้ อ งห า วิ ธี ร ว ม เ อ า ค ว า มหล า กหล าย เ ข้ า ไ ว้ ด้ ว ยกั น  ใ ห้ ทุ ก ค น มี อิ ส รภ าพ ด้ ว ยป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ร ว ม 

จดุประสงค์ในระยะสัน้ที่มีเป้าหมายในระยะยาว ทุกคน ทุกครอบครัว ทุกองค์กร และทุกชมุชนต่างมีบทบาทที่ส าคัญ ศิลปะ วิทยาศาสตร์ 

ศาสนา สถาบันการศึกษา สื่อ ธุรกิจ องค์กรที่ไม่ใช่ของรัฐ และรัฐบาลต่างถูกเรียกร้องให้มีการริเร่ิมที่สร้างสรรค์ ความร่วมมือของรั ฐบาล 

ประชาสงัคม และธุรกิจเป็นสิ่งที่จ าเป็นตอ่การปกครองที่มีประสิทธิภาพ 

 

เ พื่ อ ส ร้ า ง สั ง ค ม โ ล ก ที่ ยั่ ง ยื น ทุ ก ป ร ะ เ ท ศ ใ น โ ล ก ต้ อ ง ตั ้ง ค ว า ม มุ่ ง มั่ น ต่ อ อ ง ค์ ก า ร ส ห ป ร ะ ช า ช า ติ ขึ ้น ม า ใ ห ม ่

ป ฏิ บั ติ ต า ม ห น้ า ที่ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ภ า ย ใ ต้ สั ญ ญ า ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ มี อ ยู ่

และสนบัสนนุการใช้หลกัการของปฏิญญาโลกด้วยวิธีการผกูพนัทางกฎหมายเก่ียวกบัสิ่งแวดล้อมและการพฒันา 

 

ใ ห้ ยุ ค ข อ ง เ ร า เ ป็ น ยุ ค ที่ ถู ก จ ด จ า ว่ า เ ป็ น จุ ด เ ร่ิ ม ต้ น ข อ ง ค ว า ม เ ค า ร พ สิ่ ง มี ชี วิ ต  ค ว า ม มุ่ ง มั่ น เ พื่ อ ค ว า ม ยั่ ง ยื น 

การดิน้รนเพ่ือความมยตุิธรรมและสนัติภาพ และการเฉลิมฉลองสิ่งมีชิวิต 


