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TEMAS DE INNOVEMOS N°3
EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

JULIO 2012

Editorial

El documento final de Rio+20 “El Futuro que queremos” reconoce a la educacion como instrumento clave para
lograr el desarrollo sostenible; en él, los Estados firmantes se comprometen a “promover la educacién para el desa-
rrollo sostenible e integrar el desarrollo sostenible de manera mas activa en la educacion mas alla del Decenio de
las Naciones Unidas de la Educacién para el Desarrollo Sostenible.”

En este contexto, la tercera edicién de nuestra coleccion “Temas de Innovemos”, se enfoca en la Educacion para
el Desarrollo Sostenible (EDS) con el fin de conocer algunas de las buenas practicas e innovaciones que se estan
desarrollando en esta area en nuestra region.

La EDS permite a todas las personas adquirir los conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para
forjar un futuro mas sostenible. Mediante la EDS se pueden incluir las preguntas clave del desarrollo sostenible en
todos los aspectos de la ensefanza y el aprendizaje, por ejemplo, temas como el cambio climatico, el consumo
responsable, la biodiversidad, la diversidad cultural, la reduccion de la pobreza. Pero la EDS no es solamente sobre
“qué ensefiar” sino también sobre el “como”. La EDS promueve una ensefanza participativa y métodos de aprendi-
zaje que motivan y capacitan a los y las estudiantes a cambiar su comportamiento en favor del desarrollo sostenible.
La implementacion de la EDS requiere de cambios profundos en la manera en que ensefiamos y aprendemos hoy
en dia.

En esta edicion les presentamos dos articulos de practicas innovadoras en EDS. La primera desarrollada por el Ins-
tituto Paulo Freire de Sao Paulo con el proyecto “Semillas de la primavera: ciudadania ambiental desde la infancia”.
El proyecto promueve la participacion infantil en la gestion democratica de la escuela y del entorno de la comunidad.
El punto de partida para todas las actividades es la vida de los y las nifios/as y sus familiares, teniendo en cuenta
sus costumbres, culturas, e identidades. Se trabaja con nifios y nifias ya que sus formas de sentir y pensar aun no
han sido “formateadas” y cuentan con la imaginacion, creatividad y pasion necesaria para recrear el mundo.

El segundo articulo es desarrollado por el Centro Carta de la Tierra para la Educacién para el Desarrollo Sostenible
(Centro CT) que esta coordinando, en conjunto con la Universidad para la Paz, una Catedra de UNESCO sobre
Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS) con la Carta de la Tierra. Se presentan dos experiencias educativas
virtuales realizadas con jovenes de diversos paises Latinoamericanos, donde se ha usado la Carta de la Tierra como
marco ético. La primera se refiere a un curso corto en liderazgo juvenil, ética y sostenibilidad, y la segunda a una
serie de talleres virtuales. También se menciona la experiencia con seminarios virtuales dirigidos a profesionales
educadores.

Finalmente queremos invitarles a conocer la publicacion de UNESCO ‘Educacion para el Desarrollo Sostenible:
Libro de Consulta” que tiene el objetivo de describir métodos para integrar la educacion para el desarrollo sostenible
(EDS) en la educacion primaria y secundaria.

Esperamos que esta publicacion sea un aporte en sus contextos de trabajo. Los invitamos a leerla y a compartirla
con quienes les pueda interesar.

Cordialmente
Equipo Innovemos
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La Educacion para el Desarrollo Sostenible
— Educando para el Cambio

La UNESCO destaca el rol de la educacién tanto
para lograr mejorar la calidad de vida de las perso-
nas como sus niveles de satisfaccion personal, pero
sobre todo como una de las herramientas con que
cuenta la sociedad para transformar su realidad.

Para poder transformar nuestras sociedades hacia
la sostenibilidad, necesitamos ciudadanos y ciuda-
danas conscientes de la interrelacion entre temas

ambientales, como
lo son la biodiver-
sidad o el agua,
y temas econo-
micos Yy sociales
como la reduccion
de la pobreza,
el consumo res-
ponsable, la equi-

dad de género o la diversidad cultural. Se requiere
una educacion distinta de los modelos tradicionales
que pueda efectivamente contribuir a la formacién de
personas capaces de construir un desarrollo sosteni-
ble (Macedo, 2006 p. 1).

En este sentido, la UNESCO promueve la Educacion
para el Desarrollo Sostenible (EDS) como una edu-
cacion de calidad que asegura la pertinencia de las
metodologias y contenidos educativos para preparar
a los nifios, nifias y jévenes para construir un mo-
delo de desarrollo que no se valore unicamente por
el crecimiento econdémico. La EDS integra los princi-
pios, valores y practicas del desarrollo sostenible en
todos los aspectos de la educacion y la ensefianza
y fomenta los cambios de comportamiento necesa-
rios para preservar en el futuro la integridad del me-

dio ambiente y la viabilidad de la economia, y pa-
raque las generaciones actuales y venideras gocen
de justicia social. La EDS no se limita a la educa-
cion ambiental o educacion sobre el desarrollo sos-
tenible. Sino que incluye aprendizajes sobre valores,
derechos humanos, buena gobernanza, economia,
hacer preguntas criticas, conocer sus propios va-
lores, imaginarse futuros mas positivos y sos-
tenibles, y desarrollar confianza en que tomar
accion vale la pena. También se trata de enten-
der que nuestro mundo estd interconectado.

En la region latinoamericana y caribefa, la inclu-
sion de la EDS esta estrechamente vinculada con
un fuerte movimiento en educacion ambiental.
Este movimiento promueve, entre otros objetivos,
que esta educacion se transforme en una herra-
mienta eficaz que permita a los y las alumnos y
alumnas actuar e interactuar en y con la socie-
dad y el ambiente (Macedo y Salgado, 2007 p.32).

A comienzo de los afios noventa se comienza a dar
gran relevancia a la educacion ambiental en la re-
gion mediante la paulatina incorporacién de la di-
mension ambiental en los curriculos de educacion
basica, la creacion de programas para formar es-
pecialistas en temas ambientales, la creacion de
redes en torno a temas ambientales, la creacion de
espacios nacionales, subregionales y regionales de
intercambio y discusién en educacion ambiental y
la produccion de conocimiento en relacion a esta
educacién en y entre regiones (Gonzalez-Gaudia-
no, 1999 p.11). En 1997 comienza la inclusion de
la EDS y el avance de la educacion ambiental en la
region, a través de numerosos encuentros como: el
Congreso Internacional de Educacion Ambiental en
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La Habana, Cuba, 1998; el Simposium Iberoame-
ricano de Educacion Ambiental, en Puyehue, Chile,
el mismo afo; el lll Encuentro Iberoamericano de
Educacion Ambiental el afio 2000 en Caracas, Ve-
nezuela (Palomino, 2005). Estos encuentros tam-
bién permitieron un proceso continuo de legitimacion
e institucionalizacion de la Educacion Ambiental; la
incorporacion de la dimensién ambiental en todos
los procesos educativos tanto formales como infor-
males, desarrollo conceptual y se percibe el desa-
rrollo de un discurso educativo ambiental con una
perspectiva latinoamericana (Alvarez, 2005 p.4).

El concepto de la EDS surge en los afios 90 y con
mayor fuerza a partir de la declaracién del Decenio
de las Naciones Unidas de Educacion para el Desa-
rrollo Sostenible (DEDS 2005 — 2014) en 2002. El
Programa o Agenda 21 aprobado en la Cumbre de
la Tierra en Rio de Janeiro, 1992, en su capitulo 36
sobre el Fomento a la Capacitacion, Educacion y la
Toma de Conciencia, sefiala como una propuesta la
“‘Reorientacion de la Educacion Hacia el Desarrollo
Sostenible”, puesto que “la educacion es de impor-
tancia critica para promover el desarrollo sostenible
y aumentar la capacidad de las poblaciones para
abordar cuestiones ambientales y de desarrollo”.
Asimismo, “la educacién es igualmente fundamen-
tal para adquirir conciencia, valores y actitudes,
técnicas y comportamiento ecoldgicos y éticos en
consonancia con el desarrollo sostenible y que fa-
vorezcan la participaciéon publica efectiva en el pro-
ceso de adopcion de decisiones”. Por otra parte, la
Agenda 21 destaca la vinculacion entre ambiente
y desarrollo y la importancia critica de una educa-
cion ambiental formal, no formal e informal, trans-
versal e interdisciplinaria que abarque todos los am-
bitos -econdmicos, ambientales, sociales- para el
desarrollo sostenible (Macedo y Salgado, 2007 p.33).

En América Latina y el Caribe se aprecia una mar-
cada tendencia de definir la EDS como un “proce-
so”, enfatizando los temas claves de esta educacion,
como: la identidad cultural, la calidad de la vida, la
sensibilidad, y los valores, la democratizacién del sa-
ber y la formacién integral. En estos temas los paises
asumen “aspectos sobre la vida en armonia con uno
mismo, con la comunidad local y global y con la Natu-
raleza”. Tal como se menciono arriba, el concepto de
EDS esta marcado por la evolucion de la educacion
ambiental, por lo que hay una gran influencia en su
conceptualizacion (UNESCO Santiago, 2008 p.56).

Han pasado 20 anos desde que se formulé la Agen-
da 21 y ha habido muchas declaraciones mas a favor
de la EDS, la ultima surge de la Conferencia Rio+20
que se celebré el mes pasado. Pero el desafio es de
ponerlas en practica.

En general, se observa que seguimos con comporta-
mientos no-sostenibles y que por ende, las practicas
educativas actuales no han capacitado a las perso-
nas para llevar estilos de vidas mas sostenibles. Para
cambiar la sociedad, también tenemos que cambiar
la manera de educar y de aprender. Ese es el desa-
fio.

- _____________________________________________________________________________________________________________________|]
Innovemos Red de Innovaciones Educativas para Ameérica Latina y el Caribe - www.redinnovemos.org



[  innevemes

Organizacién . Red Regional de
de las Naciones Unidas - Innovaciones Educativas
para la Educacién, « para América Latina
la Ciencia y la Cultura ., vy el Caribe

Referencias bibliograficas

-Alvarez, A. (2005) “Estrategias regionales de educa-
cion ambiental en América Latina y el Caribe: suefios,
avances y atascos hacia una accion en comun”. Con-
ferencia presentada en Il Congreso Internacional de
Educacion Ambiental. Publicado en Revista Futuros
No. 12. Volumen 3 “Educacion para el Desarrollo”.

-Gonzalez-Gaudiano, E.(1999)“Otralecturaalahistoria
delaeducacionambientalenAméricaLatinayelCaribe.

-Macedo, B. (2006) “Habilidades para la vida: con-
tribucién desde la educacion cientifica en el mar-
co de la Década de la educacion para el desarrollo
sostenible”. Ponencia presentada en el Congreso
Internacional de didactica de las ciencias, La Ha-
bana, Cuba. Febrero Santiago: UNESCO Santiago

-Macedo, B.; Salgado, C. (2007) “Educacién am-
biental y educacién para el desarrollo sostenible
en América Latina”. Revista Forum para la Soste-
nible: Catedra UNESCO. Pais Vasco. Pp. 29- 37

-Palomino, B. (2005) “Bases conceptuales de Edu-
cacion Ambiental, Cultura y Turismo”. Presentacion
Power Point.

En internet: http://cec.iiec.unam.mx/interiores/mues-
tras/berthapalomino.swf

-UNESCO Santiago (2008) “Informe regional de
evaluacion y monitoreo del Decenio de la edu-
cacion para el desarrollo sostenible”. Santiago.

- _____________________________________________________________________________________________________________________|]
Innovemos Red de Innovaciones Educativas para América Latina y el Caribe - www.redinnovemos.org 4



de las Maciones Unidas

la Ciencia y la Cultura

[  innevemes

Organizacion . Red Regional de
« Innovaciones Educativas
« para América Latina

. yelCaribe

para la Educacién,

Semillas de la primavera: ciudadania ambiental
desde la infancia

En Brasil se establecio un acuerdo de cooperacién
entre la Unesco y el Organo Gestor de la Educacion
Ambiental, compuesto por representantes de los Mi-
nisterios del Medioambiente y de la Educacién. El Or-
gano ejecuta, evalua y reorienta el Programa Nacio-
nal de Educacion Ambiental (ProNEA-1994) y ejecuta
la Politica Nacional de Educacion Ambiental (PNEA-
1999). El Organo también es responsable de contri-
buir a la instalacién de la Década de la Educacion
para el Desarrollo Sustentable en el territorio nacional.

Muchos municipios brasilefios han asumido prota-
gonismo en la construccion de politicas localizadas
de educacion ambiental que estan transformando la
realidad de las comunidades. En 2008, la Secretaria
Municipal de Educacion de Osasco asumio el desa-
fio de involucrar a los niflos en una gestién publica
basada en el desarrollo sustentable, en la democra-
ciay en la inclusion social. En este contexto contrato
la asesoria del Instituto Paulo Freire (IPF) para desa-
rrollar el Proyecto Semillas de Primavera en 134 es-
cuelas, que atienden a alrededor de 65.500 alumnos,
desde infantes hasta nifios y nifias de doce afios con
un equipo de aproximadamente 5.000 profesores.

Mediante el Proyecto, los nifios y adolescentes han
sido incluidos en la gestion democratica de las es-
cuelas y contribuyen a las iniciativas de desarrollo
sustentable local. La participacion infanto-juvenil
aun es reciente en la historia brasilefa, dado que
los primeros avances son frutos de la Constitucion
Federal de 1988, que exigié de la familia, de la so-
ciedad y del Estado la obligacién de asegurarles a
los niflos y adolescentes el derecho a la vida, a la
salud, a la alimentacion, a la educacion, al ocio, a
la profesionalizacién, a la cultura, a la dignidad, al

Julia Tomchinsky
Instituto Paulo Freire — Sao Paulo, Brasil

respeto, a la libertad y a la convivencia familiar y co-
munitaria. Brasil fue el primer pais del mundo que
implementd los principios de la Convencion Inter-
nacional sobre los Derechos del Nifio (CIDC-1989)
mediante la promulgacién del Estatuto del Nifo y del
Adolescente (ECA):

“Los nifios y adolescentes tienen derecho a la liber-
tad, al respeto y a la dignidad como seres humanos
en proceso de desarrollo y como sujetos de derechos
civiles, humanos y sociales garantizados por la Cons-
titucion y las leyes. El derecho a la libertad incluye los
siguientes aspectos: a) ir, venir y estar en los lugares
publicos y espacios comunitarios, en el marco de las
restricciones legales; b) opinion y expresion; c) fe y
culto religioso; d) jugar, practicar deportes y divertir-
se; e) participar de la vida familiar y comunitaria, sin
discriminacion; f) participar de la vida politica; g) bus-
car refugio, auxilio y orientacion” (BRASIL, 1990).

Si bien se ha desarrollado un sistema normativo na-
cional e internacional de los derechos del nifio y del
adolescente, un cambio cultural exige una profunda
revision de los valores, la creacion de espacios de
formacion politica y la participacion en la construccién
de las reglas en los grupos y ambientes frecuenta-
dos. En Osasco, estos avances se verifican mediante
la realizacion del Proyecto Semillas de Primavera.

El desarrollo del proyecto

El objetivo del Proyecto es el fomento de espacios
democraticos para escuchar y organizar a los nifios,
para que participen activamente en la gestién de la
escuela y de la ciudad, contribuyendo a que estas
se vuelvan socialmente mas justas y sustentables. El
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concepto en que se basa esta propuesta es que
en el colegio los nifios se encuentran con el mo-
mento inicial de la construccion del significado de
lo que es lo colectivo, donde ellos tienen la oportu-
nidad de crear posibilidades para un futuro comuan.

En cada una de las 134 escuelas se constituye-
ron dos grupos que participan en el Proyecto:

- Grupo Sementes (Semillas) (GS) — 18 a 30
nifios y nifas elegidos como representan-
tes de su curso (un nifio y una nifa por curso).

- Grupo Plantio (Plantacion) — 6 a 10 adultos
del colegio y de la comunidad disponibles para
acompafar las actividades del grupo Sementes.

Entre 2008 y 2010, alrededor de 9.500 nifios y ni-
flas participaron como representantes de curso.
A partir del 2011, el Proyecto se ha ampliado para
incluir una cantidad significativamente mayor de
alumnos (no solo a los representantes de curso).

Los grupos Plantio y Sementes participan en encuen-
tros semanales, alternandose con los educadores(as)
del Proyecto, donde tienen la oportunidad de hablar
y de ser escuchados para interpretar criticamente la
realidad vivida y proponer estrategias para mejorarla.

El Proyecto esta insertado en el foco de la EDS del
aprendizaje integral a lo largo de toda la vida, involu-
crando espacios formales, no formales e informales
de formacion.

Las actividades realizadas se fundamentaron en la
concepciéon de educacion de Freire, que apunta a la
humanizacién y la emancipacion del ser humano y
a la transformacion social; una educacién que con-
cibe el ser humano como sujeto de su propia histo-
ria, como un ser capaz de analizar su “estar sien-
do en el mundo”, de comprender la realidad vivida
y de actuar sobre ella; una educacion que reconoce
el alumno en el educador y el educador en el alum-
no, porque entiende que todos ensefian y aprenden.

Innovemos Red de Innovaciones Educativas para Ameérica Latina y el Caribe - www.redinnovemos.org

Las etapas del trabajo son las siguientes:
a)Lectura del mundo: analisis inicial sobre la com-
prension de los nifios y nifias del mundo vivido, de

sus expectativas, deseos, intereses y necesidades;

b)Tematizacion: analisis de contenidos significati-
vos para los nifios y nifias y construccion de temas
que generan situaciones de aprendizaje colectivo;

c) Problematizacién y ampliacién del conocimiento: re-
flexion critica sobre los temas generadores de aprendi-
zajey profundizacion de lacomprension de larealidad:
-ldentificando desafios y caminos para superarlos;
-Estableciendo nexos entre 1o que apren-
den y la manera como se sienten en el mundo;
-Dialogando y reconociendo los conocimientos
cientificos, culturales y saberes populares acu-
mulados por las personas a lo largo de sus vidas.

d)Intervencion en el mundo: planificacion colec-
tiva y realizacion de acciones para el desarro-
llo sustentable en la escuela y en la comunidad.

e)Evaluacion: acompafamiento dialdgico, bus-
cando identificar los avances y los desafios
para la reorientacion de los trabajos de los edu-
cadores, en conjunto con los nifios y niAas.
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Cada momento requirié el desarrollo de diferentes ac-
tividades, tales como: mesas de conversaciones, jue-
gos cooperativos, estudios del medio, entrevistas con
la poblacién, paseos por la ciudad, debates, asam-
bleas, etc., que respetaron las caracteristicas propias
de cada grupo etareo. En el transcurso de todas las
etapas se desarrollaron capacidades transdisciplina-
res: sentir, intuir, vibrar, imaginar, inventar, creary re-
crear; relacionarse e interconectarse, autoorganizar-
se; informarse, comunicarse, expresarse; localizar,
buscar, investigar causas y anticipar consecuencias;
criticar, evaluar, sistematizar, tomar decisiones, co-
rresponsabilizarse; ver nacer, cobrar vida y hacer cre-
cer los suefios; celebrar la creatividad y la capacidad
humana de reinventarse en pro de la sustentabilidad.

Logros y aprendizajes

Entre los procesos vivenciados y aprendizajes
logrados podemos mencionar:

PROCESOS:

a.Compartir valores y principios basados en el desa-
rrollo sustentable, sobre todo el respeto del medio-
ambiente, de las diferencias y de la diversidad entre
los nifios y nifas;

b.Dialogo entre los problemas locales y globales,
aplicando las experiencias de aprendizaje en la vida
cotidiana de los nifios y nifias;

c.Desarrollo del pensamiento critico y de la capaci-
dad de encontrar soluciones locales para los desa-
fios en relacion al desarrollo sustentable;

d.Estimular la toma de decisiones, provocando que
los nifios y nifas participen de la planificacion de las
etapas de aprendizaje;

e.Interdisciplinaridad y vision holistica, abordando el
desarrollo sustentable de forma integral en todo el
curriculo escolar;

f.Recurrir a la multiplicidad de procedimientos meto-
doldgicos, por ejemplo: la palabra, el debate, el arte,
la vivencia, la investigacion, la experiencia y la inter-
vencion en la realidad.

g.Aprender a vivenciar el dialogo para la resolucion
de conflictos, con respeto y tolerancia;

h.Aprender a definir prioridades relacionadas con las
posibilidades de un futuro comun;

i. Aprender a construir acuerdos provisorios 0 mas
duraderos;

j- Aprender a planificar colectivamente acciones loca-
les para el desarrollo;

Testimonios de los educadores

Durante los primeros dias, me quedaba hasta tar-
de ordenando el caos de los nifios y de los adul-
tos. Después aprendi que dejar el espacio limpio
y los materiales organizados es responsabilidad
del grupo entero... Hubo una vez que no hice lo
que estaba planeado, porque llegué al colegio y
la biblioteca estaba hecho un desastre. En vez
de realizar las actividades previstas, organizamos
los libros en la biblioteca junto con los nifios...
Ellos descubrieron libros que no conocian y se in-
teresaron en leer las historias. La profesora jefa
del curso y las familias fueron estimuladas por los
nifios la contar historias. Utilizamos el contexto
como oportunidad pedagdgica, no solo para la es-
cuela y el curriculo escolar, sino también para la
vida familiar. (Educador 1).
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Testimonios de los nifios y nifas

Mis amiguitos me eligieron representante de cur-
so. No me gusto, porque sentia verglienza de con-
versar. Cuando yo tenia que preguntar qué era lo
que ellos querian cambiar en la escuela, no tuve
el coraje y se rieron de mi. Después de esta situa-
cién, acordamos que en el Grupo Sementes iba-
mos a expresarnos siempre en grupos de a dos.
Ahora estoy mejor y hasta anoto las ideas de mis
amigos en el cuaderno del Proyecto para recor-
darlo después. (Alumno 2)

A nosotros, los nifios, nos parece que para que
nuestra escuela quede mas sustentable, se nece-
sita tener un jardin y una huerta, conversar con los
comparieros cuando no se cuida, tener brocolis y
espinacas en la merienda, reutilizar materiales, no
dejar la luz prendida, ni la llave del agua abierta,
no sacar muchas hojas del cuaderno y siempre
usar la hoja completa. Tiene que haber mucho
juego y mucha risa (Grupo Sementes, Escuela 1).

Innovemos Red de Innovaciones Educativas para Ameérica Latina y el Caribe - www.redinnovemos.org

El aporte de los nifios y nifias a sus comunidades

Las reflexiones y los conocimientos construidos
por los grupos se sistematizaron de diferentes for-
mas: disefios, pinturas, paneles, esculturas, ma-
quetas, murales, boletines, fanzines, comics,
historias de cordel, teatros, musicas, coreogra-
fias, y otros. Estas e incontables otras produc-
ciones fueron presentadas en reuniones, fies-
tas, conferencias y foros abiertos a la comunidad.

Las propuestas de los nifios fueron debatidas y
validadas para formar parte de los Proyectos Eco-
Politico-Pedagogicos (PEPP) de sus escuelas y
fueron consideradas en la construccién de nuevas
politicas publicas educacionales en el municipio.

El PEPP se puede entender como un proceso de
cambio, basado en las experiencias del pasado y
de las vivencias del presente, indicando propuestas
de accion educacionales en pro de un futuro susten-
table. Durante la elaboracion del PEPP, necesaria-
mente colectiva, dialdgica y democratica, se esta-
blecen principios, directrices y propuestas de accion
para re-significar las actividades desarrolladas en
la escuela y demas espacios educacionales de la
comunidad. Su dimension eco-politico-pedagdgica
se caracteriza por la percepcién de que todos estan
intrinsecamente conectados entre si, con la escuela,
la comunidad, el local, la region y el planeta en que
viven.

Entre las diversas propuestas y demandas registra-
das por los nifios y nifias se destacan:

 Construir centros de informatica para nifos y nifas
con libre acceso a internet;

» Construir clubes gratuitos para nifios y nifias con
libre acceso para nifios;

 Construir un hospital publico para nifos y ninas;

* Crear canales para que los nifios y nifias denuncien
situaciones de violencia;
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* Ensenfar a los adultos a contarles historias y a jugar
con los nifios y nifas;

 Construir centros de informatica para nifios y nifias
con libre acceso a internet;

» Construir clubes gratuitos para nifios y nifias con
libre acceso para nifios;

 Construir un hospital publico para nifos y nifas;

* Crear canales para que los nifios y nifias denuncien
situaciones de violencia;

* Ensenfar a los adultos a contarles historias y a jugar
con los nifios y nifas;

* Distribuir alimentos saludables para los nifios y ni-
nas;

* Crear cooperativas para padres y familiares desem-
pleados;

* Crear oficinas de juguetes hechos con material re-
ciclable;

* Ayudar a que los nifios y nifias no discriminen y no
sean prejuiciosos;

* Organizar iniciativas de limpieza de calles y rios;

* Pintar las paredes de la escuela y los muros de la
ciudad para que sean bonitos para los nifios y nifias;
* Tener transporte gratuito para que los nifios y nifias
pasen los fines de semana con sus familias;

» Utilizar los espacios baldios para crear jardines,
plazas, jardines frutales y huertas.

Con su contribuciéon a la elaboracion del PEPP, los
nifios y ninas reflexionaron sobre sus experiencias y
practicas, rescataron, actualizaron y vivenciaron nue-
vos valores en la relacion con otras personas, explici-
taron sus suefios y utopias, demostraron sus conoci-
mientos, dieron sentido a sus proyectos individuales
y colectivos, reafirmaron sus identidades multiples,
sus diferencias y semejanzas.

Las propuestas y demandas de los nifios y nifias
apuntan a la urgencia de reunir fuerzas y liberar lu-
chas que se inician en su entorno muy cercano (en la
sala de clase, en el colegio, en la familia, en la calle,
en la comunidad, en el barrio, en la ciudad), estable-
ciendo asociaciones intersectoriales en los ambitos
locales, regionales y globales.

Reflexiones y desafios

El gran desafio es la creacion de politicas publicas
que integren el colegio y la comunidad en un siste-
ma de procesos formales e informales de educacion
para el desarrollo sustentable. Aun predominan los
sistemas educacionales que reproducen el modelo
tecnocratico y productivista de la sociedad, que pro-
mueven la ensefanza “en serie”, donde el conoci-
miento es sinbnimo de un curriculum reducido a los
contenidos fragmentados y sin vida, transmitidos a
partir de cartillas y materiales didacticos rigidamente
establecidos por educadores que se creen duefios
del conocimiento.

El mundo se transforma vertiginosamente y es iluso-
rio creer que la escuela en este formato anticuado
sea capaz de preparar a alguien para enfrentar las
crisis planetarias. Hoy en dia, la sociedad se caracte-
riza por la circulacion de innumerables identidades y
exige la formacion de sujetos con conciencia de per-
tenencia y potencial para transformar el medio en que
viven en pro de la sustentabilidad. La construcciéon de
esta nueva forma de existencia implica un aprendi-
zaje sobre el lugar donde se vive —escuela, barrio,
casa, ciudad- y sobre cémo es posible transformarlo
en un lugar solidario, democratico y sustentable. La
responsabilidad de educar para el desarrollo susten-
table pasa a ser tarea de todos y tiene que ver con
las oportunidades educativas existentes en las es-
cuelas y en las comunidades en que estan insertas.

La iniciativa de Osasco demuestra que es posible
implementar proyectos que revelan las capacidades
y la imaginacion de cada ser humano en busca de
la autorealizacién y del buen vivir en un ambiente
comun. El Proyecto Semillas de Primavera llama la
atencioén, porque se trata de una politica publica, que
involucra todo un sistema municipal de educacién y
no solo algunas unidades piloto. Es un ejemplo de
asociacion, involucramiento y compromiso a nivel lo-
cal, porque refuerza la idea de que la EDS necesita
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la reorientacion de los enfoques educacionales con
la participacién de todos los sujetos involucrados en
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

El Proyecto establecié el dialogo con el contexto para
fomentar la participacion de los nifios y nifias en la
gestién democratica del ambiente escolar y comuni-
tario. Todas las actividades partieron de la vida de los
nifos y de sus familiares, considerando sus habitos,
su cultura, sus identidades, las dinamicas de su lugar
de pertenencia. Se busco la union entre la teoria y la
practica, estrechando los lazos entre lo que se hace
y lo que se piensa sobre aquello que se hace.

Esta filosofia educacional de Paulo Freire constituye
una gran contribucién de los paises del sur en el in-
tercambio con los paises del norte. La imaginacion,
la creatividad y la pasion de reinventar el mundo que
existe en los nifios y nifias también son esenciales
para la cualificaciéon de la EDS. Ellos poseen formas
de sentir que todavia no estan completamente forma-
teadas: estan conectados con el futuro de una mane-
ra en que ningun adulto lo esta.

Si el objetivo global de la década es integrar los valo-
res inherentes al desarrollo sustentable en todos los
aspectos del aprendizaje, entonces su éxito depende
de la adhesion, el sentido, la EDS debe ser entendida
como un movimiento espiral de asociaciones entre
comunidades locales con miras a un futuro susten-
table y con justicia social, econdmica, cultural y am-
biental.

- _____________________________________________________________________________________________________________________|]
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Educando en valores para la sostenibilidad... en
linea

El Centro Carta de la Tierra para la Educacion para el
Desarrollo Sostenible (Centro CT) fue creado en res-
puesta al interés de instituciones educativas y organi-
zaciones de la sociedad civil de la red global de la Car-
ta de la Tierra (llamada también Iniciativa de la Carta
de la Tierra), quienes buscan promover estilos de vida
mas sostenibles usando la Carta de la Tierra como he-
rramienta y la educacion como medio transformador.

Este Centro esta localizado en el campus de la
Universidad para la Paz, en Costa Rica, dentro de
una Reserva Forestal. Su mision es: “Promover la
transicién hacia estilos de vida sustentables y una
sociedad global basada en un marco ético que in-
cluya respeto y cuidado para la comunidad de la
vida, integridad ecoldgica, derechos humanos uni-
versales, respeto a la diversidad, justicia econo-
mica, democracia y una cultura de paz, con es-
pecial enfoque en las necesidades educativas”.

Para ayudar a lograr esta mision, el Centro CT esta
coordinando, en conjunto con la Universidad para la
Paz, una Catedra de UNESCO sobre Educacion para
el Desarrollo Sostenible (EDS) con la Carta de la Tie-
rra. Esta Catedra se establecio enenerodel 2012,y la
misma pretende promover experiencias de edu-
cacion transformadora y apoyar los esfuerzos de
la Década de las Naciones Unidas para la EDS al
contribuir a la implementacion de la Resolucién de
la Asamblea General de UNESCO en Octubre del
2003 (Referencia 32C/17), en la cual los Estados
Miembro afirman su intencién de utilizar la Car-
ta de la Tierra como instrumento educativo, espe-
cialmente en el marco de la Década de la EDS”.

Alicia Jiménez y Nora Mahmoud

Centro Carta de la Tierra de Educacion para el Desarrollo
Sostenible

San José, Costa Rica

www.cartadelatierra.org

Lo distintivo de esta Catedra es que trabaja en la in-
terseccién entre educacion, sustentabilidad y ética
utilizando la Carta de la Tierra como marco teérico.
Bajo este enfoque, el Centro CT y ahora con el apoyo
de esta Catedra, han estado desarrollando cursos y
talleres para jovenes, educadores y se espera incluir
a grupos empresariales. Ademas, se espera colabo-
rar con universidades y otras organizaciones en el
desarrollo e implementacién de investigacion relacio-
nada este enfoque.

Valores para la sostenibilidad en la educacién

Un aspecto primordial del trabajo del Centro CT para
la EDS es el promover la incorporacion de valores
para la sostenibilidad en procesos educativos. Como
afirma David Orr, conocido educador:

“La sabiduria popular sostiene que la educacion es
buena y entre méas educacion uno tenga, mejor...La
verdad es que si no se tienen las debidas precaucio-
nes, la educaciéon puede mas bien equipar a la gente
a ser unos vandalos mas efectivos contra la Tierra.”
(Orr, 1994)

De hecho, mucha de la critica sobre el modelo pre-
dominante de desarrollo que tenemos recae sobre el
tipo de educacion de los sistemas formales, donde
las sociedades “mas educadas” son las sociedades
mas insostenibles. En este sentido, la UNESCO a
través de la Década para la EDS, hace un llamado a
buscar cambios sustanciales en los sistemas educa-
tivos, donde se cultiven esos valores fundamentales,
necesarios para la transicion hacia sociedades sus-
tentables.
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Cambios substantivos en los sistemas formales de
educacion tomaran posiblemente afios en lograrse,
debido a falta de voluntad politica y el tipo de sis-
tema organizacional, sin embargo, en el ambito no
formal, existe la posibilidad de innovar con temas y
metodologias, ayudando a avanzar en las metas de
la Década para la EDS.

Una de las innovaciones con las que ha estado ex-
perimentando el Centro CT es con la educacion en
linea (o virtual). Ya sea con cursos o0 seminarios,
el objetivo es generar un curriculo que permita no
so6lo transmitir informacién sobre qué es sostenibili-
dad, sino moverse hacia una transformacion de los
participantes, en donde las nociones de ciudadania
planetaria, dialogo intercultural, respeto y tolerancia
son practicadas, ya que los participantes provienen
de diversos contextos culturales.

Entre las ventajas de la educacion virtual esta la re-
duccion de costos, a la vez de permitir una participa-
cion diversa y multicultural. Ademas que se puede
acomodar facilmente al horario de los participantes,
ya que los mismos no tienen que pensar en despla-
zarse para poder participar.

A continuacion se detallan dos experiencias educati-
vas virtuales realizadas con jovenes de diversos pai-
ses Latinoamericanos, donde se ha usado la Carta
de la Tierra como marco ético. La primera se refiere
a un curso corto, y la segunda a una serie de talleres
virtuales. También se menciona la experiencia con
seminarios virtuales dirigidos a profesionales educa-
dores.

Curso ccorto: Liderazgo Juvenil, Sustentabili-
dad y Etica

El Centro CT ofreci6 este curso corto en colaboracién
con la organizacion juvenil Mexicana PIDES. Esta or-
ganizacion avalo la Carta de la Tierra y recientemente
se unid a su red global juvenil. Es una organizacion
apartidista y sin fines de lucro, comprometida con el
empoderamiento de la juventud, que busca catalizar,
generary colaborar en el desarrollo de proyectos que
den respuesta a diferentes necesidades sociales y
ambientales. Uno de sus objetivos es lograr que la
juventud latinoamericana aprenda sobre desarrollo
sostenible y estilos de vida mas sostenible basados
en principios éticos globales compartidos.

El objetivo del curso fue apoyar a los participantes
a identificar su rol como lideres para un futuro mas
sostenible, y a que identifiquen y conozcan cuales
son los valores globales que tenemos en comun y
reflexionen sobre el tema. Uno de los resultados es-
perados fue lograr que luego del curso, los partici-
pantes estén sensibilizado con los principios hacia la
sostenibilidad y comprendan como estos se pueden
usar como una herramienta para orientar organiza-
ciones e individuos. El curso buscé generar cambios
positivos en la vida diaria de los participantes, crean-
do un sentido de responsabilidad global.

Con el curso también se pretendié desarrollar las
habilidades y capacidades de los participantes ne-
cesarias para llevar a cabo proyectos inspirados en
la Carta de la Tierra (CT) en las comunidades de los
participantes y conectar a éstos con una comunidad
mas amplia de lideres.

Este curso, parte del hecho de que los jovenes estan
cada vez mas abiertos, interesados y familiarizados
con las diferentes opciones que ofrece la nueva era
en cuanto a la tecnologia de comunicacion, y por lo
tanto se implementé en una plataforma virtual inte-
ractiva que utiliza el Centro CT, desarrollada por la
compania WizlQ. El siguiente cuadro muestra algu-
nos de los detalles descriptivos del curso.
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Recuadro 1:

Detalles del curso corto Liderazgo Juvenil,
Sustentabilidad y Etica

*Numero de sesiones: 5

*Frecuencia de las sesiones: una vez por semana,
por 2 horas

*Numero de participantes: 35 fueron escogidos de
133 que aplicaron, 17 completaron el curso y
recibieron el certificado.

*Paises representados: México, Costa Rica y
Argentina

*Perfil de participantes: Estudiantes universitarios
de pregrado

Con este curso se pudo constatar muchos de los
beneficios de la educacién a distancia en linea, por
ejemplo, la facilidad para traer un grupo multicultural
a un bajo costo, asi como la flexibilidad de tiempo.

A nivel metodoldgico, un curso en linea presenta un
poco mas de limitaciones y retos que un curso pre-
sencial en relacién a la variedad de actividades y me-
todologias que se pueden implementar. En el caso
de este curso, la plataforma permite presentar en
tiempo real por video al instructor(a), muestra un tipo
de pizarra donde se pueden subir presentaciones de
power point, documentos en Word, Excel o PDF, y
cuenta con la funcién de “chat”, donde los participan-
tes pueden interactuar entre si y con el instructor(a).
Puede haber varios instructores al mismo tiempo
también.

Una de las innovaciones de esta plataforma es que
permite formar grupos de trabajo separados, en don-
de los participantes se dividen en sesiones sepa-
radas y privadas, para lograr discutir los temas en
grupos mas pequenos, logrando asi una interaccion
mas profunda, ayudando también a que algunos mas
timidos tengan la oportunidad de expresar sus ideas.

Con esta plataforma también se pueden grabar las
sesiones, por lo tanto, si algun(a) participante no pudo
estar presente durante la sesion, o contaba con una
conexion a internet inestable, podria oir posterior-
mente la grabacién. Esta funcion también sirvié para
aquellos que querian repasar los temas presentados.

Uno de los aprendizajes de la implementacion de los
cursos virtuales que el Centro CT ha ofrecido es que
la sesion en tiempo real no es suficiente para avanzar
en los objetivos del curso. Es necesario fomentar la
interaccion de los participantes mas alla de las horas
semanales que dura la sesion en conjunto del cur-
so. Tomando esto en cuenta, los facilitadores de este
curso crearon un grupo en la plataforma de google y
otro en Facebook. Estas plataformas son muy utili-
zadas por los jovenes para su vida cotidiana, y sirven
muy bien el propdsito de enviar recordatorios sobre
las siguiente sesiones, también para repasar algunos
contenidos del curso, dando material adicional. En
estos grupos, los participantes enviaban y compar-
tian con los otros los resultados de las tareas sema-
nales, y en general, sirvieron para el proposito de que
los participantes se conocieran mas a fondo o aun
compartieron material adicional o videos cortos sobre
el tema. De esta forma dando el espacio a los parti-
cipantes, de agregar e enriquecer el contenido mis-
mo del curso y en realidad estimulandoles a hacerlo.

Al finalizar este curso corto, los facilitadores crearon
una pagina en Wikispace, la cual fue incluida en la
pagina web de la red juvenil de la Carta de la Tierra.
Esta pagina de Wikispace sirvié para subir y com-
partir los proyectos finales que los participantes de-
ben proponer como requisito para obtener el certi-
ficado del curso. Esta pagina también sirve como
recurso para que los participantes registren y sigan
el avance de la implementacion de sus proyectos.
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En general, cada sesion tuvo un formato similar, un
espacio inicial para comentar la tarea del dia ante-
rior, luego una presentacién dando el contenido del
tema del dia y luego trabajo en grupos para profundi-
zar en el tema del dia. Las tareas se compartian en
el grupo google principalmente. Para dar una idea
mas clara del contenido de este curso, se detallan
a continuacidn cada una de las sesiones impartidas.

Sesion 1: Conociendo la Carta de la Tierra

En esta primera sesién se introdujo la Carta de la Tie-
rra, y el tema de valores y ética. La sesion contd con
una presentacion, y luego se dividié en grupos a los
participantes para tener un dialogo sobre cada uno
de los cuatro principios de la Carta de la Tierra. Los
participantes leyeron la Carta de la Tierra y contes-
taron las preguntas formuladas en el grupo Google.
También se les invitd a los participantes ver tres
videos acerca de la Carta de la Tierra, para res-
ponder a las preguntas formuladas en la Ta-
rea #1. Para ayudar a conocerse mejor, cada
participante escribié una biografia corta la cual
la publicaron en el grupo Google del curso.

Sesion 2: La Carta de la Tierra y el Desarrollo
Sostenible

En la segunda sesidén, se realizd6 una presenta-
cion interactiva sobre los retos actuales a nivel
global, nacional y en cierta medida a nivel local,
ademas se discutio cuales son los distintos mode-
los de desarrollo, llegando a la definicién del de-
sarrollo sostenible. Se hizo un énfasis en el as-
pecto ético de esta definicion, y se discuti6 como
la Carta de la Tierra es un marco de ética global
muy relevante para la practica de este concepto.
En el trabajo en grupos, los participantes discutieron
los problemas actuales que masles preocupan y deba-
tieron ideas sobre como la Carta de la Tierra puede ser
utilizada en la solucién de esos problemas. Esta discu-
sion la continuaron en el grupo google y de Facebook.

Sesioén 3: Liderazgo Juvenil para la Sustentabili-
dad

Durante la tercera sesién, la presentacion inicial se
enfocd en los diferentes modelos de liderazgo y como
el pensamiento sistémico es la clave para la resolu-
cion holistica de problemas. En este tema también
se analizé el papel de la CT como marco integrador y
holistico de la sostenibilidad. La discusién en grupos
se enfoco en la relevancia de la ética global compar-
tida, y como estos principios éticos pueden jugar un
papel muy importante para cultivar la base ética en
las mentes y corazones de los jovenes Latino Ame-
ricanos.

Sesioén 4: Aprendiendo de Proyectos Exitosos

El tema de esta sesién fue La Imitacion, para esto
se utilizé la publicacién de Tariq Banuri y Adil Najam
llamada “El Espiritu Empresarial Civico: Una Pers-
pectiva de la Sociedad Civil sobre el Desarrollo Sos-
tenible.” En este libro ellos definen la importancia de
la imitacion como forma de replicar buenas practicas
para avanzar hacia un desarrollo sostenible. Los par-
ticipantes definieron en sus propios términos este
concepto, y luego lo analizaron como estrategia para
idear sus propuestas de proyecto.

En el trabajo en grupos, los participantes escogieron
a una persona (podia ser famosa, o alguien en su
familia por ejemplo) quien es fuente de inspiracién
para ellos por realmente practicar la sostenibilidad, y
como esta persona es un modelo a ser imitado. En
la plenaria los participantes pudieron compartir sus
razones para escoger a esa persona y como los va-
lores de la CT se ven expresados en sus acciones.
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Sesion 5: Presentaciones de los Proyectos de
Accion para la Sustentabilidad inspirados en la
Carta de la Tierra

Desde el inicio del curso se pidio a los participantes
desarrollar una propuesta de proyecto de una accion
para la sustentabilidad en sus comunidades. Este
proyecto lo fueron disefiando y compartiendo a tra-
vés de las cinco semanas del curso. En la ultima
sesion, cada participante conté con un espacio de 5
a 10 minutos para presentar sus ideas de proyecto.
Luego de estas presentaciones, se invité a varios ac-
tivistas juveniles de la CT que ya han desarrollado
proyectos, para que presentaran sus experiencias.

Lecciones aprendidas y testimonios

Esta experiencia fue muy enriquecedora para la faci-
litadora de este curso, ya que le dio la oportunidad de
ver como los jovenes participantes ahondaban en los
temas y conceptos presentados en el curso, ademas
de participar activamente en los dialogos sobre sus
contextos locales, los retos que enfrentan y ver que
existen muchas similitudes entre sus realidades.

Como organizacion colaboradora, PIDES aprecio
mucho los resultados obtenidos con este curso, a
continuacion el testimonio de Melissa Bautista, Di-
rectora de Planeacion y Estrategia PIDES:

"Para nosotros en PIDES, fue un placer colaborar
con la Carta de la Tierra en el curso “Liderazgo Juve-
nil, sustentabilidad y Etica” como parte del movimien-
to “YO, JUVENTUD”. Creemos que la plataforma es
una excelente herramienta para la educacion a dis-
tancia, el temario fue exactamente lo que nosotros
incentivamos en los jovenes que son parte del mo-
vimiento.”

PIDES realizé una evaluacion al final del curso, don-
de basicamente se pregunto a los participantes qué
les habia parecido el curso, la plataforma usada, la
duracion del curso, aspectos a mejorar, y en especifi-
co se preguntoé sobre la relevancia de las tareas y las
actividades realizadas durante el curso.

Sélo 6 participantes enviaron sus respuestas, aun-
que se puede considerar como un porcentaje bajo,
es esperable ya que normalmente es dificil que las
personas se interesen en tomar el tiempo para llenar
cuestionarios. Sin embargo, las respuestas dieron
informacion interesante como retroalimentacion para
préximos cursos.

En general, todos los que contestaron les parecié
que el curso estuvo muy bien, los testimonios en el
recuadro 2 muestra la percepcion de una muestra de
los participantes.

Esta percepcion positiva del curso se ve reflejada
en las opiniones de la plataforma usada, la cual fue
aparentemente bien accesible, aunque se reconocio
que en algunos momentos tuvo sus problemas, es-
pecialmente para transmitir el video y audio, por pro-
blemas de velocidad de la internet. Este problema
se resuelve en parte al grabar las sesiones, aquellos
con problemas con internet pueden posteriormente
ver la sesion.

La duraciéon del curso también fue un aspecto que
todos los que respondieron a la evaluacion coincidie-
ron en haber sido muy conveniente, no agobiante,
esto es importante saberlo para préximos cursos.

Sobre las tareas y las actividades en el curso, en ge-
neral también hubo una percepcion positiva, aunque
en estos aspectos quienes respondieron dieron su-
gerencias sobre la importancia de sobre casos prac-
ticos sobre como poner la teoria en practica, y ahon-
dar en algunos temas con materiales tal vez mas
académicos, para profundizar en el tema.

Definitivamente siempre hay aspectos a mejorar, por
ejemplo, algunos participantes mencionaron que se-
ria mejor concentrar todo lo relacionado al curso en
una pagina o blog, para facilitar a los participantes
dar seguimiento al mismo. Esta es una observacién
que la facilitadora comparte, ya que el grupo goo-
gle no funciono para todos, el grupo de Facebook
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por el contrario fue mas efectivo. También, aparente-
mente es muy valorado por los participantes el contar
con charlistas invitados y personas que compartan sus
experiencias practicas, con los cuales los participan-
tes puedan eventualmente hacer alianzas para poner
en practica sus proyectos. La interaccidén entre los
participantes también es un aspecto que en una pla-
taforma virtual a veces es mas reducida, pero hay que
pensaren mas formas para sobrellevar esta limitacion.

Recuadro 2:
Testimonios de algunos participantes:

“Me parecié adecuado en cuanto la organizacion,
dinamico, interesante, y muy aplicable en todo sen-
tido. Sin duda es la mejor forma de tomar un cur-
so en linea y si no lo pudimos tomar, pues ver la
repeticion adaptando a nuestras necesidades.”

“El curso me parecio innovador en cuanto al uso de
las herramientas tecnologicas, y me brindo la opor-
tunidad para conocer mas sobre la Carta de la Tie-
rra, asi como visiones y personas muy interesantes.”

“El curso me parecié que fue bueno, porque te da
una mejor idea de lo que es la Carta de la Tierra,
como trabajan y lo que se espera de uno como lider.”

“El curso me parecié muy bueno, con mucha partici-
pacion, muy dinamico y siempre poniéndote a pensar.”

Il.- Serie de seminarios en linea sobre Rio+20 y la
Juventud

La Red Juvenil de La Carta de la Tierra, Socieda-
de Global y otros socios como el Grupo Principal
de las Naciones Unidas para la Nifiez y la Juventud,
unieron esfuerzos para informar y capacitar a lide-
res, activistas y jovenes en general sobre el proceso
de la Conferencia de las Naciones sobre Desarro-
llo Sostenible Rio+20 y las reuniones preparatorias

El propdsito fue inspirar y empoderar a la juventud
a crear conciencia, y generar campanas o acciones
concretas relacionadas a los objetivos de Rio+20,
qgue no solo quedaran en el ambito de esta Cumbre,
sino mas alla, viendo al “Futuro que queremos”. En
estos seminarios se aprovechod para dar a conocer
sobre La Carta de la Tierra, como la visidon sistémi-
ca de sostenibilidad y como esta puede ser utilizada
como un marco referencial hacia un mundo mas sos-
tenible y pacifico.

Para alcanzar esta meta, se organizaron 12 semi-
narios en la plataforma online WizlQ. Cuatro de es-
tos seminarios fueron en inglés, cuatro en espanol y
cuatro también en portugués. Cada seminario conto
con dos partes, cada una de una hora, las cuales se
ofrecieron en un periodo de dos semanas.

La primera parte se enfocé en compartir informacion
relevante sobre La Carta de la Tierra y como se pue-
de utilizar como una herramienta ética para Rio+20
y el Desarrollo Sostenible, se promovié un dialogo
sobre los antecedentes histéricos de Rio+20 y el De-
sarrollo Sostenible, los objetivos y temas principa-
les en los que se enfoco esta Cumbre, los Procesos
Preparatorios y el trabajo de los Grupos Principales,
especialmente el Grupo Principal para la Nifiez y la
Juventud.

La segunda parte de las series se enfoc6 en “Como
la Juventud puede participar y comprometerse con el
proceso de Rio+20 e ir mas alla”, asi como compartir
ideas para usar La Carta de la Tierra como un marco
ético para involucrar a los jovenes a tomar medidas
dentro de sus contextos.
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Con esta serie de seminarios se pudo capacitar a
240 jovenes de alrededor de 25 paises, representan-
do todas las regiones del mundo. Como resultado
de estos seminarios, muchos de los participantes lo-
graron involucrarse en los procesos de preparacion
para Rio+20 en sus paises, y también se convirtieron
en agentes multiplicadores, donando su tiempo para
organizar nuevas oportunidades de capacitacién en
estos temas para otros jévenes en sus paises, ayu-
dando a traducir los materiales de capacitacion y pro-
mocionando los seminarios.

lll.- Seminarios virtuales sobre educacién y
Carta de la Tierra

Considerando las limitaciones de tiempo que en-
frentan la mayoria de profesionales en general,
el Centro CT decidié impartir una serie de se-
minarios virtuales cuyo obijetivo fue abrir un es-
pacio interactivo para compartir experiencias de
educacion para el desarrollo sostenible.

En total se organizaron 7 sesiones, dos de ellas
en espafnol, las demas en inglés, con una dura-
cion maxima de 2 horas, durante el mes de Mar-
zodel 2012. Elformato de las sesiones consistié
en tener unos minutos iniciales para que los par-
ticipantes se presentaran, usando el chat. Lue-
go, hubo una presentacion introductoria sobre la
EDS y la Carta de la Tierra. En todo momento,
la funcion del chat estuvo abierta para recibir du-
das y comentarios. Posteriormente, se contd con
un invitado(a) especial, quien compartié con los
participantes la forma en que ha utilizado la Car-
ta de la Tierra en procesos educativos.

Las sesiones en espaiol, que estuvieron diri-
gidas al publico Iberoamericano, contaron con
la participacion como expositores a Elizabeth
Ramirez y Edgar Gonzalez Gaudiano. EIl Prof.

Gonzalez es un investigador titular del Instituto de In-
vestigaciones en Educacion de la Universidad Vera-
cruzana, y es un referente en la region sobre educa-
cion ambiental y para el desarrollo sostenible, razon
por la cual es miembro del Grupo de Referencia de
la UNESCO para la Década de EDS. La Profesora
Ramirez es bidloga investigadora y fue Vicerrectora
de Extension de la Universidad Nacional de Costa
Rica, una de las universidades que mas han estado
experimentando con el uso de la Carta de la Tierra en
la educacion, especialmente en el trabajo con comu-
nidades locales.

Las demas sesiones, realizadas en inglés, también
contaron con participantes de paises Latinoameri-
canos, tuvieron como expositores a educadores de
Australia, India y Estados Unidos, algunos de ellos
son maestros de escuela, otros trabajan en ONGs y
otros en universidades.

Alrededor de 150 personas participaron en estos se-
minarios, representando todas las regiones del mun-
do y de una variedad amplia de edades . Muchos
de los participantes mostraron su agradecimiento
por abrir un espacio de capacitacion de facil acce-
so, el cual permitié una interaccion en tiempo real no
so6lo con los expositores, sino con otros participantes
quienes comparten ideas e intereses parecidos, aun
viniendo de distintos contextos culturales.

Algunas lecciones y aprendizajes

Enfrentar la complejidad de la situacion global re-
quiere de la participacién de cada vez mas y mas
personas que no so6lo comprendan lo que estamos
viviendo, sino que estén lo suficientemente motiva-
das para buscar soluciones. Son nuestros valores
y principios éticos la base que nos ayuda a tomar
las decisiones para implementar acciones concre-
tas hacia la sostenibilidad. Es fundamental que este
proceso transformador y de reflexion en valores de
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la sostenibilidad esté reflejado en nuestras actitudes
y experiencias de aprendizaje. Al tener como mision
apoyar esta transicion hacia la sostenibilidad, el Cen-
tro de Educacion CT ha visto las nuevas tecnologias
de comunicacion como un vehiculo apropiado para
avanzar en esta transicion y lo ha estado experimen-
tando cada vez mas, para asi también crear espacios
de aprendizajes multiculturales y sin fronteras, a un
muy bajo costo.

Las plataformas para cursos y seminarios virtuales
han ayudado al Centro CT para la EDS y a la Ini-
ciativa de la Carta de la Tierra en general a ser mas
eficientes con los recursos disponibles, y alcanzar a
un mayor numero de personas con su mensaje. En
este articulo se mencionaron solo tres experiencias
de las muchas otras que el Centro CT ha desarro-
llado, las cuales, al igual que las mencionadas aqui,
han logrado ayudar al empoderamiento de jovenes a
ser mas proactivos en la busqueda de soluciones a
problemas locales, con una vision global. La mayo-
ria de estos jovenes se mantienen como miembros
activos de la red juvenil luego de los cursos, y de
hecho muchos de ellos han servido como facilitado-
res o charlistas invitados en los nuevos cursos que
se han ofrecido.

Uno de los aspectos limitantes es lograr llegar a per-
sonas adultas mas resistentes al uso de estas nue-
vas tecnologias, por lo que inevitablemente en oca-
siones se agrava la brecha intergeneracional. Sin
embargo, con los seminarios de educacién se conto
con una interesante mezcla de personas de distintas
edades, por lo que, con paciencia, es posible atraer
a un publico mas mayor a estas nuevas tecnologias.
También se limita la participacion a aquellos con ac-
ceso a internet, lo cual evidentemente deja por fuera
a un porcentaje importante de personas. Sin em-
bargo, el acceso a internet ha crecido en forma ex-
ponencial en los ultimos afos, por lo que este sera
posiblemente el medio mas importante para educar a
las nuevas generaciones.
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" No se pregunto la edad de los participantes, por lo que esto es una percepcién de las autoras.
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